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1 Формирование компетенций, критерии оценивания компетенций, шкалы 
оценивания 

Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценивания, 
указанных в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 

Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания 
(результатов обучения по дисциплине) приведена в п.2.2 рабочей программы дисциплины. 
 

1.1 Формирование компетенций 
Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью форм 

промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и текущего 
контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оценивание, указаны в 
учебном плане и в п.4.1 рабочей программы дисциплины. 

В результате освоения дисциплины у обучающегося должны быть сформированы 
компетенции: 

 
Наименование категории 

(группы) компетенций 
Код и наименование компетенции  

Экономическая 
культура, в том числе 

финансовая грамотность 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности 

 ПК-4. Способен формировать и анализировать информационные 
массивы, обеспечивающие мониторинг социальной сферы, 
разработку мер управленческого воздействия на нее и оценку 
эффекта управленческого воздействия, в том числе аудит источников 
информации с целью оценки их необходимости, достаточности и 
достоверности 

 
1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

 При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена используется шкала 
оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» (удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

Показателями оценивания являются знания, умения и навыки обучающегося, полученные 
при изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

Показатель 
оценивания 

Критерий оценивания 

Знания 

знания терминов, определений, понятий;  
объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 
полнота, системность, прочность знаний; 
правильность ответов на вопросы; 
четкость изложения изученного материала;  

Умения 

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 
осознанность выполнения действия (умения); 
умение анализировать изученный материал; 
умение выбирать методику выполнения задания; 
умение выполнять задания различной сложности; 

Навыки  

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 
навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 
навыки представления результатов решения задач, качество оформления 
заданий; 
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навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 
быстрота и качество выполнения заданий. 

 
2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении промежуточной аттестации 
 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 
Форма(ы) промежуточной аттестации: экзамен 
Перечень типовых вопросов/заданий для проведения экзамена в __6,7,8__ семестре: 

№ 
Наименование 

раздела 
дисциплины 

Типовые вопросы/задания 
Код 

формируемой 
компетенции 

Наименование 
применяемых 

оценочных 
средств 

1 

Социально-
экономические 

процессы: 
теоретико-

методологический 
аспект 

Социально-экономические процессы: 
основные понятия и процессы. 
Социальные явления, изменения, 
процессы. Понятие процесса: 
философский и технологический аспекты. 
Причины социальных трансформаций. 
Классификация социально-экономический 
и политических процессов. Глобальные, 
региональные, локальные процессы. 

УК-9 
ПК-4 

Экзаменационные 
билеты, курсовой 
проект, доклад, 
тест, деловая 
игра, кейс-задача, 
разноуровневые 
задачи и задания, 
контрольная 
работа 

2 

Социально-
экономические 

процессы: 
теоретико-

методологический 
аспект 

Сущность, содержание и методология 
научного исследования. Наука как 
феномен и форма организации знания. 
Отличительные особенности науки. 
Научное исследование как форма 
организации и развития науки. 
Классификация научных исследований. 
Основные стадии научного исследования и 
их содержание. Особенности 
представления результатов исследования. 
Гипотетизм и аксиоматике. 

УК-9 
ПК-4 

Экзаменационные 
билеты, курсовой 
проект, доклад, 
тест, деловая 
игра, кейс-задача, 
разноуровневые 
задачи и задания, 
контрольная 
работа 

3 

Социально-
экономические 

процессы: 
теоретико-

методологический 
аспект 

Системная парадигма исследования 
социально-экономических процессов. 
Системный подход как прикладная 
диалектика. Истоки развития системного 
подхода. Структура системной 
методологии: основные школы и 
направления. Основные понятия и 
определения системного анализа. Система 
и среда. Проблемная ситуация. Цели 
системы. Критерии эффективности 
достижения целей. Функции системы. 
Внешние условия и ограничения. 

УК-9 
ПК-4 

Экзаменационные 
билеты, курсовой 
проект, доклад, 
тест, деловая 
игра, кейс-задача, 
разноуровневые 
задачи и задания, 
контрольная 
работа 

4 

Социально-
экономические 

процессы: 
теоретико-

методологический 
аспект 

Социологические методы исследования 
социально-экономических процессов. 
Методы сбора информации в 
социологическом исследовании. 
Документальный анализ (понятие и виды 
документов, традиционный анализ, 
формализованные методы анализа 
документов, контент-анализ, смысловые 
единицы и единицы счета). 
Социологическое наблюдение (понятие и 
виды наблюдений, этапы, программа, 

УК-9 
ПК-4 

Экзаменационные 
билеты, курсовой 
проект, доклад, 
тест, деловая 
игра, кейс-задача, 
разноуровневые 
задачи и задания, 
контрольная 
работа 
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особенности проведения). Опросы. 
 
2.2 Промежуточная аттестация в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Тема курсовой работы: «Социологические исследования экономических процессов». 
Курсовая работа выполняется для закрепления практических навыков эконом-

социологического исследования процессов и/или явлений в современном обществе. На основе 
выбранной теоретико-методологической основы и с учетом особенностей объекта исследования 
студентом выполняется анализ социальных предпосылок, содержания и/или последствий 
экономического процесса и/или явления. Допускается применение как качественных, так и 
количественных методов анализа с использованием первичных и вторичных данных. 

Вопросы для защиты курсовой работы: вопросы в рамках тематики основных разделов, 
раскрывающих суть отдельных аспектов курсовой работы: 

1) Особенности выбранного экономического явления и/или процесса как объекта 
социологического исследования. 

2) Социальное содержание, предпосылки и/или последствия выбранного экономического 
процесса и/или явления как предмет исследования. 

3) Современное состояние и перспективы развития (прогноз) выбранного экономического 
процесса во взаимосвязи с социально-институциональными изменениями. 

 
3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

 
Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 
3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме экзамена и/или дифференцированного зачета (зачета с оценкой) 
Промежуточная аттестация по дисциплине в форме экзамена проводится в __6,7,8__ 

семестре. 
Используются критерии и шкала оценивания, указанные в п.1.2. Оценка выставляется 

преподавателем интегрально по всем показателям и критериям оценивания. 
Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 

Критерий 
оценивания 

Уровень освоения и оценка 
«2» 

(неудовлетв.) 
«3» 

(удовлетвор.) 
«4» 

(хорошо) 
«5» 

(отлично) 
знания 

терминов, 
определений, 

понятий; 

Не знает 
терминов и 

определений 

Знает термины и 
определения, но 

допускает 
неточности в ряде 

формулировок 

Знает термины и 
определения, 

допускает 
небольшие 

неточности при 
формулировании 

Знает термины и 
определения, 

может корректно 
сформулировать 

их 
самостоятельно 

объем 
освоенного 
материала, 

усвоение всех 
тем, разделов 
дисциплины; 

Не знает 
значительной 

части материала 
дисциплины 

Знает только 
основной 
материал 

дисциплины, не 
усвоил его 

деталей 

Знает материал 
дисциплины в 

полном объёме, 
допускает 
некоторые 

неточности по 
некоторым темам 

Обладает твёрдым 
и полным знанием 

материала 
дисциплины, 

владеет 
дополнительными 

знаниями 
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полнота, 
системность, 

прочность 
знаний; 

Знания 
материала 

бессистемные, 
не отвечает на 
большинство 
вопросов по 

темам 
дисциплины 

Даёт неполные 
ответы на 

вопросы по темам 
дисциплины, 

отвечает 
неуверенно 

Даёт достаточно 
четкие и полные 

ответы на 
вопросы, 
допуская 

неточности 

Даёт полные, 
развёрнутые 

ответы на 
поставленные 

вопросы по всем 
темам 

дисциплины, 

правильность 
ответов на 
вопросы; 

Неправильно 
отвечает на 

большинство 
вопросов, 
допускает 

грубые ошибки 

Отвечает на ряд 
вопросов 

правильно, но не 
уверенно, есть 

ошибки в ответах 

Отвечает на 
вопросы 

правильно, но 
есть неточности 

Дает верные 
уверенные ответы 

на все вопросы. 

четкость 
изложения 
изученного 
материала; 

Излагает знания 
без логической 

последовательно
сти, не 

сопровождает 
ответ 

рисунками, 
схемами 

Излагает знания с 
нарушениями в 

логической 
последовательнос

ти. Выполняет 
поясняющие 

схемы и рисунки 
небрежно и с 

ошибками 

Излагает 
материал 

достаточно четко, 
без нарушений в 

логической 
последовательнос

ти. Выполняет 
поясняющие 

рисунки и схемы 
корректно и 

понятно 

Материал 
излагает четко и 
последовательно, 
может грамотно 
анализировать. 

Выполняет 
поясняющие 

рисунки и схемы 
точно и 

аккуратно, 
раскрывая 
полноту 

усвоенных знаний 
 
Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 

Критерий 
оценивания 

Уровень освоения и оценка 
«2» 

(неудовлетв.) 
«3» 

(удовлетвор.) 
«4» 

(хорошо) 
«5» 

(отлично) 
степень 

самостоятельно
сти 

выполнения 
действия 
(умения); 

Не может 
самостоятельно 

выполнить 
задание 

Испытывает 
затруднения при 

выполнении 
заданий, 

требуется помощь 
преподавателя в 

подборе методики 
и литературы 

Выполняет 
задание 

самостоятельно, 
грамотно 
выбирает 

стандартную 
методику, 
использует 

нужную 
литературу при 
необходимости 

Выполняет 
задание 

самостоятельно, 
может 

использовать 
нестандартную 

методику, 
использует 

нужную 
литературу при 
необходимости 

осознанность 
выполнения 

действия 
(умения); 

Выполняет 
задания по 

примеру, не 
осознанно, не 

может ответить 
на вопросы 

преподавателя 
по алгоритму и 

Выполняет 
задания 

осознанно, но 
делает грубые 

ошибки, может 
ответить на 

вопросы 
преподавателя по 

Выполняет 
задания 

осознанно, 
допуская 

недочеты, может 
уверенно ответить 

на вопросы 
преподавателя по 

Выполняет 
задания 

осознанно, без 
ошибок и 

замечаний, может 
уверенно ответить 

на вопросы 
преподавателя по 
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методике 
решения 

алгоритму и 
методике решения 

алгоритму и 
методике решения 

алгоритму и 
методике решения 

умение 
анализировать 

изученный 
материал; 

Не имеет 
навыков анализа 

изученного 
материала, 

Испытывает 
затруднения с 

формулированием 
корректных 
выводов по 
изученному 
материалу 

Делает 
корректные 
выводы по 

изученному 
материалу, 

Самостоятельно 
анализирует 
изученный 

материал, делает 
корректные 

выводы 

умение 
выбирать 
методику 

выполнения 
задания; 

Не может 
выбрать 

методику 
выполнения 

заданий 

Испытывает 
затруднения по 

выбору методики 
выполнения 

заданий 

Без затруднений 
выбирает 

стандартную 
методику 

выполнения 
заданий 

Применяет 
теоретические 

знания для 
выбора методики 

выполнения 
заданий 

умение 
выполнять 

задания 
различной 
сложности; 

Не имеет 
навыков 

выполнения 
учебных заданий 

Имеет навыки 
выполнения 

только простых 
типовых учебных 

заданий 

Имеет навыки 
выполнения 

только 
стандартных 

учебных заданий 

Имеет навыки 
выполнения как 
стандартных, так 
и нестандартных 
учебных заданий 

 
Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 

Критерий 
оценивания 

Уровень освоения и оценка 
«2» 

(неудовлетв.) 
«3» 

(удовлетвор.) 
«4» 

(хорошо) 
«5» 

(отлично) 
навыки 

самопроверки, 
качество 

сформированн
ых навыков; 

Навыки 
самопроверки 
отсутствуют 

Имеет навыки 
самопроверки, но 

выполняет 
задания 

неуверенно 

Имеет навыки 
самопроверки, 

хорошо 
сформированы 

навыки 
выполнения 
заданий, но 
допускает 

неточности при 
выполнении 

Имеет навыки 
самопроверки, 

навыки 
выполнения 

заданий 
сформированы 

навыки анализа 
результатов 
выполнения 

заданий, 
решения задач; 

Делает 
некорректные 

выводы 

Испытывает 
затруднения с 

формулированием 
корректных 

выводов 

Делает 
корректные 
выводы по 

результатам 
решения задачи 

Самостоятельно 
анализирует 
результаты 
выполнения 

заданий 
навыки 

представления 
результатов 

решения задач, 
качество 

оформления 
заданий; 

Не может 
проиллюстриров

ать решение 
задачи 

поясняющими 
схемами, 

рисунками 

Выполняет 
поясняющие 

схемы и рисунки 
небрежно и с 

ошибками 

Выполняет 
поясняющие 

рисунки и схемы 
корректно и 

понятно 

Выполняет 
поясняющие 

рисунки и схемы 
верно и аккуратно 

навыки 
обоснования 
выполнения 

заданий, 

Допускает 
грубые ошибки 

при обосновании 
методики 

Допускает 
ошибки при 
выполнении 

заданий и 

Допускает 
ошибки при 
выполнении 

заданий, алгоритм 

Не допускает 
ошибок при 
выполнении 

заданий 
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принятия 
решений; 

выполнении 
заданий, не 

может принять 
верное решение 

принятии 
алгоритмов 
выполнения 

заданий 

выполнения 
задания верный 

быстрота и 
качество 

выполнения 
заданий. 

Задания 
выполняет с 

низким 
качеством, 

крайне медленно 

Выполняет 
задания с 

достаточным 
качеством 

Выполняет 
задания уверенно, 

с хорошим 
качеством 

Выполняет 
задания уверенно, 

с высоким 
качеством 

 
3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 
 Процедура защиты курсовой работы определена локальным нормативным актом, 
определяющим порядок осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся. 
 Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме защиты курсовой работы в 
7 семестре для студентов очной формы обучения, в 8 семестре для студентов заочной формы 
обучения. 
 Используется шкала и критерии оценивания, указанные в п.1.2. Процедура оценивания 
знаний и навыков приведена в п.3.1. 

 
4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

 при проведении текущего контроля по дисциплине 
Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процедуры 

оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих приложениях 
ФОС. 
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Форма экзаменационного/зачетного билета 

 

 
Направление ___ _____________39.03.01 Социология______________________ 

                                  (код и наименование направления подготовки/специальности) 
     Наименование ОПОП ВО  
Экономическая социология 

 (профиль подготовки/ программа/специализация) 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики 

(наименование кафедры) 
Дисциплина Социологические исследования экономических процессов 

                             (наименование дисциплины)
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №__1____ 

1. Понятие социально-экономических процессов, их виды и типы. 

2. Анализ документов. 

 

Составитель        ____________________________________   Н.И. Нижальская 

                                                                                           (подпись)                      
Заведующий кафедрой    ______________________________ Н.И. Нижальская                                                                                                                             

                                                                                           (подпись)                      
«____»__________________20     г. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Оформление тем для эссе (рефератов, докладов, сообщений) 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики  

                          (наименование кафедры) 

 
Темы докладов, сообщений 

 
по дисциплине Социологические исследования экономических процессов                                              

(наименование дисциплины) 

 
1. Особенности процессов в обществе. 
2. Особенности использования общенаучных и конкретнопредметных методов 

исследования социально-экономических и политических процессов. 
3. Понятие программы исследования: структура, разработка и содержание. 
4. Факторы, характеризующие исследовательский потенциал управления. 
 
Критерии оценки: 
 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если 
• доклад структурирован (3-5 блоков информации) 
• доклад сопровождается презентацией (не менее 4-5 слайдов) 
• в докладе отражены примеры (практические приемы) 
• доклад читается по памяти или по опорному конспекту 
• докладчик ответил на большую часть вопросов аудитории. 

- оценка «хорошо» выставляется, если из вышеприведенных критериев для отличной 
оценки не выполнены один или два критерия; 

- оценка «удовлетворительно» если из вышеприведенных критериев для отличной оценки 
не выполнены три критерия; 

- оценка «неудовлетворительно» – если из вышеприведенных критериев выполнен только 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

Составитель ________________________ Н.И. Нижальская 
                                                                       (подпись)                 
«____»__________________20     г. 
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Оформление примеров тестовых заданий 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики  

                          (наименование кафедры) 

 
№ 

задания 
Содержание задания Правильный ответ Компетенция Время 

выполнения 
задания, мин 

Задания закрытого типа  
1 Последовательное 

изменение состояний 
или элементов 

социальной системы и 
ее подсистем, любого 
социального объекта – 

это? 

1. Социальный процесс. 
2. Социальное движение. 
3. Социальный прогресс. 

УК-9 5 минут 

Задания открытого типа 
1 Э. Дюркгейм предлагал 

изучать социальные 
факты как ... 

Вещи  ПК-4 5 минут 

 
Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если набрано баллов более 60, правильных ответов; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если набрано баллов менее 60 правильных ответов. 

 
 

 

                                                                                
 

  
 
 
 
 
 
  
 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

Составитель ________________________ Н.И. Нижальская 
                                                                       (подпись)                 
«____»__________________20     г. 
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Обязательное приложение 

Оформление комплекта заданий для контрольной работы 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики  

                          (наименование кафедры) 

  
 

Комплект заданий для контрольной работы 
 

по дисциплине Социологические исследования экономических процессов 
                                (наименование дисциплины) 

 
Тема 1. Основные методы исследования социально-экономических процессов 
Задание 1. Понятие социально-экономических процессов, их виды и типы. 
Задание 2. Общее понятие социально-экономического и политического процесса в 

философии и естественных науках. 
Задание 3. Особенности процессов в обществе. 
Задание 4. Особенности использования общенаучных и конкретно предметных методов 

исследования социально-экономических и политических процессов. 
Задание 5. Общая характеристика методов конкретной общественной науки. 

Позитивистские и качественные методы в отдельных науках 
Тема 2. Организация исследования социально-экономических процессов 
Задание 1. Понятие программы исследования: структура, разработка и содержание. 
Задание 2. Понятие эффективности управленческого решения. 
Задание 3. Факторы, характеризующие исследовательский потенциал управления. 
Задание 4. Понятие эффективности управленческого решения.  
Задание 5. Факторы, характеризующие исследовательский потенциал управления 
 
Критерии оценки: 
 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если он знает термины и определения, 
основной материал дисциплины, даёт правильные ответы на дополнительные вопросы; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он не знает терминов и 
определений, значительной части материала дисциплины, неправильно отвечает на 
большинство вопросов, допускает грубые ошибки. 

 
 

Составитель ________________________ Н.И. Нижальская 
 
                                                                       (подпись)                 
«____»__________________20     г. 
 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
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высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Обязательное приложение 

Оформление задания для кейс-задачи 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики 

                          (наименование кафедры) 

  
 

Кейс-задача 
 

по дисциплине Социологические исследования экономических процессов 
                                (наименование дисциплины) 

 
 

Задание (я): 
Охарактеризуйте основные социально-экономические и политические процессы в 

современном обществе и определите причины социальных трансформаций на глобальном, 
региональном и локальном уровне. 
 
 Критерии оценки: 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если он знает термины и определения, 
основной материал дисциплины, даёт правильные ответы на дополнительные вопросы; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он не знает терминов и определений, 
значительной части материала дисциплины, неправильно отвечает на большинство вопросов, 
допускает грубые ошибки. 
 
  
 
 
 
 
 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 

Составитель ________________________ Н.И. Нижальская 
 
                                                                       (подпись)                 
«____»__________________20     г. 
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Обязательное приложение 
Оформление комплекта разноуровневых задач (заданий) 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики 

                       (наименование кафедры)  
 

Комплект разноуровневых задач (заданий) 
 

по дисциплине Социологические исследования экономических процессов 
                                          (наименование дисциплины) 

 
1 Задачи базового уровня   
Приведите пример социально-экономического процесса как институционального 

изменения в современном обществе. 
2 Задачи продвинутого уровня  
Опишите структуру и этапы выбранного социально-экономического процесса как 

институционального изменения в современном обществе. 
3 Задачи углубленного уровня   
Дайте прогноз на краткосрочную и среднесрочную перспективу выбранного социально-

экономического процесса как институционального изменения в современном обществе. 
 
Критерии оценки:  
 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если он знает термины и определения, 
основной материал дисциплины, даёт правильные ответы на дополнительные вопросы; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он не знает терминов и определений, 
значительной части материала дисциплины, неправильно отвечает на большинство вопросов, 
допускает грубые ошибки. 
 
 
 
Составитель ________________________ Н.И. Нижальская 
 
                                                                       (подпись)                 
«____»__________________20     г. 
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Обязательное приложение 
Оформление задания для деловой (ролевой) игры 

 

 
Кафедра Экономики, управления, социологии и педагогики 

                          (наименование кафедры) 

 
Деловая (ролевая) игра 

 
по дисциплине Социологические исследования экономических процессов 

                                (наименование дисциплины) 

 
1 Тема (проблема): возникает условная социально-экономическая проблемная ситуация. 
 
2 Концепция игры: в ходе этой ролевой игры каждый игрок ставит себя на место своего 
персонажа и озвучивает, как бы этот персонаж поступил в возникшей ситуации. Как бы он 
рассуждал? Как бы высказывался? Каким был бы ход решения проблемы? Игра учит 
решать возникшую проблему. 
 
3 Роли: каждый из участников должен представить себя кем-то из знаменитостей или 
персонажем фильма, книги, который является для него авторитетом. 
 
4 Ожидаемый (е) результат (ы): игра помогает рассмотреть непривычные варианты 
решения, которые при текущем статусе и положении участника игры не могли бы быть 
рассмотрены. 
 
Критерии оценки:  
 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если он знает термины и определения, 
основной материал дисциплины, даёт правильные ответы на дополнительные вопросы; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он не знает терминов и определений, 
значительной части материала дисциплины, неправильно отвечает на большинство вопросов, 
допускает грубые ошибки. 
 
 
Составитель ________________________ Н.И. Нижальская 
 
                                                                       (подпись)                 
«____»__________________20     г. 
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