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1 Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания 
Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей 

оценивания, указанных в п.2. рабочей программы дисциплины. 
Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей 

оценивания (по ФГОС 3-+) и компетенций и их компонент (по ФГОС 3+) приведена в п.2 
рабочей программы дисциплины. 

1.1 Формирование и контроль показателей оценивания 
Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с 

помощью форм промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной 
аттестации и текущего контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых 
производится оценивание, указаны в учебном плане и в п.3, 4 рабочей программы 
дисциплины. 

В таблице приведена информация о формировании результатов обучения по 
дисциплине разделами дисциплины, а также о контроле показателей оценивания 
компетенций. 

Показатели и критерии оценивания компетенций 
  

  

  

  

  

  

    

№ | Контролируемые разделы (темы) Код контролируемой Наименование 
компетенции (или ее п/п дисциплины* оценочного средства части) 

1 УК-1; УК 1.1: УК 
Культурология в системе 1.2. УК.1.3 
научного знания УК-5. УК5.1:УК 5.2; зачет 

УК 5.3. 
2 УК-1; УК 1.1: УК зачет 

История изучения культуры 1.2. УК.1-3 
УК-5. УК5.1:УК 5.2; 
УК 5.3. 

3 УК-1; УК 1.1: УК зачет 
Наиболее общие понятия 1.2. УК.1.3 
культурологии УК-5. УК5.1:УК 5.2; 

УК 5.5, 
4 УК-1; УК 1.1: УК зачет 

Особенности развития и 1.2. УК.1.3 
функционирования культуры УК-5. УК5.1:УК 5.2; 

. УК 5.3. 

5 УК-1; УК 1.1: УК | зачет 
1.2. УК.1.3 Проблема становления культуры УК 5. УК5.1:УК 522. 

УК 5.3. 
6 УК-1; УК 1.1: УК зачет 

1.2. УК.1.3 
Античная культура УК-5. УК5.1:УК 5.2; 

УК 5.3.          



  

  

  

7 УК-1; УК 1.1: УК зачет 
Формирование и развитие 1.2. УК.1.3 

европейской культуры УК-5. УК5.1:УК 5.2; 
УК 5.3. 

8 УК-1; УК 1.1: УК зачет 
Формирование и развитие 1.2. УК.1.3 

российской культуры УК-5. УК5.1:УК 5.2; 
УК 5.3. 

9 УК-1; УК 1.1: УК зачет 

1.2. УК.1.3 
ЗА 2 кВ УК-5. УК5.1:УК 52; 

УК 5.3.             

1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачёта используется шкала 

оценивания: «Не зачтено», «Зачтено». 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

  

Показатель 
Критерий оценивания 

оценивания 
  

знания терминов, определений, понятий; 
  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 
  

Знания полнота, системность, прочность знаний; 
  

правильность ответов на вопросы; 
  

четкость изложения изученного материала; 
  

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 
  

осознанность выполнения действия (умения); 
  

Умения умение анализировать изученный материал; 
  

умение выбирать методику выполнения задания; 
  

умение выполнять задания различной СЛОЖНОСТИ; 
  

  
навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 
  

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 
  

навыки представления результатов решения задач, качество оформления 
Навыки .. 

заданий; 
  

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 
    быстрота и качество выполнения заданий. 
  

2. Типовые контрольные задания для оценивания формирования 

компетенций при проведении промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по дисциплине Культурология проводится в форме зачета 

Перечень типовых вопросов для проведения зачета в 4 семестре: 

1. Предмет культурологии. Культурология в системе научного знания. 
2. Культурная эволюция: от первобытных форм культуры к образованию цивилизаций 
3. Понятие «культура». Современная трактовка данного понятия. 

 



4. Структура и основные формы культуры 
5. Функции культуры 
6. Ранние формы культуры 
7. Особенности древневосточных цивилизаций 
8. Загадка "греческого чуда" 
9. Достижения культуры греко-римской цивилизации 
10. Европейская культура и религия в средние века 
11. Возрождение как культурное явление 
12. Гуманизм эпохи Просвещения 
13. Особенности развития древнерусской культуры 
14. Влияние петровских реформ на культурную жизнь России 
15. Типологизация культур 
16. Религия, философия, литература и искусство древнеиндийской цивилизации 
17. Религиозно-философские системы древнекитайской цивилизации 
18. Своеобразие цивилизации Двуречья 
19. Эллинистическое искусство. 
20. Реализм как основной стиль европейской культуры 19 века 
21. Самобытность культуры допетровской Руси 
22. Основные тенденции европейской культуры второй половины 19 века 
23. Модернизм и постмодернизм 
24. Кризис культуры и будущее человечества 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля 
успеваемости регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок 
осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся. 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачёта проводится в 4 семестре. 
Для оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 
оценивания «Знания». 

  

Уровень освоения и оценка 
  Критерий оценивания 

Не зачтено Зачтено 
  знания терминов, 

определений, понятий; 
Не знает терминов и определений Знает термины и 

определения 
  объем освоенного 

материала, усвоение 

всех тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает значительной части 

материала дисциплины 

Знает материал дисциплины 

в полном объёме 

  полнота, системность, 

прочность знаний; 
Знания материала бессистемные, не 

отвечает на большинство вопросов 

по темам дисциплины 

Даёт достаточно четкие и 
полные ответы на вопросы 

  
правильность ответов 

на вопросы; 

Неправильно отвечает на 
большинство вопросов, допускает 

грубые ошибки 

Отвечает на вопросы 

правильно 

  
четкость изложения 

изученного материала;     Излагает знания без логической 

последовательности, не   Излагает материал 
достаточно четко, без 

  
 



  

    

сопровождает ответ рисунками, 

схемами 

нарушений в логической 

последовательности. 

Выполняет поясняющие 

рисунки и схемы корректно и 

понятно     
  

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 
  

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 
  

Не зачтено Зачтено 
  

навыки самопроверки, 

качество 

Навыки самопроверки Имеет навыки самопроверки, 

  

  

отсутствуют хорошо сформированы навыки 

сформированных выполнения заданий 
навыков; 

навыки анализа Делает некорректные Делает корректные выводы по 

результатов ВЫВОДЫ результатам решения задачи 
выполнения заданий, 

решения задам; 

навыки представления Не может Выполняет поясняющие рисунки и 

результатов решения 
задач, качество 

оформления заданий; 

проиллюстрировать решение 

задачи поясняющими 

схемами, рисунками 

схемы корректно и понятно 

  

навыки обоснования 

выполнения заданий, 

принятия решений; 

Допускает грубые ошибки 

при обосновании методики 

выполнении заданий, не 

может принять верное 

решение 

Алгоритм выполнения задания 

верный, принимает верные решения 

  

быстрота и качество 

выполнения заданий.     Задания выполняет с низким 

качеством, крайне медленно   Выполняет задания уверенно, с 

хорошим качеством   
  

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 
  

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 
  

Не зачтено Зачтено 
  

навыки самопроверки, Навыки самопроверки Имеет навыки самопроверки, хорошо 

  

  

результатов решения 
задач, качество 

оформления заданий; 

проиллюстрировать решение 

задачи поясняющими 

схемами, рисунками 

качество отсутствуют сформированы навыки выполнения 

сформированных заданий 

навыков; 

навыки анализа Делает некорректные Делает корректные выводы по 

результатов ВЫВОДЫ результатам решения задачи 

выполнения заданий, 

решения задач; 

навыки представления Не может Выполняет поясняющие рисунки и 

схемы корректно и понятно 

  

навыки обоснования 

выполнения заданий,     Допускает грубые ошибки 
при обосновании методики   Алгоритм выполнения задания 

  

 



  принятия решений; выполнении заданий, не 

может принять верное 

решение 

верный, принимает верные решения 

  быстрота и качество 

    выполнения заданий. 

Задания выполняет с низким Выполняет задания уверенно, с качеством, крайне медленно хорошим качеством 

4. Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 
при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процедуры оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих приложениях ФОС. 
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