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1. Цели освоения практики 

Целью Технологической практики является: 

- закрепление теоретических знаний, формирование компетенций обучающегося в 

области строительства и жилищно-коммунального хозяйства. 

- изучение методов организации работ малых коллективов, обустройства рабочих 

мест в соответствии с требованиями нормативной документации, 

- получение навыков распределения объемов строительных работ и контроля качест- 

ва их исполнения, 

- овладение навыками разработки проектной документации при ведении различных 

видов общестроительных работ, производства строительных материалов, применения на 

практике строительных машин, механизмов, приспособлений и инструментов. 

Задачи практики: 

- получить практические знания о технологии производства строительных материа- 

лов и строительных работ, 

- рассмотреть вопросы, касающиеся техники безопасности в области строительного 

производства, 

- ознакомиться с организацией нормирования и оплаты труда строительных рабочих. 

В результате прохождения технологической практики студенты должны освоить: 

- номенклатуру, свойства и нормы расхода применяемых строительных материалов, 

- правила технической эксплуатации и ухода за оборудованием, приспособлениями и 

инструментом, 

- технологические процессы выполнения работ, 

- рациональную организацию труда на рабочем месте, 

- требования, предъявляемые к качеству выполняемых работ, 

- безопасные приемы и методы труда. 

Рабочая программа практики составлена в соответствии с требованиями Федераль- 

ного государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 08.03.01 Строительство (уровень образования — бакалавриат). 

2. Общая характеристика практики 

2.1. Вид практики — производственная 

2.2 Тип практики — Технологическая практика 

2.3 Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

2.4. Форма проведения практики по периодам обучения — непрерывная 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот- 

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Таблица 3.1. — Перечень компетенций и индикаторов их достижения 
  

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетен- 

ЦИИ 
  

ОПК-8. Способен осуществлять 
и контролировать технологиче- 
ские процессы строительного 
производства и строительной 
индустрии с учётом требований 

ОПК-8.1. Анализирует и использует знания техноло- 

гий в области строительства и строительной индустрии 

ОПК-8.2. Осуществляет контроль этапов технологиче- 

ского процесса строительного производства и строи- 

тельной индустрии в соответствии с нормами про- 

  
производственной и экологиче- 

ской безопасности, применяя 
известные и новые технологии в 

области строительства и строи- 

тельной индустрии   
мышленной, пожарной, экологической безопасности и 

требованиями охраны труда при осуществлении тех- 

нологического процесса 

ОПК-8.3. Ведет подготовку документации для сда- 

чи/триемки законченных видов/этапов работ (продук- 
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Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетен- 

ЦИИ 
  

ЦИИ), составляет нормативно-методические докумен- 

ты, регламентирующие технологический процесс 

  

ОПК-9. Способен организовы- 

вать работу и управлять коллек- 

тивом производственного под- 
разделения организаций, осуще- 

ствляющих деятельность в об- 

ласти строительства, жилищно- 
коммунального хозяйства и/или 

строительной индустрии 

ОПК-9.1. Анализирует и выбирает оптимальные мето- 

ды планирования и организации работ производствен- 

ного подразделения 
ОПК-9.2. Составляет план работ производственного 

подразделения, определяет потребность в материаль- 

но-технических и трудовых ресурсах, готовит доку- 

менты базового инструктажа по охране труда, пожар- 

ной безопасности и охране окружающей среды 
ОПК-9.3. Осуществляет контроль соблюдения требо- 
ваний охраны труда, мер по борьбе с коррупцией, вы- 

полнения работниками подразделения производствен- 

ных заданий 
  

  
ПК-1. Ведение планово- 

экономической работы в строи- 
тельной организации (ПС 16.033 

ОТФ А) 

  
ПК-1.1. Планирование потребности в материально- 
технических и финансовых ресурсах, используемых в 

процессе производства работ на участке строительства 
ПК-1.2. Контроль расходования сметных и плановых 

лимитов материально-технических и финансовых ре- 

сурсов при производстве работ на участке строитель- 

ства 
ПК-1.3. Анализ фактического выполнения плановых 

показателей выполнения работ на участке строитель- 

ства 
ПК-1.4. Подготовка данных, используемых при фор- 

мировании коммерческого предложения для участия в 

конкурсных процедурах 
  

Таблица 3.2. — Результаты обучения по практике 
  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по практике 

(показатели оценивания) 
  

ОПК-8.1. Анализирует и ис- 

пользует знания технологий в 
области строительства и строи- 

тельной индустрии 

Знает последовательность строительных операций, 

процессов и работ 
Умеет применять соответствующие современные и 
традиционные технологии в области строительства и 

строительной индустрии 
Имеет навыки контроля выполнения работ при осуще- 

ствлении технологического процесса 
    ОПК-8.2. Осуществляет кон- 

троль этапов технологического 

процесса строительного произ- 

водства и строительной индуст- 
рии в соответствии с нормами 

промышленной, пожарной, эко- 

логической безопасности и тре- 

бованиями охраны труда при 
осуществлении технологическо- 

го процесса   
Знает принципы контроля этапов технологического 

процесса строительного производства и строительной 

индустрии в соответствии с нормами промышленной, 
пожарной, экологической безопасности и требования- 

ми охраны труда при осуществлении технологического 

процесса 
Умеет осуществлять контроль соблюдения норм про- 

мышленной, пожарной, экологической безопасности 

при осуществлении технологического процесса 
Имеет навыки соблюдения требований охраны труда 

при осуществлении технологического процесса. 
  

  

 



  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по практике 
(показатели оценивания) 

  

ОПК-8.3. Ведет подготовку до- 

кументации для сдачи/триемки 

законченных видов/этапов работ 

(продукции), составляет норма- 

тивно-методические документы, 

регламентирующие  технологи- 

ческий процесс 

Знает методику составление нормативно-методических 

документов, регламентирующих технологический про- 

цесс 

Умеет работать с исполнительной документацией при 

осуществлении технологического процесса 

Имеет навыки подготовки документации для сда- 

чи/приемки законченных видов/этапов работ (продук- 

ции) 
  

ОПК-9.1.Анализирует и выбира- 

ет оптимальные методы плани- 

рования и организации работ 

производственного подразделе- 

НИЯ. 

Знает методику планирования и организации работ 

производственного подразделения 

Умеет выбирать оптимальные методы планирования и 

организации работ производственного подразделения 

Имеет навыки планирования и проектирования органи- 

зации работ производственного подразделения 
  

ОПК-9.2. Составляет план работ 

производственного подразделе- 

ния, определяет потребность в 
материально-технических и тру- 

довых ресурсах, готовит доку- 

менты базового инструктажа по 

охране труда, пожарной безо- 

пасности и охране окружающей 

среды 

Знает методику определения квалификационного со- 

става работников производственного подразделения 

Умеет составлять перечень и последовательность вы- 

полнения работ производственным подразделением 

Имеет навыки определения потребности производст- 

венного подразделения в материально-технических и 

трудовых ресурсах 

  

ОПК-9.3. Осуществляет кон- 

троль соблюдения требований 

охраны труда, мер по борьбе с 

коррупцией, выполнения работ- 

никами подразделения произ- 

водственных заданий 

Знает методику составления документа для проведения 

базового инструктажа по охране труда, пожарной безо- 

пасности и охране окружающей среды 

Умеет проводить базовый инструктаж по охране труда, 

пожарной безопасности и охране окружающей среды 

Имеет навыки контроля выполнения работниками под- 

разделения производственных заданий, соблюдения 

требований охраны труда на производстве, соблюдения 

мер по борьбе с коррупцией в производственном под- 

разделении 
  

ПК-1.1. Планирование потреб- 

ности в материально- 

технических и финансовых ре- 

сурсах, используемых в процес- 

се производства работ на участ- 
ке строительства 

Знает нормативные технологические, нормативные 

технические, методические документы в части, отно- 

сящейся к планированию обеспечения материально- 

техническими и финансовыми ресурсами производства 

строительных работ 

Умеет осуществлять подготовку проектов планов мате- 

риально-технического и финансового обеспечения 

строительно-монтажных работ на основании проект- 

ной, рабочей и договорной документации, распреде- 

лять показатели использования — материально- 

технических и финансовых ресурсов по этапам произ- 

водства строительно-монтажных работ 

Имеет навыки подготовки плановых удельных показа- 

телей потребности производства  строительно- 

монтажных работ в материально-технических и финан- 

совых ресурсах 
    ПК-1.2. Контроль расходования   Знает средства и методы управления материально- 

  

5 

 



  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по практике 
(показатели оценивания) 

  

сметных и плановых лимитов 

материально-технических и фи- 

нансовых ресурсов при произ- 

водстве работ на участке строи- 

тельства 

техническими и финансовыми ресурсами в строитель- 

стве 

Умеет устанавливать соответствие фактически выпол- 

ненных видов и комплексов строительно-монтажных 

работ работам, заявленным в договорах подряда и 

сметной документации 

Имеет навыки применения групп плановых показате- 

лей для учета и контроля использования материально- 

технических и финансовых ресурсов 
  

ПК-1.3. Анализ фактического 

выполнения плановых показате- 

лей выполнения работ на участ- 

ке строительства 

Знает основы сметного нормирования и ценообразова- 

ния в строительстве 

Умеет сопоставлять полученные величины фактиче- 

ской себестоимости видов и комплексов строительных 

работ и отдельных статей расходов с плановыми пока- 

зателями и нормативными сметными затратами 

Имеет навыки оценки фактического выполнения пла- 

новых показателей строительно-монтажных работ 
  

  
ПК-1.4. Подготовка данных, ис- 

пользуемых при формировании 

коммерческого предложения для 

участия в конкурсных процеду- 

рах   
Знает требования законодательства Российской Феде- 

рации и нормативных правовых актов, регулирующих 

порядок ведения хозяйственной и финансово- 

экономической деятельности строительных организа- 

ций 
Умеет выполнять расчет 

технические ресурсы 

Имеет навыки подготовки и анализа исходных техни- 

ко-экономических показателей объекта конкурсной 

процедуры 

затрат на материально- 

  

4. Место практики в структуре образовательной программы 

Технологическая практика относится к обязательной части Блока 2 «Практика» ос- 

новной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

08.03.01 Строительство, направленность «Организация инвестиционно-строительной дея- 

тельности» (уровень образования - бакалавриат) и является обязательной к прохождению. 

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность 

Общий объём практики составляет 6 зачетных единицы (216 академических часов). 

Продолжительность практики составляет 4 недели. 

6. Содержание практики 

Таблица 6.1 — Содержание практики по отдельным этапам 

  

    

  

Часы по видам учебных занятий и 

работы обучающегося Формы промежу- 

Разданье (анк) прак- 5 прак- ком- точной аттестации 

№ тики и их содержание 2 ек- тиче- пью Иные и текущего кон- 

© | ция ские | терный | формы | троля успеваемо- 

заня- прак- | работы сти 

ТИЯ тикум             
  

  

 



  

Подготовительный. 

Выдача обучающему- 
ся рабочего плана 
проведения практики, 
индивидуального за- 
дания. Ознакомление 

обучающихся с требо- 

ваниями охраны тру- 

да, пожарной безопас- 

ности. 

Контроль прохож- 
дения — промежу- 

точного этапа 

  

Основной: 
-знакомство с основа- 

ми строительно- 

монтажных работ и 

работой в коллективе; 
-изучение правил ох- 

раны труда и техники 

безопасности  строи- 
тельно-монтажных 
работ и строгое их со- 

блюдение; 

-систематизация ин- 

формации о техноло- 

гии производства 

строительно- 
монтажных работ, 

применении строи- 
тельных машин, меха- 

низмов, инструментов 
при производстве ра- 

бот; 

- экскурсии на строи- 

тельные объекты; 
-знакомство с обору- 

дованием лабораторий 
выпускающих кафедр; 

-изучение тематиче- 
ской нормативной, 

методической и про- 

изводственной лите- 

ратуры; 
- заполнение дневни- 

ка по практике 
-работа над индивиду- 

альным заданием 
-работа над отчетом 
по практике. 

174 

Выполнение ин- 

дивидуального 

задания 

  

Заключительный. 
Подготовка и предос- 

тавление отчета по 
практике. 

36 

Текущий кон- 
троль отчётности 

по практике. 

      Промежуточная ат- 

тестация           с
   Защита отчета по 

практике 
  

 



  

| _ | Итого 4 семестр | 2 | [214 | _| 
  

Практика проводится в форме практической подготовки и включает в себя: 

- контактную работу обучающихся с педагогическими работниками организации и 

(или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на 

иных условиях; 

- самостоятельную работу обучающегося под контролем руководителя практики от 

университета, руководителя практики от профильной организации, включая промежуточ- 

ную аттестацию и текущий контроль успеваемости. 

- групповую работу обучающихся во взаимодействии друг с другом. 

7. Организация практики 

Объемы и требования к организации практики определяются ФГОС ВО по направ- 

лению 08.03.01 Строительство. Время и место проведения практики утверждается прика- 

зом ректора. Подготовка проекта приказа о направлении студентов на практику осущест- 

вляется ответственной кафедрой и согласуется с центром трудоустройства, занятости сту- 

дентов и производственных практик (ЦТЗИП). Практика осуществляется на основе дого- 

воров о практической подготовке, заключенных между университетом и профильными 

организациями, не позднее, чем за месяц до начала практики. Договоры заполняются в 

двух экземплярах и хранятся: один — на предприятии. в организации или учреждении, 

второй — в ЦТЗИП, копия договора хранится на выпускающей кафедре. При проведении 

практики в университете договор не требуется. 

При проведении практики профильные организации создают условия для реализа- 

ции компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и техниче- 

ские средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, 

связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся. Местом прохож- 

дения практики может быть выпускающая кафедра. Рабочие места предоставляются обу- 

чающимся на все время практики. 

При наличии в профильной организации или в НГАСУ (Сибстрин) (при организа- 

ции практической подготовки в образовательной организации) вакантной должности, ра- 

бота на которой соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся 

может быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности. 

Для решения конкретных вопросов организации практики и контроля за ее прохо- 

ждением приказом ректора назначаются руководители практики. 

Руководитель практики от университета: 

-осуществляет постановку задач по самостоятельной работе и консультацию обу- 

чающихся в период практики; 

-согласовывает график проведения практики и осуществляет систематический кон- 

троль над ходом работы студента; 

- выполняет редакторскую правку и оказывает помощь в вопросах оформления от- 

чета. 

Не позднее, чем за одну неделю до начала практики студент совместно с руководи- 

телем, на основании утвержденного индивидуального плана, составляет задание на прак- 

тику, включающее перечень задач на период практики, график выполнения задач и форму 

отчетности по результатам прохождения практики. 

Контроль прохождения практики руководителем от университета осуществляется в 

три этапа: 

1) контроль прибытия обучающегося на место практики; 

2) текущий контроль работы практиканта на рабочем месте в организации (предпри- 

ятии, учреждении), на кафедре, проверка качества заполнения дневника, выполне- 

ния графика практики; 

3) проверка полноты и качества представленных на кафедру отчетов и их оценка.



Руководитель практики от профильной организации: 

-согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 

практики; 

-предоставляет рабочие места обучающимся; 

-обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечаю- 

щие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

-проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны тру- 

да, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего тру- 

дового распорядка. 

Текущий контроль необходим для организации проведения практики и оперативного 

решения возникающих задач. Текущий контроль проведения практики выполняется ру- 

ководителем практики от университета: в первую очередь посредством очного консульти- 

рования обучающихся в течение прохождения практики, либо заочно (по телефону, элек- 

тронной почте). В конце практики обучающийся должен лично предоставить заполненный 

дневник выполнения программы практики, заверенный руководителем практики от пред- 

приятия, и предварительные результаты выполнения индивидуального задания. В случае 

прохождения практики в другом городе или регионе текущий контроль осуществляется 

посредством электронной почты или других средств удаленного обмена информацией и 

СВЯЗИ. 

Отчет о практике с приложением дневника и направления на практику с отметками о 

фактических сроках работы на предприятии должен быть сдан обучающимся на кафедру 

(руководителю практики от университета) в недельный срок после прохождения практи- 

ки. По окончании практики обучающийся сдает зачет комиссии, состоящей либо из пред- 

ставителей предприятия и кафедры. 

К защите принимаются отчеты, заверенные руководителями практики от предпри- 

ятия, с приложенными к ним также заверенными дневниками и направлениями. 

Основные критерии оценки практики: 

— качество выполнения отчета о практике; 

— оценка руководителя практики от предприятия; 

— участие в конференции по итогам практики; 

— устные ответы обучающегося при защите отчета и сдаче зачета. 

Обучающийся, получивший отрицательный отзыв о работе или неудовлетворитель- 

ную оценку при защите отчета, направляется на практику повторно в дни каникул или от- 

числяется из университета. Ликвидация задолженностей по практике, а также сдача зачета 

обучающимися, которые не сдали его в установленный срок, производятся только при 

письменном разрешении декана факультета (директора института). 

Подведение итогов практики проводится на заседании кафедры. 

8. Формы отчетности по практике 

Промежуточная аттестация по Технологической практике осуществляется в форме 

дифференцированного зачета (зачета с оценкой). Дифференцированный зачет (зачет с 

оценкой) принимается на основании защиты подготовленного обучающимся отчета о 

прохождении практики. 

Формами отчётности по практике являются: 

- задание на прохождение практики, включая график прохождения практики, днев- 

ник практики; 

- извещение о прохождении практики (при наличии); 

-характеристика от руководителя практики на предприятии/структурном подразде- 

лении; 

- отчёт обучающегося по практике; отчет по практике составляется индивидуально 

каждым студентом. 
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9. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

9.1. Основная и дополнительная литература 

" Основная литература 

1. Вильман Ю. А. Технология строительных процессов и возведения зданий. Совре- 

менные прогрессивные методы : учеб. пособие для строит. вузов / Ю.А.Вильман. - 4-е 

изд., доп. и перераб. — Москва: АСВ, 2014. - 336с. 

2. Волков А.А. Основы проектирования, строительства, эксплуатации зданий и со- 

оружений [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Волков А.А., Теличенко В.И., Лейб- 

ман М.Е.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский государственный строитель- 

НЫЙ университет, ЭБС АСВ, 2015— 492 б:—== Режим — доступа: 

В р://иумуи 1ртооК$Бор.го/30437. — ЭБС «„РВЪооК$». 

3. Медведев, П. В. Научные исследования [Электронный ресурс] : Учебное посо- 

бие / П. В. Медведев, В. А. Федотов, Г. А. Сидоренко ; П. В. Медведев, В. А. Федотов, Г. 

А. Сидоренко. - Оренбург : Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, ИПК 

«Университет», 2017. - 100 с. - 5ВМ 978-5-7410-1795-1. 

(Ббр://мллуи пргоооКзВор.га/7 1293.60). 

4. Гучкин, И. С. Техническая эксплуатация и реконструкция зданий : учеб. пособие 

для вузов по спец. "Пром. и гражд. стр-во" / И. С. Гучкин. - 2-е изд., перераб. и дон. - Мо- 

сква : Ассоц. строит. вузов, 2009. - 296 с. : ил. - Библиогр.: с. 294-295. - 1ЗВМ 978-5-93093- 

631-5 : 390.00. 

5. Байков, В. Н. Железобетонные конструкции. Общий курс : учебник для вузов по 

спец. "Пром. и гражд. стр-во" / В. Н. Байков, Э. Е. Сигалов. - 5-е изд., перераб. и дон. - 

Москва : Стройиздат, 1991. - 768 с. : ил. - (Учебники для вузов). - 1ЗВМ 5-274-01528-Х : 

3.60. 

6. Бычин, В. Б. Организация и нормирование труда : учеб. пособие для вузов по 

спец. 080104 "Экономика труда" и др. экон. спец. / В. Б. Бычин, Е. В. Шубенкова, С. В. 

Малинин. - Москва : ИНФРА-М, 2009. - 248 с. : ил. - (Высшее образование). - Библиогр.: с. 

225-228. - [ВМ 978-5-16-003599-4 : 150.00. 

7. Мангушев, Р. А. Механика грунтов : учебник для подгот. бакалавров по направле- 

нию подгот. 550100 "Строительство" / Р. а. Мангушев, В. Д. Карлов, И. И. Сахаров. - Мо- 

сква : Ассоц. строит. вузов, 2009. - 264 с. : ил. - Библиогр.: с. 227-228. - [ЗВМ 978-5-93093- 

070-2 

$. Металлические конструкции. Учебник для вузов. Под редакцией Ю.И. Кудишина — 

12-е изд. М.:Академия, 2010 г. - 682 с. 

"„ Лополнительная литература 

1. Межов, И.С. Инвестиции. Оценка эффективности и принятие решений [Электрон- 

ный ресур‹] : учебник / И. С. Межов, С. И. Межов. - Новосибирск : Новосибирский госу- 

дарственный технический университет, 2011. - 383 с. - 1ЗВМ 978-5-7782-1628-0. 

(Бир://мумилуи пргоок$Вор.ги/ 449226191) 

2. Шепелев, В.В. Экономическая оценка инвестиций [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / В. В. Шепелев. - Омск : Омский государственный технический университет, 

2014. - 76 с. - 1ЗВМ 978-5-8149-1729-4. (вар://\ууи\м лргоооК$Пор.ги/58088 51) 

3. Королев. А.Г. Экономическая оценка инвестиций [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / А. Г. Королев, В. П. Луговая. - Москва : Московский государственный строи- 

тельный университет, ЭБС АСВ, 2011. - 144 с. (Вир://Ам\уму 1ргроокзПор.ги/ 19268 Вия!) 
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Нормативная документация 

1. СП 70.13330.2012. Несущие и ограждающие конструкции : актуализированная ре- 

дакция СНиП 3.03.01-87: введ. 2013-07-01 / Федеральное агентство по стр-ву и жил.- 

коммун. хоз-ву (ГОССТРОЙ). - Москва : Госстрой, 2013. - У1, 198 с. : табл. - (Свод пра- 

ВИЛ). - 6300.00. 

9.2. Информационные учебно-методические ресурсы 

Таблица 9.1 — Используемое программное обеспечение 
  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

          

Наименование Подтверждение К .. 

п/и| информационных ресурсов лицензии ОПИЧРЕТВО ЛИНЕННИИ 

Сертификат от 

20.08.2007 №42605370, 

Сертификат от 
2 ©4422 

1. | ОЁйсе 2007 Ргоезяюпа! Р!а$ 1737.2008 ТЕАЗОЗОА, 253 
Сертификат от 

26.09.2008 №44607324, 

Акт выполненных ра- 

бот от 15.08.2020г №А7 

Таблица 9.2 — Используемые базы данных 

Наименование Подтверждение  Количе .. 

п/п | информационных ресурсов лицензии ИЧЕСТВО ЛИЦЬНЗВИ 

Свободно распростра- 

| Гарант. Информационно- няемая БД, Акт выпол- 1 000 

° | правовой портал ненных работ от 

15.08.2020г №А7 

МООРГЕ - Портал дистан- | СВОбОДНО распростра” 
2. | ционного обучения НГАСУ нясмая БДь ЕР ВБД 1000 

(Сибстрин) ненных работ от 

15.08.2020г №А7 

Договор от 01.01.2021 
3. | Консультант плюс №70229/КВ 5 

Свободно распростра- 

4. | Официальный сайт ГПНТБ няемая БД, Акт выпол- 1000 
ненных работ от 

15.08.2020г №47 

Свободно распростра- 

5 Патенты России (база па- няемая БД, Акт выпол- 1 000 

° | тентов РФ) ненных работ от 

15.08.2020г №А7 

Договор на предостав- 

_ . ление доступа к элек- 

6. ВОО Ноа етная тронно-библиотечной 1000 

` системе РВВООК$ от 
25.09.2020 № 5293/19 

2 2 
Электронный каталог биб- ко я и от О 

7. | лиотеки НГАСУ (Сибст-|`_ ? 500 
ин) ненных работ от 

р 15.08.2020г №А7 
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Таблица 9.3 — Используемые интернет-ресурсы 
  

Наименование 
информационных Ссылка 

ресурсов 
п/п 
  

«Известия вузов. Строи- 
Бир:/Лиу ци г. зозичт.ги/ 

тельство» 
  

МООРШГЕ - Портал дистан- 
2. | ционного обучения НГАСУ В р://4о.51озбли.гиЛюстп/ падех.рбр 

(Сибстрин) 
  

ГАРАНТ - Законодалельст- 

3. |во РФ, аналитика, коммен- Бир://ууулиг. оагап.га/ 

тарии, практика           

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

При прохождении обучающимся практики используется следующее материально- 
техническое обеспечение: 

Таблица 10.1 — Материально-техническое обеспечение практики 
  

Наименование оборудованных учеб- 
М | Разделы (этапы) | ных кабинетов с перечнем основного 
п/п практики оборудования, объектов для проведе- 

ния практики 

Фактический адрес 

учебных кабинетов и 

объектов 
  

Помещение для самостоятельной ра- | Здание учебного корпу- 

боты са по ул.Ленинградская, 
Компьютерное оборудование: компь- 113, 103 ауд. 

ютер 11 шт.; Акустика (приборы): аку- 

1 | Подготовительный | стические системы для ик 1 шт.; Обо- 

рудование для учебного процесса: 

доска аудиторная 1 шт.; Мебель: столы 

7 шт., стулья 12 шт. 
Общее количество мест: 11 
  

Учебная аудитория для проведения | Здание учебного корпу- 
занятий лекционного типа, занятий | са по ул.Ленинградская, 

семинарского типа, курсового проек- 
тирования (выполнения курсовых ра- 

бот), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 
Общее количество мест: 36 

113, 343 ауд. 

2 | Подготовительный 

  

  
Помещение для самостоятельной ра- | Здание учебного корпу- 

боты са по ул.Ленинградская, 
Компьютерное оборудование: компь- |113. 103 ауд. 

ютер 11 шт.; Акустика (приборы): аку- 

3 Основной стические системы для пк 1 шт.; Обо- 
рудование для учебного процесса: 
доска аудиторная 1 шт.; Мебель: столы 
7 шт., стулья 12 шт. 

Общее количество мест: 11       
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4 Основной 

Учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проек- 
тирования (выполнения курсовых ра- 

бот), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 
Общее количество мест: 36 

Здание учебного корпу- 

са по ул.Ленинградская, 

113, 343 ауд. 

  

5 Заключительный 

Помещение для самостоятельной ра- 

боты 
Компьютерное оборудование: компь- 
ютер 11 шт.; Акустика (приборы): аку- 

стические системы для пк 1 шт.; Обо- 

рудование для учебного процесса: 
доска аудиторная 1 шт.; Мебель: столы 

7 шт., стулья 12 шт. 
Общее количество мест: 11 

Здание учебного корпу- 

са по ул.Ленинградская, 

113, 103 ауд. 

  

6 Заключительный 

Учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проек- 

тирования (выполнения курсовых ра- 

бот), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации. 

Общее количество мест: 36 

Здание учебного корпу- 

са по ул.Ленинградская, 

113, 343 ауд. 

  

Промежуточная 
аттестация       Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проек- 

тирования (выполнения курсовых ра- 
бот), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации. 

Общее количество мест: 36 

Здание учебного корпу- 

са по ул.Ленинградская, 

113, 343 ауд.   
  

11.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике 

11.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

Оценивание сформированности компетенций осуществляется посредством прохож- 
дения обучающимися промежуточной аттестации и текущего контроля. 

Оценивание сформированности компетенций производится на основе индикаторов 

достижения и показателей оценивания компетенций, которые указаны в п.З программы 

практики. 
Таблица 11.1 — Формирование результатов обучения по этапам практики 
  

  

  

Код и наименование ин-| Наименование показателя оценива- Номера | Формы оцени- 
дикатора достижения ния этапов вания (формы 

компетенции (результата обучения по практике) практики | промежуточ- 
ной аттеста- 

ции) 

ОПК-8.1. Анализирует | Знает последовательность строитель- 
и использует знания ных операций, процессов и работ 2.3 Диффер енци- 
технологий в области | Умеет применять соответствующие рованный зачет       
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строительства и строи- 

тельной индустрии 

современные и традиционные техно- 
логии в области строительства и 

строительной индустрии 
Имеет навыки контроля выполнения 
работ при осуществлении технологи- 

ческого процесса 
  

ОПК-8.2. Осуществля- 
ет контроль этапов 

технологического про- 
цесса — строительного 

производства и строи- 

тельной индустрии в 

соответствие с норма- 

ми промышленной, 
пожарной, экологиче- 
ской безопасности и 

требованиями охраны 

труда при осуществле- 

нии технологического 
процесса 

Знает принципы контроля этапов 
технологического процесса строи- 
тельного производства и строитель- 

ной индустрии в соответствие с нор- 

мами промышленной, пожарной, 

экологической безопасности и требо- 

ваниями охраны труда при осущест- 

влении технологического процесса 

Умеет осуществлять контроль со- 
блюдения норм промышленной, по- 

жарной, экологической безопасности 

при осуществлении технологическо- 

го процесса 
Имеет навыки соблюдения требова- 

ний охраны труда при осуществле- 

нии технологического процесса 

Дифференци- 
рованный зачет 

  

ОПК-8.3. Ведет подго- 
товку — документации 

для сдачи/приемки за- 
конченных ви- 

дов/этапов работ (про- 
дукции), составляет 

нормативно- 

методические доку- 
менты, регламенти- 

рующие технологиче- 

ский процесс 

Знает методику составление норма- 
тивно-методических документов, 
регламентирующих технологический 

процесс 
Умеет работать с исполнительной 

документацией при осуществлении 

технологического процесса 

Имеет навыки подготовки докумен- 
тации для сдачи/приемки закончен- 

ных видов/этапов работ (продукции) 

ю
 

>
 Дифференци- 

рованный зачет 

  

ОПК-9.1.Анализирует 
и выбирает оптималь- 

ные методы планиро- 

вания и организации 
работ производствен- 
ного подразделения. 

Знает методику планирования и ор- 
ганизации работ производственного 

подразделения 

Умеет выбирать оптимальные мето- 
ды планирования и организации ра- 
бот производственного подразделе- 

НИЯ 
Имеет навыки планирования и про- 
ектирования организации работ про- 
изводственного подразделения 

Дифференци- 
рованный зачет 

    ОПК-9.2.Составляет план работ производ- 
ственного подразделе- 

ния, определяет по- 
требность в материаль- 

но — технических и 

трудовых ресурсах, до- 

кумента для проведе- 

ния базового инструк-   Знает методику определения квали- 
фикационного состава работников 
производственного подразделения 
Умеет составлять перечень и после- 
довательность выполнения работ 
производственным подразделением 
Имеет навыки определения потреб- 
ности производственного подразде- 
ления в материально — технических и     Дифференци- 

рованный зачет 
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тажа по охране труда, 
пожарной  безопасно- 

сти и охране окру- 

жающей среды 

трудовых ресурсах 

  

ОПК-9.3. Осуществля- 

ет контроль соблюде- 

ния требований охраны 

труда, мер по борьбе с 

коррупцией, выполне- 

ния работниками под- 
разделения производ- 
ственных заданий 

Знает методику составления доку- 
мента для проведения базового инст- 

руктажа по охране труда, пожарной 

безопасности и охране окружающей 

среды 
Умеет проводить базовый инструк- 
тажа по охране труда, пожарной 

безопасности и охране окружающей 

среды 
Имеет навыки контроля выполнения 

работниками подразделения произ- 
водственных заданий, соблюдения 

требований охраны труда на произ- 

водстве, соблюдения мер по борьбе с 

коррупцией в производственном 

подразделении 

м
 

%>
 Дифференци- 

рованный зачет 

  

ПК-1.1. Планирование 

потребности в матери- 

ально-технических и 
финансовых ресурсах, 

используемых в про- 

цессе производства ра- 
бот на участке строи- 

тельства 

Знает нормативные технологические, 

нормативные технические, методиче- 

ские документы в части, относящей- 

ся к планированию обеспечения ма- 

териально-техническими и финансо- 

выми ресурсами производства строи- 

тельных работ 
Умеет осуществлять подготовку про- 

ектов планов материально- 

технического и финансового обеспе- 

чения строительно-монтажных работ 

на основании проектной, рабочей и 

договорной документации, распреде- 

лять показатели использования мате- 

риально-технических и финансовых 

ресурсов по этапам производства 

строительно-монтажных работ 

Имеет навыки подготовки плановых 

удельных показателей потребности 

производства строительно- 

монтажных работ в материально- 

технических и финансовых ресурсах 

‚2,3 

Дифференци- 
рованный зачет 

    ПК-1.2. Контроль рас- 

ходования сметных и 

плановых лимитов ма- 
териально-технических 
и финансовых ресурсов 

при производстве ра- 
бот на участке строи- 

тельства   Знает средства и методы управления 

материально-техническими и финан- 

совыми ресурсами в строительстве 
Умеет устанавливать соответствие 
фактически выполненных видов и 

комплексов строительно-монтажных 

работ работам, заявленным в догово- 
рах подряда и сметной документации 

Имеет навыки применения групп 

плановых показателей для учета и 
контроля использования материаль-     Дифференци- 

рованный зачет 
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но-технических и финансовых ресур- 

сов 
  

ПК-1.3. Анализ факти- 

ческого выполнения 
плановых показателей 

выполнения работ на 
участке строительства 

Знает основы сметного нормирова- 
ния и ценообразования в строитель- 
стве 
Умеет сопоставлять полученные ве- 
личины фактической себестоимости 

  

  

видов и комплексов строительных 123 Дифференци- 
работ и отдельных статей расходов с >” рованный зачет 
плановыми показателями и норма- 

тивными сметными затратами 
Имеет навыки опенки фактического 

выполнения плановых показателей 

строительно-монтажных работ 

ПК-1.4. Подготовка | Знает требования законодательства 
данных, используемых | Российской Федерации и норматив- 

при формировании | ных правовых актов, регулирующих 

коммерческого  пред-| порядок ведения хозяйственной и 
ложения для участия в | финансово-экономической — деятель- 

конкурсных процеду- | ности строительных организаций 23 Дифференци- 

рах Умеет выполнять расчет затрат на ? рованный зачет 
материально-технические ресурсы 

Имеет навыки подготовки и анализа       исходных — технико-экономических 

показателей объекта конкурсной 
процедуры 
  

При проведении промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта 

(зачета с оценкой) используется шкала оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» 
(удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

Показателями оценивания компетенций являются знания, навыки начального уров- 

ня и навыки основного уровня обучающегося, полученные при прохождении практики. 

Таблица 11.2 - Критерии оценивания показателей 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

            

Показатель = 
я ПЕНИнания Критерий оценивания 

Знание терминов и определений, понятий 

Знание основных закономерностей и соотношений, принципов 

Объём освоенного материала, усвоение всех дидактических единиц (раз- 
Знания делов) 

Полнота ответов на проверочные вопросы 

Правильность ответов на вопросы 

Чёткость изложения и интерпретации знаний 

Навыки выбора методик выполнения заданий 

Навыки на- | Навыки выполнения заданий различной сложности 

чального Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков 

уровня Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач 

Навыки представления результатов решения задач 

Навыки выбора методик выполнения заданий 

Навыки 0с- | Навыки выполнения заданий различной сложности 

новного Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков 

уровня Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач 

Навыки представления результатов решения задач 
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Навыки обоснования выполнения заданий 
  

Быстрота выполнения заданий 
  

Самостоятельность в выполнении заданий 
    Результативность (качество) выполнения заданий 
  

11.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Типовые индивидуальные задания на практику 

1. Дать характеристику структуры организации и подразделения, где обучающийся 

проходил практику. 

2. Описать участие в выполнении работ, заданий в организации в период прохож- 

дения практики. 

3. Перечислить и описать мероприятия по охране труда, пожарной и экологической 

безопасности на примере строительного объекта организации. 

Типовые вопросы/задания для промежуточной аттестации 
Состав проектной документации. 

Исполнительная документация при производстве СМР. 

Работа с проектной документацией на строительном объекте. 

Нормативные документы по обследованию зданий и сооружений. 

Правила обследования зданий и сооружений. 

Требования к организациям, проводящим обследование. 

7. Средства испытаний, измерений и контроля, применяемые при обследовании и 

мониторинге технического состояния объектов 

8. Какая конкретная проектная документация разработана в последнее время при- 
нимающей организацией. 

9. Виды объектов, проектируемых данной организацией. 

10. Проектные решения, учитывающие региональные условия. 
11. Особенности привязки типовых проектов. 
12. Современные программные комплексы, используемые при расчетах несущих 

конструкций и систем. 

13. Расчетные модели, используемые в данных программных комплексах. 
14. Порядок составления исходных данных для работы с различными программны- 

ми комплексами. 
15. Обработка и анализ результатов расчета. 

16. Графическое оформление результатов расчета. 

17. Нормативные документы, необходимые для расчета и проектирования зданий и 

сооружений. 

18. Основные планировочные и конструктивные 
решения в сооружениях, разрабатываемых в период практики. 

19. Передовой опыт и достижения в отечественной и зарубежной проектной 
практике по объектам, проектируемым в период практики. 

А 
А 

д 
9 

к 

11.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания формирова- 

ния компетенций 

Текущий контроль успеваемости позволяет определить уровень самоорганизации 

обучающегося, его умение планировать работу и его способность работать в коллективе. 
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На каждом этапе практики руководитель практики проверяет соответствие темпа и после- 

довательности работы обучающегося с графиком прохождения практики (из задания). 

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного 

зачёта в шестом семестре. 

Промежуточная аттестация по практике проводится в виде защиты подготовленного 
обучающимся отчёта. Защита отчёта принимается комиссией. 

Таблица 11.3 — Правила оценивания формирования компетенций по показателю оце- 

нивания «Знания» 
  

Уровень освоения и оценка 
  

  

  

  

Недостаточный Пороговый Продвинутый Углубленный 
Критерий уровень уровень уровень уровень 
оценивания освоения освоения освоения освоения 

«2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

знает термины и 
знает термины и 

Знание тер- определения, 
не знает терми- | определения, но 

минов и опре- знает термины и | может коррект- 
р нов и определе- | допускает не- " 

делений, по- ы определения но сформулиро- 
ы. НИЙ точности фор- 

нятий вать их само- 
мулировок 

стоятельно 

знает основные | знает основные 
закономерно- закономерно- 

Знание основ- 

ных законо- 

мерностей и 

соотношений, 

принципов 

не знает основ- 

ные закономер- 

ности и соот- 

ношения, прин- 

ципы построе- 

ния знаний 

знает основные 

закономерно- 

сти, соотноше- 

ния, принципы 

построения зна- 

НИЙ 

сти, соотноше- 

ния, принципы 

построения зна- 

ний, способен 

их интерпрети- 

ровать и ис- 

пользовать 

сти, соотноше- 
ния, принципы 
построения зна- 

ний, способен 
самостоятельно 

их получить и 
использовать 

  

Объём осво- 

енного мате- 
риала, усвое- 

ние всех раз- 
делов 

не знает значи- 

тельной части 

материала дис- 

циплины 

знает только 

основной мате- 

риал дисципли- 

ны, не усвоил 

его деталей 

знает материал 

дисциплины В 

объёме 

обладает твёр- 
Дым и полным 

знанием мате- 

риала дисцип- 

лины, владеет 
дополнитель- 

ными знаниями 
  

Полнота отве- 

тов на прове- 

рочные во- 

просы 

Не даёт ответы 

на большинство 

вопросов 

Даёт неполные 

ответы на все 

вопросы 

Даёт ответы на 

вопросы, но не 

все - полные 

Даёт полные, 

развёрнутые 

ответы на по- 

ставленные во- 

просы 
  

Правильность 

ответов на 

вопросы 

допускает гру- 

бые ошибки при 
изложении от- 

вета на вопрос 

В ответе име- 

ются сущест- 

венные ошибки 

В ответе име- 

ются несущест- 

венные неточ- 

ности 

Ответ верен 

  

Чёткость из- 

ложения и ин- 

терпретации 

знаний     Излагает знания 

без логической 

последователь- 

ности   Излагает знания 

с нарушениями в 

логической по- 

следовательно- 

сти   Излагает знания 

без нарушений в 

логической по- 

следовательно- 

сти   Излагает знания 

в логической 

последователь- 

ности, самостоя- 

тельно их интер- 

претируя и ана- 

лизируя   
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  Уровень освоения и оценка 

  

  

Недостаточный Пороговый Продвинутый Углубленный 

Критерий уровень уровень уровень уровень 

оценивания освоения освоения освоения освоения 

«2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

Выполняет по-   Не иллюстриру- 

ет изложение 
поясняющими 
схемами, ри- 

сунками и при- 
мерами 

Выполняет по- 

ясняющие схе- 

мы и рисунки 

небрежно и с 
ошибками 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 

сунки и схемы 

ясняющие ри- 
сунки и схемы 
точно и акку- 
ратно, раскры- корректно и по- 

НЯТНО вая полноту ус- 

военных знаний 

    Неверно излагает 

и интерпретиру- 

ет знания   Допускает не- 

точности в из- 
ложении и ин- 

терпретации 

знаний   Грамотно и по 
существу изла- 

гает знания   точно излагает 

знания, делает 

самостоятель- 

Грамотно и   ные выводы 

  
Таблица 11.4 — Правила оценивания формирования компетенций по показателю оце- 

нивания «Умения». 

  Уровень освоения и опенка 

  

  

  

  

  выбора мето- 
дики решения 

задач, выпол- 

нения заданий 

по выполне- 

нию заданий, 

новать выбор 
метода решени 

задач   не может обос- 

шении задач, 
при обоснова- 

нии решения 

Я 

Недостаточный Пороговый Продвинутый Углубленный 

Критерий уровень уровень уровень уровень 

оценивания освоения освоения освоения освоения 

«2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

Умеет 
Освоение ме- | 

Не умеет вы- ВЫПОЛНЯТЬ 
тодик - уме- Умеет 

полнять постав- | практические . Умеет 
ние решать выполнять ТИ- 

ленные практи- | задания, но не ВЫПОЛНЯТЬ 
(типовые) повые практи- 

ческие задания, всех типов. практические 
практические ческие задания, 

выбрать Способен ре- задания повы- 
задачи, вы- м предусмотрен- .. 

типовой шать задачи | шенной слож- 
полнять (ти- ные програм- 

алгоритм только по за- .. ности 
повые) зада- мой 

решения данному алго- 
ния 

ритму 

Умеет приме- 
Не может увя- | 

Правильно нять теоретиче- 
зывать теорию 

.. применяет по- | скую базу при 
Умение ис- с практикой, 

Испытывает лученные зна- выполнении 
пользовать не может отве- | . 

затруднения в ния при вы- практических 
теоретические тить на про- .. 

применении полнении зада- | заданий, пред- 
знания для стые вопросы . 

теории при ре- ний и обосно- лагать собст- 

Грамотно 

обосновывает 

ход решения 

задач 

вании решения. венный метод 

решения. 

Грамотно обос- 
новывает ход 

выполнения за- 

даний.         
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Уровень освоения и оценка 

  

  

Недостаточный Пороговый Продвинутый Углубленный 
Критерий уровень уровень уровень уровень 

оценивания освоения освоения освоения освоения 

«2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 
  

Умение про- 

верять реше- 

ние и анали- 

зировать ре- 
_ зультаты 

Допускает гру- 

бые ошибки при 

выполнении за- 
даний, нару- 

шающие логику 

решения 

Допускает 

ошибки при 

выполнении за- 
даний, 

нарушения ло- 

гики решения. 

Испытывает за- 
труднения с вы- 

Допускает не- 

которые ошиб- 

ки при выпол- 

нении заданий, 

не нарушающие 

логику реше- 

НИЯ. 

Делает выводы 

по результатам 

Не допускает 

ошибок при вы- 
полнении зада- 

ний, правильно 

обосновывает 

принятое реше- 

ние. 
Самостоятельно 

анализирует за- 

  

        
водами ания и реше- 

решения д Р 
ние 

Умение каче- 

ственно Не способен Поясняющие 
- Поясняющие 

оформлять проиллюстри- рисунки и схе- Поясняющие сунки и схе 

(презенто- ровать решение мы содержат рисунки и схе- м > ны иак 

вать) решение | поясняющими ошибки, мы корректны и р 
куратно оформ- 

задач и вы- схемами, ри- оформлены не- понятны. АНТ 

полнения за- сунками брежно 

даний     
  

Таблица 11.5 — Правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки» 
  

Уровень освоения и оценка 
  

  

  

Недостаточный Пороговый Продвинутый Углубленный 

Критерий уровень уровень уровень уровень 

оценивания освоения освоения освоения освоения 

«2» «3» «4» «5» 
(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

Без затрудне- | Применяет тео- 
Испытывает ззатру р 

Навыки выбо- Не может вы- ний выбирает ретические 
затруднения по 

ра методик брать методику и стандартную знания для вы- 

выполнения выполнения за- методику вы- бора методики 
ы ха дики выполне- 

заданий даний о полнения зада- | выполнения за- 
ния заданий .. .. 

ний даний 
  

Навыки вы- 

полнения за- 

даний различ- 

ной сложно- 

сти 

Не имеет навы- 

ков выполнения 

учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только простых 

типовых учеб- 

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только стан- 

дартных учеб- 

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения как 

стандартных, 

так и нестан- 

дартных учеб- 

ных заданий 
  

Навыки само- 

проверки. Ка- 

чество сфор- 
мированных 

навыков   Допускает гру- 

бые ошибки при 

выполнении за- 

даний, нару- 
шающие логику 
решения задач   Допускает 

ошибки при 
выполнении 

заданий, нару- 
шения логики 

решения   Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, не на- 

рушающие ло- 
гику решения   Не допускает 

ошибок при 

выполнении 
заданий   
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Уровень освоепия и оценка 
  

  

  

Недостаточный Пороговый Продвинутый Углубленный 

Критерий уровень уровень уровень уровень 
оценивания освоения освоения освоения освоения 

«2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

Навыки ана- Испытывает Делает кор- Самостоятель- 

лиза результа- Делает затруднения с | ректные выво- | но анализирует 
тов выполне- некорректные формулирова- | ды по результа- | результаты вы- 

ния заданий, выводы нием коррект- там решения полнения зада- 
решения задач НЫХ ВЫВОДОВ задачи НИЙ 
  

Навыки пред- 

ставления ре- 

Не может проил- 

люстрировать 

решение задачи 

Выполняет по- 

ясняющие схе- 

мы и рисунки 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 
сунки и схемы 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 

сунки и схемы 

  

зультатов ре- поясняющими 
И небрежно и с корректно и верно и акку- 

шения задач | схемами, рисун- 
ошибками понятно ратно 

ками 

Испытывает 

Навыки обос- 

нования вы- 

полнения за- 
даний 

Не может обос- 

новать алгоритм 

выполнения за- 

даний 

затруднения 
при обоснова- 

нии алгоритма 
выполнения за- 

даний 

Обосновывает 

ход решения 

задач без за- 

труднений 

Грамотно обос- 

новывает ход 

решения задач 

  

Быстрота вы- 

полнения за- 

Не выполняет 

задания или вы- 

полняет их очень 

медленно, не 

Выполняет за- 

дания медлен- 

но, с отставани- 

ем от установ- 

Выполняет все 

поставленные 

Выполняет все 

поставленные 

задания с опе- 

  

    
даний | задания в срок |`режением гра- 

достигая постав- | ленного графи- фаика 

ленных задач ка. 

Самостоятель- Выполняет за- 
Самостоя- Не может само- Выполняет за- 

| но выполняет дания само- 
тельность в стоятельно пла- | дания только с 

задания с кон- | стоятельно, без 
выполнении нировать и вы- помощью на- `. . 

. сультацией у посторонней 
заданий полнять задания ставника 

наставника помощи 

Результатив- Выполняет за- Выполняет ка- 
Выполняет Выполняет 

ность (качест- дания с недос- чественно даже 
задания задания 

во) выполне- таточным каче- сложные зада- 
некачественно качественно 

ния заданий     ством     НИЯ 
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