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1. Цели освоения практики 

Целью исполнительской практики является формирование компетенций обучающе- 

гося в области производства строительных материалов, изделий и конструкций, закрепле- 
ние теоретические знаний, приобретение профессиональных умений и навыков проекти- 
рования и сопровождения проектных разработок в организации, получение опыта взаимо- 

действия в коллективе. Во время прохождения практики знакомство с проектной деятель- 
ностью в организации, определение места решения проблемы в рамках индивидуального 
задания; - выполнение индивидуального задания, связанного с проектированием, модерни- 
зацией, сопровождением проектной разработки, исходя из потребностей организации. 

Исполнительская практика проводится в проектных, научно-исследовательских и 

производственных организациях строительного комплекса: государственных, муници- 
пальных или коммерческих. Допускается прохождение практики в подразделениях НГА- 

СУ (Сибстрин). 
Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государствен- 

ного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготов- 
ки/специальности 08.04.01 Строительство (уровень образования — магистратура). 

образования по направлению подготовки/специальности 08.04.01 Строительство. 

2. Общая характеристика практики 

2.1. Вид практики — производственная 

2.2. Тип практики — исполнительская. 
2.3 Способы проведения практики: стационарная, выездная. 
2.4. Форма проведения практики по периодам обучения — дискретная по видам 

практик. 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне- 
сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Таблица 3.1. — Перечень компетенций и индикаторов их достижения 
  

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
  

УК-2. Способен управлять проек- | УК-2.1. Разработка плана реализации проекта 

том на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.2. Контроль реализации проекта 
УК-2.3. Оценка эффективности реализации проекта и разра- 

ботка плана действий по его корректировке 
  

УК-3. Способен организовывать и 
руководить работой команды, вы- 
рабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной це- 

ли 

УК-3.1. Разработка целей команды в соответствии с целями 

проекта и планирование работы 
УК-3.2. Формирование состава команды, определение 

функциональных и ролевых критериев отбора участников 

УК-3.3. Оценка эффективности работы команды 
  

УК-4. Способен применять совре- 
менные коммуникативные техно- 

логии, в том числе на иностран- 

ном(ых) языке(ах), для академиче- 
ского и профессионального взаи- 

модействия 

УК-4.1. Поиск источников информации на русском и ино- 

странном языках с помощью 

Информационно-коммуникационных технологий 

УК-4.2. Составление и корректный перевод академических 
и профессиональных текстов с иностранного языка на госу- 

дарственный язык РФ и с государственного языка РФ на 

иностранный 
УК-4.3. Представление результатов академической и про- 

фессиональной деятельности на публичных мероприятиях 
  

  УК-6. Способен определять и реа- 

лизовывать приоритеты собствен- 
ной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе са- 
мооценки   УК-6.1. Определение приоритетов собственной деятельно- 

сти, личностного развития и профессионального роста 
УК-6.2. Выбор технологий целеполагания и целедостижения 

для постановки целей личностного развития и профессио- 

нального роста 

УК-6.3. Оценка собственных (личностных, ситуативных, 
временных) ресурсов, выбор способов преодоления лично- 
  

 



  

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
  

стных ограничений на пути достижения целей 
  

ПК-1 Способность осуществлять 
организационное сопровождение 
технологического процесса произ- 
водства изделий из нанострукту- 
рированных изоляционных мате- 
риалов (ОТФ «Е» 

ПС 16.094) 

ПК-1.1. Разработка рецептур компонентного состава шихты 

и наноструктурированного связующего 
ПК- 1.2. Разработка и внедрение нанотехнологических про- 

цессов и режимов производства выпускаемой продукции 
ПК -1.3. Оперативное управление производством наност- 
руктурированных изоляционных материалов 

  

ПК-2 Способность управлять 

технологическим процессом про- 
изводства наноструктурирован- 
ных лаков и красок с заданными 
свойствами (ОТФ «ПБ» ПС 
16.098) 

ПК-2.1. Подбор значений технологических параметров 
производства наноструктурированных лаков и красок с за- 

данными свойствами 
ПК - 2.2. Определение нормативной потребности в матери- 
альных ресурсах, необходимых для выпуска заданного объ- 
ема наноструктурированных лаков и красок 

ПК - 2.3. Организация операционного контроля на всех ста- 
диях процесса производства наноструктурированных лаков 

и красок с заданными свойствами 
  

  
ПК-3 Способность организовы- 

вать разработку и оптимизацию 

рецептур бетонных и растворных 
смесей с наноструктурирующими 
компонентами (ОТФ «С 02/7» 

ПС 16.096) 

ПК-3.1. Расчет составов смесей по необходимому количе- 

ству материалов на основе зависимости прочности бетона от 
активности вяжущего вещества, количества затворителя и 

качества используемых материалов 
ПК -3.2. Организация контроля соответствия сырьевых ма- 
териалов для производства бетона с заданными свойствами 

техническим условиям, экологическим стандартам и норма- 
тивам 
ПК - 3.3. Определение качественные характеристики смесей 
в соответствии с техническими условиями и стандартами     

Таблица 3 .2. — Результаты обучения по практике 
  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по практике 

(показатели оценивания) 
  

УК-2.1. Разработка плана реализа- 

ции проекта 
Знает методы формулирования целей и задач проекта 
Умеет проводить оценку значимости ожидаемых результа- 
тов проекта 
Имеет навыки определения потребности в ресурсах для реа- 
лизации проекта 
  

УК-2.2. Контроль реализации про- 

екта 

Знает способы и методы контроля реализации проекта 
Умеет определять степень готовности планируемых меро- 

приятий 
Имеет навыки осуществления контроля реализации проекта 
  

УК-2.3. Оценка эффективности 

реализации проекта и разработка 
плана действий по его корректи- 

ровке 

Знает критерии оценки эффективности проекта 
Умеет проводить оценку эффективности реализации проек- 
та 
Имеет навыки разработки плана мероприятий по корректи- 
ровке проекта 
  

УК-3.1. Разработка целей команды 

в соответствии с целями проекта 
Знает правила разработки и корректировки плана работы 

команды 
Умеет соотносить цели команды в соответствии с целями 

проекта 
Имеет навыки выбора стратегии формирования команды и 

контроля её реализации 
    УК-3.2. Формирование состава. 

команды, определение функцио- 

нальных и ролевых критериев от- 

бора участников 

Знает принципы формирования состава команды, определе- 
ния функциональных и ролевых критериев отбора участни- 
ков 
Умеет определять правила командной работы как основы 
межличностного взаимодействия   
  

  

 



  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по практике 
(показатели оценивания) 

  

Имеет навыки выбора способов мотивации членов команды 

с учетом организационных возможностей и личностных 

особенностей членов команды 
  

УК-3.3. Оценка эффективности 

работы команды 

Знает способы презентации результатов собственной и ко- 

мандной деятельности 
Умеет проводить оценку эффективности работы команды 
Имеет навыки контроля реализации стратегического плана 

команды 
  

УК-4.1. Поиск источников инфор- 

мации на русском и иностранном 
языках с помощью 
Информационно- 
коммуникационных технологий 

Знает современные 

технологии 
Умеет применять на практике современные информацион- 

но-коммуникационные технологии 
Имеет навыки поиска источников информации на русском и 
иностранном языках 

информационно-коммуникационные 

  

УК-4.2. Составление и коррект- 
ный перевод академических и 
профессиональных текстов с ино- 
странного языка на государствен- 
ный язык РФ и с государственного 
языка РФ на иностранный 

Знает профессиональную терминологию для корректных 
переводов академических и профессиональных текстов с 

иностранного языка на государственный язык РФ и с госу- 

дарственного языка РФ на иностранный 

Умеет составлять академические и профессиональные тек- 

сты 
Имеет навыки перевода текстов с иностранного языка на 

государственный язык РФ и с государственного языка РФ на 
иностранный 
  

УК-4.3.. Представление результа- 
тов академической и профессио- 
нальной деятельности на публич- 

ных мероприятиях 

Знает порядок представления результатов академической и 
профессиональной деятельности на публичных мероприяти- 
ях 
Умеет вести академические и профессиональные дискуссии 
на государственном языке РФ и/или иностранном языке 
Имеет навыки выбора стиля делового общения примени- 
тельно к ситуации взаимодействия, ведение деловой пере- 
писки 
  

УК-6.1. Определение приоритетов 
собственной деятельности, лично- 

стного развития и профессиональ- 
ного роста 

Знает методы определения уровня самооценки 
Умеет определять приоритеты собственной деятельности, 

личностного развития и профессионального роста 
Имеет навыки оценки индивидуального личностного потен- 

циала 
  

УК-6.2. Выбор технологий целе- 

полагания и целедостижения‘ для 

Знает технологии целеполагания и целедостижения для по- 

становки целей личностного развития и профессионального 

  

постановки целей личностного | роста 

развития и профессионального | Умеет осуществлять выбор технологий для личностного 

роста развития и профессионального роста 
Имеет навыки достижения целей профессионального роста 

УК-6.3. Оценка собственных | Знает методику оценки собственного ресурсного состояния 
(личностных, ситуативных, вре- 
менных) ресурсов, выбор спосо- 
бов преодоления личностных ог- 

раничений на пути достижения 
целей 

Умеет осуществлять выбор средств коррекции ресурсного 

состояния 
Имеет навыки оценки требований рынка труда и образова- 

тельных услуг для выстраивания траектории собственного 
профессионального роста 

    ПК-1.1. Разработка рецептур ком- 

понентного состава шихты и на- 
ноструктурированного связующе- 
го   Знает технические требования, предъявляемые к сырью и 

материалам, готовой продукции из наноструктурированных 
изоляционных материалов 
Умеет рассчитывать технически обоснованные нормы рас- 
хода сырья, материалов, энергоресурсов и вспомогательных 
материалов на производство продукции из наноструктури- 
рованных изоляционных материалов 
  

 



  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по практике 
(показатели оценивания) 

  

Имеет навыки расчета норм расхода сырья, материалов и 
энергоресурсов 
  

ПК- 1.2. Разработка и внедрение 
нанотехнологических процессов и 

режимов производства выпускае- 

мой продукции 

Знает технические характеристики и экономические показа- 
тели лучших отечественных и зарубежных технологий 
Умеет прогнозировать влияние изменений технологии про- 
изводства на качество изделий из наноструктурированных 
изоляционных материалов 
Имеет навыки осуществления внедрения новых режимов 
производства 
  

ПК -1.3. Оперативное управление 
производством наноструктуриро- 
ванных изоляционных материалов 

Знает технологический процесс и стадии производства на- 

ноструктурированных изоляционных материалов 

Умеет координировать деятельность производства наност- 

руктурированных изоляционных материалов 

Имеет навыки контроля процесса производства и ведения 

оперативной технологической документации 
  

ПК-2.1. Подбор значений техноло- 

гических параметров производст- 

ва наноструктурированных лаков 
и красок с заданными свойствами 

Знает требования, предъявляемые к сырьевым материалам и 

готовым наноструктурированным лакам и краскам 

Умеет разрабатывать регламент технологического процесса 

для производства наноструктурированных лаков и красок с 

заданными свойствами 

Имеет навыки контроля технологического режима при про- 

изводстве опытной партии наноструктурированных лаков и 

красок с заданными свойствами 
  

ПК - 2.2. Определение норматив- 
ной потребности в материальных 

ресурсах, необходимых для вы- 

пуска заданного объема наност- 
руктурированных лаков и красок 

Знает технические требования, предъявляемые к сырьевым 
материалам и готовым наноструктурированным лакам и 
краскам 
Умеет контролировать обеспечение технологической доку- 
ментацией участков производства наноструктурированных 
лаков и красок 
Имеет навыки разработки мероприятий по снижению мате- 
риалоемкости и трудоемкости производства наноструктури- 
рованных лаков и красок 
  

ПК - 2.3. Организация операци- 

онного контроля на всех стадиях 
процесса производства нанострук- 

турированных лаков и красок с 

заданными свойствами 

Знает нормативно-методические документы по разработке и 
оформлению технической документации 
Умеет разрабатывать регламент технических требований к 
безопасности наноструктурированных лаков и красок, их 
маркировке, упаковке, транспортировке и хранению 
Имеет навыки разработки рабочих инструкций по эксплуа- 
тации технологического оборудования по производству на- 
ноструктурированных лаков и красок 
  

ПК-3.1. Расчет составов смесей по 

необходимому количеству мате- 

риалов на основе зависимости 

прочности бетона от активности 

вяжущего вещества, количества 

затворителя и качества исполь- 

зуемых материалов 

Знает требования стандартов и технических условий по 
производству бетонов к сырьевым материалам и нанострук- 
турирующим компонентам 
Умеет рассчитывать составы смесей по необходимому ко- 
личеству материалов на основе зависимости прочности бе- 
тона от активности вяжущего вещества, количества затвори- 
теля и качества используемых материалов 
Имеет навыки согласования норм расхода сырьевых мате- 
риалов для производства бетона с наноструктурирующими 
компонентами с заданными свойствами 
    ПК -3.2. Организация контроля 

соответствия сырьевых материа- 
лов для производства бетона с за- 

данными свойствами техническим 

условиям, экологическим стандар- 

там и нормативам   Знает свойства бетонных смесей с наноструктурирующими 

компонентами в процессе укладки, уплотнения 
Умеет организовывать работу по обобщению и анализу ре- 

зультатов проводимых работниками лаборатории исследо- 

ваний и испытаний 

Имеет навыки организации контроля соответствия сырье- 
   



  

Код и наименование индикатора Результаты обучения по практике 

достижения компетенции (показатели оценивания) 
  

вых материалов для производства бетона с заданными свой- 

ствами техническим условиям, экологическим стандартам и 

нормативам 
  

  
ПК - 3.3. Определение качествен- | Знает Требования к показателям качества проектируемого 

ных характеристик смесей в соот- | состава бетонной смеси с наноструктурирующими компо- 
ветствии с техническими усло- нентами: подвижность, прочность, морозостойкость, исти- 

виями и стандартами раемость 
Умеет определять необходимость в изменении состава бе- 
тонной смеси с наноструктурирующими компонентами на 

основании полученных качественных характеристик 
Имеет навыки контроля расчета расхода сырьевых материа- 
лов для производства бетона с наноструктурирующими 

компонентами с заданными свойствами     
  

4. Место практики в структуре образовательной программы 

Практика исполнительская относится к обязательной части Блока 2 «Практика» ос- 
новной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

08.04.01 Строительство, направленность «Производство строительных материалов, изде- 
лий и конструкций» (уровень образования магистратура) и является обязательной к про- 

хождению. 

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность 

Общий объём практики составляет 27 зачетных единиц (972 академических часа). 

Продолжительность практики составляет 18 недель. Во втором семестре — 6 недель (9 за- 
четных единиц), в четвертом семестре 12 недель (18 зачетных единиц). 

6. Содержание практики 

Таблица 6.1 - Содержание практики по отдельным этапам 

  

  

  

  

  

Часы по видам учебных занятий и 

‘работы обучающегося Формы проме- 

р Е прак- ком- жуточной атте- 
азделы (этапы) прак- | © 

№ 2 тиче- пьюЮ- Иные стации и теку- 
тики и их содержание | 5 | лек- - 

Я | ции ские | терный | формы | щего контроля 
заня- прак- | работы | успеваемости 

тТИЯ тикум 

1. | Подготовительный. Контроль прохо- 
Выдача обучающему- ждения промежу- 

ся рабочего плана точного этапа 

проведения практики, 

индивидуального  3за-| › 2 2 
дания. Ознакомление 

обучающихся с требо- 
ваниями охраны тру- 

да, пожарной безопас- 

ности. 

2. | Основной. Выполнение ин- 

-ознакомление обу- дивидуального 

чающегося с деятель- задания 
ностью организации и | 2 282 

подразделения, в ко- 

тором он проходит 

практику;                 
 



  

- проведение инструк- 
тажа по правилам тех- 

ники безопасности на 

рабочем месте, охра- 
ны труда, противопо- 
жарных мероприятий 

и производственного 

инструктажа; 
-приобретение 
опыта  самостоятель- 
ного проектирования; 
-выполнение  произ- 

водственных заданий 
по профилю организа- 

ции; 
- заполнение дневни- 

ка по практике 
-работа над индивиду- 

альным заданием 
-работа над отчетом 
по практике. 
  

Заключительный. 
Подготовка и предос- 
тавление отчета по 

практике. 

36 

Текущий  кон- 

троль отчётно- 

сти по практике. 

  

Промежуточная ат- 

тестация 

Защита — отчета 

по практике 
  

Итого 2 семестр 322 
  

Подготовительный. 
Выдача обучающему- 

ся рабочего плана 
проведения практики, 

индивидуального за- 
дания. Ознакомление 

обучающихся с требо- 
ваниями охраны тру- 

да, пожарной безопас- 

ности. 

Контроль прохо- 

ждения промежу- 

точного этапа 

  

  
Основной. 
-ознакомление обу- 

чающегося с деятель- 
ностью организации и 
подразделения, в ко- 

тором он проходит 

практику; 
- проведение инструк- 

тажа по правилам тех- 

ники безопасности на 

рабочем месте, охра- 

ны труда, противопо- 
жарных мероприятий 

и производственного 

инструктажа;             606   
Выполнение ин- 

дивидуального 

задания 

  

 



  

-приобретение 
опыта  самостоятель- 
ного проектирования; 
-выполнение  произ- 
водственных заданий 
по профилю организа- 

ЦИИ, 
- заполнение дневни- 
ка по практике 
-работа над индивиду- 

альным заданием 
-работа над отчетом 

по практике. 
  

  

  

        
3. | Заключительный. Текущий — кон- 

Подготовка и предос-| д 36 троль  отчётно- 

тавление отчета по сти по практике. 

практике. 

4. | Промежуточная ат- 4 2 Защита отчета 

тестация по практике 

Итого 4 семестр 2 646 

Итого 4 968             
  

Практика проводится в форме практической подготовки и включает в себя: 

- контактную работу обучающихся с педагогическими работниками организации и 

(или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на 

иных условиях; 

- самостоятельную работу обучающегося под контролем руководителя практики от 

университета, руководителя практики от профильной организации, включая промежуточ- 

ную аттестацию и текущий контроль успеваемости. 

- групповую работу обучающихся во взаимодействии друг с другом. 

7. Организация практики 

Объемы и требования к организации практики определяются ФГОС ВО по направле- 

нию 08.04.01 «Строительство». Время и место проведения практики утверждается ректо- 

ром. Подготовка проекта приказа о направлении студентов на практику осуществляется 

выпускающей кафедрой. 

Практика проводится в форме практической подготовки в подразделениях универси- 

тета или в профильных организациях. Практика осуществляется на основе договоров о 

практической подготовке, заключенных между университетом и профильными организа- 

циями, не позднее, чем за месяц до начала практики. Договоры заполняются в двух экзем- 

плярах и хранятся: один — на предприятии, в организации или учреждении, второй - в 

ЦТЗПП, копия договора хранится на выпускающей кафедре. При проведении практики в 

университете договор не требуется. 

При проведении практики профильные организации и подразделения университета, 

где обучающиеся проходят практику создают условия для реализации компонентов обра- 

зовательной программы, предоставляют оборудование и технические средства обучения в 

объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профес- 

сиональной деятельностью обучающихся. Рабочие места предоставляются обучающимся 

на все время практики. 

При наличии в профильной организации или в НГАСУ (Сибстрин) (при организации 

практической подготовки в образовательной организации) вакантной должности, работа на 

которой соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся может 

быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности.



Для решения конкретных вопросов организации практики и контроля за ее прохож- 
дением приказом ректора назначаются руководители практики. 

Руководитель практики от университета: 
- осуществляет постановку задач по самостоятельной работе и консультацию магист- 

рантов в период практики; 
- согласовывает график проведения практики и осуществляет систематический кон- 

троль над ходом работы студента; 
- выполняет редакторскую правку и оказывает помощь в вопросах оформления отче- 

та. 
Не позднее, чем за одну неделю до начала практики студент совместно с руководите- 

лем, на основании утвержденного индивидуального плана, составляет задание на практи- 

ку, включающее перечень задач на период практики, график выполнения задач и форму 

отчетности по результатам прохождения практики. 
Контроль прохождения практики руководителем от университета осуществляется в 

три этапа: 
1) контроль прибытия магистранта на место практики; 
2) текущий контроль работы практиканта на рабочем месте в организации (предпри- 

ятии, учреждении), на кафедре, проверка качества заполнения дневника, выполнения гра- 

фика практики; 

3) проверка полноты и качества представленных на кафедру отчетов и их оценка. 

Руководитель практики от профильной организации: 

- согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 

практики; 
- предоставляет рабочие места обучающимся; 
- обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отве- 

‹‘чающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 
Текущий контроль необходим для организации проведения практики и оперативного 

решения возникающих задач. Текущий контроль проведения практики магистрантами вы- 

полняется руководителем практики от университета: в первую очередь посредством очно- 

го консультирования магистрантов в течение прохождения практики, либо заочно (по те- 

лефону, электронной почте). В конце практики магистрант должен лично предоставить за- 

полненный дневник выполнения программы практики, заверенный руководителем практи- 

ки от предприятия, и предварительные результаты выполнения индивидуального задания. 

В случае прохождения учебной практики магистрантом в другом городе или регионе те- 

кущий контроль осуществляется посредством электронной почты или других средств уда- 

ленного обмена информацией и связи. 
Отчет о практике с приложением дневника и направления на практику с отметками о 

фактических сроках работы на предприятии должен быть сдан магистрантом на кафедру 

(руководителю практики от университета) в недельный срок после прохождения практики. 

По окончании практики магистрант сдает зачет комиссии, состоящей либо из представите- 

лей предприятия и кафедры. 

К защите принимаются отчеты, заверенные руководителями практики от предпри- 

ятия, с приложенными к ним также заверенными дневниками и направлениями. 

Основные критерии оценки практики: 
качество выполнения отчета о практике; 
оценка руководителя практики от предприятия; 
участие в конференции по итогам практики; 

— устные ответы магистранта при защите отчета и сдаче зачета. 

Магистрант, получивший отрицательный отзыв о работе или неудовлетворительную 

оценку при защите отчета, направляется на практику повторно в дни каникул или отчисля- 
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ется из университета. Ликвидация задолженностей по практике, а также сдача зачета маги- 

странтами, которые не сдали его в установленный срок, производятся только при пись- 

менном разрешении декана факультета. 
Подведение итогов практики проводится на заседании кафедры. 

8. Формы отчетности по практике 

Промежуточная аттестация по исполнительской практике осуществляется в форме 

дифференцированного зачета (зачета с оценкой). Дифференцированный зачет (зачет с 

оценкой) принимается на основании защиты подготовленного обучающимся отчета о про- 

хождении практики. 
Формами отчётности по практике являются: 

- задание на прохождение практики, включая график прохождения практики, дневник 

практики; 

- извещение о прохождении практики (при наличии); 

- характеристика от руководителя практики на предприятии/структурном подразде- 

лении; 
- отчёт обучающегося по практике. 

Отчет по практике составляется индивидуально каждым студентом. 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

9.1. Основная и дополнительная литература 

" Основная литература 

1. Машкин Н. А., Игнатова О. А. Строительные материалы. Краткий курс: учеб. пособие. 

— Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2012. 

-2. Ильина Л.В., Машкин Н.А., Каткова Т.Ф. Вяжущие вещества гидравлического тверде- 

ния. Ч. [. Краткий курс : учеб. пособие. - Новосибирск : НГСУ (Сибстрин), 2013. 

3. Тацки Л. Н. Строительные материалы. Логические конспекты-схемы : учебное посо- 

бие / Л. Н. Тацки ; Новосиб. гос. архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин). — Новосибирск : 

НГАСУ (Сибстрин), 2014. — Ч. 1; 2015. - Ч. 2. 

`4. Завадский В.Ф. Технология изоляционных строительных материалов и изделий: В 2 

ч..ч. 1 Стеновые материалы, учеб. пособ., Изд. дом «Академия», М: 2012. 

5. Игнатова О.А. Технология изоляционных строительных материалов и изделий: В 2 

ч.,ч. 2 , Тепло- и гидроизоляционные материалы и изделия, учеб. пособ., Изд. дом «Акаде- 

мия», М: 2012 

" Дополнительная литература 

1. Бердов Г.И. и др. Химия (специальные разделы для направления «Строительство»): 

учеб. пособие. - Новосибирск : НГСУ (Сибстрин), 2010. 

2. Ильина Л.В., Игнатова О.А., Каткова Т.Ф Вяжущие вещества. Материалы и изделия на 

их основе для дорожного строительства.Новосибирск, 2017. 

3. Игнатова О.А., Шоева ТЕ Лабораторный практикум по испытанию дорожно- 

строительных материалов.Новосибирский государственный архитектурно-строительный 

университет (Сибстрин). Новосибирск, 2018. 

9.2. Информационные учебно-методические ресурсы 

Таблица 9.1 - Используемое программное обеспечение 
  

  

  

  

Наименование Подтверждение . 
Количество лицензии 

п/п | информационных ресурсов лицензии 

| ОЁЙсе Рго]есё 2007 [пасте Ргетиит - Договор 200 

° | Ргоезяюпа! Тго00120566 от 09.10.2016 

2. | АщоСАО 2019 Сертификат №399-27911546 3000 

3. | Гранд-Смета 8.0 Учебная вер- | Свидетельства №042987 101, 28           
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Сия 

  

№003803 131, №006932 91, 

№022177 71   
  

Таблица 9.2 — Используемые базы данных 
  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

    

Наименование 
информационных ресур- Подтверждение Количество лицензий 

п/п Ва лицензии 

Соглашение о сотрудничестве 

Кодекс (ГОСТ, СНиП, Зако- | №1/59-17, Договор №10-03-17, 
1. 20 

нодательство) Соглашение 2/59-17 от 

19.10.2017 

2. | Консультант плюс Договор №21/СВ от 01.01.2016 0 

3. | Официальный сайт ГИНТБ Свободно распространяемое ПО 0 

Патенты России (база патен- |. 
4. тов РФ) Свободно распространяемое ПО 0 

Электронно-библиотечная Договор 1488/15 от 14.10.2015, 

5. а АСВ Договор №2321/16 от 30.10.2016, 500 
Договор №3155/17 от 25.09.2017 

Электронный каталог биб- 
6. потеки НГАСУ (Сибохрию) Договор №16816 от 20.10.2016 500 

МООРГЕ - Портал дистан- 
С П 7. ционного обучения НГАСУ вободно распространяемое ПО 0 

Таблица 9.3 — Используемые интернет-ресурсы 

Наименование 
Ссылка 

п/п информационных ресурсов 
1. | «Жилищное строительство» Вр://г т .ги 

2. | «Известия вузов. Строительство» Вр://12уи29 г. ЗИт.го/ 

3. | «Строительные материалы» ВИр://приз{$.ги/твигпа/о-2Вигпа]е/ 

МООРГЕ - П б и: у: 
4. НГАСУ (Си тринй дистанционного оручения В р://9о.озёт.гиЛозш/ шаех.рНр   
  

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

При прохождении обучающимся практики используется следующее материально- 

техническое обеспечение: 

Таблица 10.1 — Материально-техническое обеспечение практики 
  

  

  
  

  

  

  

  

Наименование оборудованных учеб- 

М Разделы (этапы) |ных кабинетов с перечнем основного | Фактический адрес учеб- 
п/п практики оборудования, объектов для прове- |ных кабинетов и объектов 

дения практики 

1 2 3 4 
. | Лекционная аудитория. Компьютерное | учебно-лабораторный кор- 

1 Подготовительный. оборудование: экран: 1 шт. Общее ко-| пус по ул. Тургенева, 159, 

личество мест: 75 273, 276 ауд. 

. | Лекционная аудитория. Компьютерное |учебно-лабораторный кор- 

2 Подготовительный. оборудование: проектор: 1 шт. Общее | пус по ул. Тургенева, 159, 

количество мест: 72 276, 27Зауд.       
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3 | Основной 

Учебные аудитории для занятий семи- 

нарского типа, промежуточной аттеста- 
ции- 
Коллекция образцов (природные камен- 

ные материалы, керамические изделия) 
Печи камерные СНОЛ 30/1300, СНОЛ 
6.7/1300, печи муфельные МИМП-10П, 

МИМП-10У, МИМП-3У, ПМ-10М, 
мельница барабанная лабораторная; 
Пропарочные камеры, товарные весы, 
набор гирь, парк форм 100х100х100 и 
40х40х160 мм; Сушильный шкаф СНОЛ 
58*350, дистиллятор, Барабан полочный 
КП-123Р (с набором шаров 12 шт), виб- 

ростол, растворомешалка, набор сит, 
Измеритель влажности электронный 
Влагомер МГ-4У, измеритель темпера- 
туры размягчения нефтебитумов по ме- 
тоду кольцо и шар ИКШ-МГА, вискози- 

метр ВУБ-13, дуктилометр для битума 

автоматический ДАБ-100, пенетрометр 

автоматический для нефтебитумов 

АПН-360МГ4, прибор Вика ОГЦ-1, ап- 
парат для определения температуры 
вспышки в закрытом тигле ТВЗ-ЛАБ- 
01; установка лабораторная МЛИ-3 
- мебель (учебные парты, стол и стул 

преподавателя); 
- учебная доска 

(630008, г. Новосибирск, 

Тургенева ул., д. 159) — ауд. 

177,178,174, 175 

  

- Учебные аудитории для индивиду- 

альных консультаций 

630008, г. Новосибирск, 
Тургенева ул., д. 159 — ауд. 

    4 | Основной - мебель (учебные парты, стол и стул 277, 278 

преподавателя); 

- учебная доска 

- Помещения для самостоятельной (ра- | 630008, г. Новосибирск, 

& | Заллюнавиельный боты Тургенева ул., д. 159) - ауд.     - мебель (учебные парты, стол и стул 

преподавателя); 

277   
  

11.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике 

11.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

Оценивание сформированности компетенций осуществляется посредством прохож- 

дения обучающимися промежуточной аттестации и текущего контроля. 

Оценивание сформированности компетенций производится на основе индикаторов 

достижения и показателей оценивания компетенций, которые указаны в п.З программы 

практики. 
Таблица 11.1 - Формирование результатов обучения по этапам практики 
  

  

        

Код и наименование инди- | Наименование показателя оцени- Формы оценива- 

катора достижения компе- | вания № этапа ния (формы 

тенции (результата обучения по практике) практики промежуточной 

аттестации) 

УК-2.1. Разработка плана | Знает методы формулирования Дифференциро- 

реализации проекта целей и задач проекта 23 ванный зачет 

Умеет проводить оценку значи- . 

мости ожидаемых _ результатов 
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Код и наименование инди- Наименование показателя оцени- Формы оценива- 

  

  

  

  

  

  

  

    

катора достижения компе- | вания № этапа ния (формы 
тенции (результата обучения по практике) практики промежуточной 

аттестации) 

проекта 
Имеет навыки определения по- 
требности в ресурсах для реализа- 
ции проекта 

УК-2.2. Контроль реализа- | Знает способы и методы контроля Дифференциро- 

ции проекта реализации проекта ванный зачет 
Умеет определять степень готов- 23 
ности планируемых мероприятий ? 
Имеет навыки осуществления кон- 
троля реализации проекта 

УК-2.3. Оценка эффектив- | Знает критерии оценки эффектив- Дифференциро- 

ности реализации проекта | ности проекта ванный зачет 

и разработка плана дейст- | Умеет проводить оценку эффек- 
вий по его корректировке | тивности реализации проекта 2,3 

Имеет навыки разработки плана 
мероприятий по корректировке 
проекта 

УК-3.1. Разработка целей Знает правила разработки и кор- Дифференциро- 

команды в соответствии с | ректировки плана работы команды ванный зачет 

целями проекта Умеет соотносить цели команды в 
соответствии с целями проекта 2,3 

Имеет навыки выбора стратегии 
формирования команды и контро- 

м ля её реализации 

УК-3.2. Формирование со- | Знает принципы формирования Дифференциро- 

става команды, определе- | состава команды, определения ванный зачет 

ние функциональных и ро- | функциональных и ролевых кри- 
левых критериев отбора териев отбора участников 
участников Умеет определять правила ко- 

у мандной работы как основы меж- 23 
личностного взаимодействия ? 

Имеет навыки выбора способов 

мотивации членов команды с уче- 
том организационных возможно- 
стей и личностных особенностей 

членов команды 

УК-3.3. Оценка эффектив- | Знает способы презентации ре- Дифференциро- 

ности работы команды зультатов собственной и команд- ванный зачет 

ной деятельности 
Умеет проводить оценку эффек- 23 

тивности работы команды ? 

Имеет навыки контроля реализа- 
ции стратегического плана коман- 
ды 

УК-4.1. Поиск источников | Знает современные информацион- Дифференциро- 

информации на русском и | но-коммуникационные технологии ванный зачет 

иностранном языках с по- | Умеет применять на практике со- 

МОЩЬЮ временные информационно- 23 

Информационно- коммуникационные технологии ? 

коммуникационных техно- | Имеет навыки поиска источников 

логий информации на русском и ино- 
странном языках 

УК-4.2. Составление и | Знает профессиональную терми- 23 Дифференциро- 
> 

корректный _перевод_ака-   нологию для корректных перево-     ванный зачет 
  

14 

 



  

Код и наименование инди- Наименование показателя оцени- Формы оценива- 

  

  

  

  

  

    

катора достижения компе- | вания № этапа ния (формы 

тенции (результата обучения по практике) практики промежуточной 

аттестации) 

демических и профессио- | дов академических и профессио- 

нальных текстов с ино- | нальных текстов с иностранного 

странного языка на госу- | языка на государственный язык 

дарственный язык РФ и с | РФ ис государственного языка РФ 

государственного — языка | на иностранный 

РФ на иностранный Умеет составлять академические 

и профессиональные тексты 
Имеет навыки перевода текстов с 

иностранного языка на государст- 

венный язык РФ и с государствен- 

ного языка РФ на иностранный 

УК-4.3. Представление ре- | Знает порядок представления ре- Дифференциро- 

зультатов академической и | зультатов академической и про- ванный зачет 

профессиональной дея- | фессиональной деятельности на 

тельности на публичных | публичных мероприятиях 

мероприятиях Умеет вести академические и 

профессиональные дискуссии на 23 

государственном языке РФ и/или ) 

иностранном языке 
Имеет навыки выбора стиля дело- 

вого общения применительно к 
ситуации взаимодействия, ведение 

а деловой переписки 

УК-6.1. Определение при- | Знает методы определения уровня Дифференциро- 

оритетов собственной дея- | самооценки ванный зачет 

тельности, — личностного | Умеет определять приоритеты 

развития и профессиональ- | собственной деятельности, лично- 23 

ного роста стного развития и профессиональ- ? 

ного роста 

} Имеет навыки оценки индивиду- 

| ального личностного потенциала 

УК-6.2. Выбор технологий | Знает технологии целеполагания и Дифференциро- 

целеполагания и целедо- | целедостижения для постановки ванный зачет 

стижения для постановки | целей личностного развития и 

целей личностного разви- | профессионального роста 

тия и профессионального | Умеет осуществлять выбор техно- 2,3 

роста логий для личностного развития и 

профессионального роста 
Имеет навыки достижения целей 

профессионального роста 

УК-6.3. Оценка собствен- | Знает методику оценки собствен- Дифференциро- 

ных (личностных, ситуа- | ного ресурсного состояния ванный зачет 

тивных, временных) ресур- | Умеет осуществлять выбор 

сов, выбор способов пре- | средств коррекции ресурсного со- 

одоления личностных ог- | стояния 23 

раничений на пути дости- | Имеет навыки оценки требований ? 

жения целей рынка труда и образовательных 

услуг для выстраивания траекто- 

рии собственного профессиональ- 

ного роста 

ПК-1.1. Разработка рецеп- | Знает технические требования, Дифференциро- 

тур компонентного состава | предъявляемые к сырью и мате- 23 ванный зачет 

шихты и наноструктуриро- 
ванного связующего   риалам, готовой продукции из на- 

ноструктурированных изоляцион-     
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Код и наименование инди- 

катора достижения компе- 

тенции 

Наименование показателя оцени- 

вания 
(результата обучения по практике) 

№ этапа 

практики 

Формы оценива- 
ния (формы 

промежуточной 

аттестации) 
  

ных материалов 
Умеет рассчитывать технически 
обоснованные нормы расхода сы- 
рья, материалов, энергоресурсов и 
вспомогательных материалов на 
производство продукции из нано- 
структурированных изоляционных 
материалов 
Имеет навыки расчета норм рас- 
хода сырья, материалов и энерго- 
ресурсов 
  

ПК- 1.2. Разработка и вне- 
дрение нанотехнологиче- 
ских процессов и режимов 
производства выпускаемой 
продукции 

Знает технические характеристики 

и экономические показатели луч- 

ших отечественных и зарубежных 

технологий 

Умеет прогнозировать влияние 

изменений технологии производ- 

ства на качество изделий из нано- 

структурированных изоляционных 

материалов 

Имеет навыки осуществления вне- 

дрения новых режимов производ- 

ства 

2,3 

Дифференциро- 
ванный зачет 

  

  

ПК -1.3. Оперативное 
управление производством 
наноструктурированных 
изоляционных материалов 

Знает технологический процесс и 

стадии производства нанострукту- 
рированных изоляционных мате- 

риалов 

Умеет координировать деятель- 
ность производства нанострукту- 
рированных изоляционных мате- 

риалов 

Имеет навыки контроля процесса 

производства и ведения оператив- 

ной технологической документа- 

ЦИИ 

2,3 

Дифференциро- 

ванный зачет 

  

ПК-2.1. Подбор значений 

технологических парамет- 

ров производства наност- 

руктурированных лаков и 
красок с заданными свой- 

ствами 

Знает требования, предъявляемые 

к сырьевым материалам и готовым 

наноструктурированным лакам и 

краскам 

Умеет разрабатывать регламент 

технологического процесса для 

производства наноструктуриро- 

ванных лаков и красок с заданны- 

ми свойствами 

Имеет навыки контроля техноло- 

гического режима при производ- 

стве опытной партии нанострук- 

турированных лаков и красок с 

заданными свойствами 

2,3 

Дифференциро- 

ванный зачет 

    ПК- 2.2. Определение 

нормативной потребности 

в материальных ресурсах, 

необходимых для выпуска 

заданного объема наност-   Знает технические требования, 

предъявляемые к сырьевым мате- 
риалам и готовым наноструктури- 

рованным лакам и краскам 
Умеет контролировать обеспече-   2,3   Дифференциро- 

ванный зачет 
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Код и наименование инди- Наименование показателя оцени- Формы оценива- 

  

  

  

    тивам   тории исследований и испытаний 
Имеет навыки организации кон- 
троля соответствия сырьевых ма- 
териалов для производства бетона 
с заданными свойствами техниче- 
ским условиям, экологическим     

катора достижения компе- | вания № этапа ния (формы 

тенции (результата обучения по практике) практики промежуточной 
аттестации) 

руктурированных лакови | ние технологической документа- 
красок цией участков производства нано- 

структурированных лаков и кра- 
сок 
Имеет навыки разработки меро- 
приятий по снижению материало- 
емкости и трудоемкости произ- 
водства наноструктурированных 
лаков и красок 

ПК- 2.3. Организация Знает нормативно-методические Дифференциро- 

операционного контроля документы по разработке и ванный зачет 

на всех стадиях процесса оформлению технической доку- 

производства нанострукту- | ментации 

рированных лаков и красок | Умеет разрабатывать регламент 

с заданными свойствами технических требований к безо- 
пасности наноструктурированных 

лаков и красок, их маркировке, 2,3 

упаковке, транспортировке и хра- 
нению 
Имеет навыки разработки рабочих 

инструкций по эксплуатации тех- 
нологического оборудования по 
производству наноструктуриро- 
ванных лаков и красок 

ПК-3.1. Расчет составов Знает требования стандартов и Дифференциро- 

смесей по необходимому технических условий по производ- ванный зачет 

количеству материалов на | ству бетонов к сырьевым материа- 

основе зависимости проч- | лам и наноструктурирующим 
ности бетона от активности | компонентам 

“вяжущего вещества, коли- | Умеет рассчитывать составы сме- 

чества затворителя и каче- | сей по необходимому количеству 

ства используемых мате- материалов на основе зависимости 

риалов прочности бетона от активности 2,3 
вяжущего вещества, количества 
затворителя и качества используе- 
мых материалов 
Имеет навыки согласования норм 
расхода сырьевых материалов для 
производства бетона с нанострук- 
турирующими компонентами с 
заданными свойствами 

ПК -3.2. Организация кон- | Знает свойства бетонных смесей с Дифференциро- 

троля соответствия сырье- | наноструктурирующими компо- ванный зачет 

вых материалов для произ- | нентами в процессе укладки, уп- 

водства бетона с заданны- | лотнения 
ми свойствами техниче- Умеет организовывать работу по 

ским условиям, экологиче- | обобщению и анализу результатов 

ским стандартам и норма- | проводимых работниками лабора- 2,3 
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Код и наименование инди- Наименование показателя оцени- Формы оценива- 

  

  

  

катора достижения компе- | вания № этапа ния (формы 

тенции (результата обучения по практике) практики промежуточной 
аттестации) 

стандартам и нормативам 

ПК - 3.3. Определение ка- | Знает Требования к показателям Дифференциро- 

чественных характеристик | качества проектируемого состава ванный зачет 

смесей в соответствии с бетонной смеси с наноструктури- 
техническими условиями и | рующими компонентами: подвиж- 

стандартами ность, прочность, морозостой- 
кость, истираемость 
Умеет определять необходимость 
в изменении состава бетонной 
смеси с наноструктурирующими 1,2,3 

компонентами на основании полу- 

ченных качественных характери- 

стик 

Имеет навыки контроля расчета 

расхода сырьевых материалов для 

производства бетона с нанострук- 

турирующими компонентами с 

заданными свойствами         
При проведении промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта 

(зачета с оценкой) используется шкала оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» (удов- 

летворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

Показателями оценивания компетенций являются знания, навыки начального уров- 

ня и навыки основного уровня обучающегося, полученные при прохождении практики. 

Таблица 11.2 - Критерии оценивания показателей 
  

Показатель оце- Критерий оценивания 
  

  

  

  

нивания 
Знание терминов и определений, понятий 

Знание основных закономерностей и соотношений, принципов 

Знания Объём освоенного материала, усвоение всех дидактических единиц (разделов) 

Полнота ответов на проверочные вопросы 
  

Правильность ответов на вопросы 
  

Чёткость изложения и интерпретации знаний 
  

Навыки началь- 

ного уровня 

Навыки выбора методик выполнения заданий 
  

Навыки выполнения заданий различной сложности 
  

Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков 
  

Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач 
  

Навыки представления результатов решения задач 
  

  Навыки основно- 

го уровня 

Навыки выбора методик выполнения заданий 
  

Навыки выполнения заданий различной сложности 
  

Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков 
  

Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач 
  

Навыки представления результатов решения задач 
  

Навыки обоснования выполнения заданий 
  

Быстрота выполнения заданий 
  

Самостоятельность в выполнении заданий 
    Результативность (качество) выполнения заданий 
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11.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор- 

мирования компетенций 

Типовые индивидуальные задания на практику 
1. Дать характеристику структуры строительной организации и подразделения, где маги- 

странт проходил практику. 
2. Описать участие в выполнении работ, заданий в организации в период прохождения 

практики. 
3. Перечислить и описать мероприятия по охране труда, пожарной и экологической 

безопасности на примере цеха строительной организации. 

Типовые вопросы/задания для промежуточной аттестации 

1. Сведения о принимающей организации. 

2. Какая конкретная проектная документация разработана в последнее время прини- 

мающей организацией. 

3. Виды объектов, проектируемых данной строительной организацией. 

4. Организационно-технологические решения, учитывающие региональные условия. 

5. Современные программные комплексы, используемые при проектировании производ- 

ственных цехов 

6. Порядок составления исходных данных для работы с различными программными ком- 

плексами. 
7. Нормативные документы, необходимые для проектирования производственных цехов 

8. Разработка организационно-технологической документации. 

9. Работа с рабочей технологической документацией в организации. 

10. Соблюдение правил охраны труда, техники безопасности, пожарной и экологической 

безопасности в организации. 

11. Передовой опыт и достижения в отечественной и зарубежной проектной практике по 

объектам, проектируемым в период практики. 

11.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания формирова- 

ния компетенций 

Текущий контроль успеваемости позволяет определить уровень самоорганизации обу- 

чающегося, его умение планировать работу и его способность работать в коллективе. На 

каждом этапе практики руководитель практики проверяет соответствие темпа и последо- 

вательности работы обучающегося с графиком прохождения практики (из задания). 

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного 

зачёта во 2 и 4 семестрах. 
Промежуточная аттестация по практике проводится в виде защиты подготовленного 

обучающимся отчёта. Защита отчёта принимается комиссией. 

Таблица 11.3 — Правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Знания» 
  

  

  

  

        

Уровень освоения и оценка 

, Недостаточный Пороговый Продвинутый Утлубленный 

Критерий уровень уровень уровень у 

оценивания освоения освоения освоения Уровень освоения 

«2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично)   
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Знание терминов 
и определений, 

понятий 

не знает тер- 

минов и опре- 

делений 

знает термины и 
определения, но 
допускает не- 
точности фор- 
мулировок 

знает термины и 

определения 

знает термины и 
определения, может 
корректно сформу- 
лировать их само- 

стоятельно 
  

Знание основных 

закономерностей 

и соотношений, 

принципов 

не знает основ- 

ные законо- 

мерности и со- 

отношения, 

принципы по- 

строения зна- 

ний 

знает основные 

закономерности, 
соотношения, 

принципы по- 

строения знаний 

знает основные 

закономерности, 
соотношения, 

принципы по- 
строения знаний, 

способен их ин- 
терпретировать 
и использовать 

знает основные за- 

кономерности, со- 

отношения, прин- 
ципы построения 
знаний, способен 

самостоятельно их 
получить и исполь- 

зовать 

  

Объём освоенно- 

го материала, 

усвоение всех 
разделов 

не знает значи- 

тельной части 

материала дис- 

ЦИПЛИНЫ 

знает только ос- 
новной материал 

дисциплины, не 
усвоил его дета- 

лей 

знает материал 

дисциплины в 

объёме 

обладает твёрдым и 
полным знанием 

материала дисцип- 
лины, владеет до- 

полнительными 

знаниями 
  

Полнота ответов 

на проверочные 

вопросы 

Не даёт ответы 

на большинст- 

во вопросов 

Даёт неполные 

ответы на все 
вопросы 

Даёт ответы на 

вопросы, но не 

все - полные 

Даёт полные, раз- 
вёрнутые ответы на 

поставленные во- 

просы 
  

Правильность 

ответов на 

вопросы 

допускает гру- 

бые ошибки 

при изложении 

ответа на во- 

прос 

В ответе имеют- 

ся существенные 

ошибки 

В ответе имеют- 

ся несуществен- 

ные неточности 

Ответ верен 

  

  Чёткость изло- 

жения и интер- 

претации знаний 

Излагает знания 

без логической 

последователь- 
ности 

Излагает знания с 

нарушениями в 

логической по- 

следовательности 

Излагает знания 

без нарушений в 
логической по- 

следовательности 

Излагает знания в 

логической последо- 

вательности, само- 

стоятельно их ин- 

терпретируя и анали- 

зируя 
  

Не иллюстри- 

рует изложение 

поясняющими схемы точно и ак- 
и рисунки не- сунки и схемы 

схемами, ри- куратно, раскрывая 
брежно ис корректно и по- 

сунками и полноту усвоенных 
ошибками нятно - 

примерами знаний 

Выполняет по- 

ясняющие схемы 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 

Выполняет пояс- 

няющие рисунки и 

    Неверно излага- 

ет и интерпре- 

тирует знания   Допускает не- 
точности в из- 

ложении и ин- 
терпретации 

знаний   Грамотно и по 

существу изла- 

гает знания   Грамотно и точно 

излагает знания, 
делает самостоя- 

тельные выводы   
  

Таблица 11.4 — Правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки» 

  

  

Уровень освоения и оценка 
  

. Углубленный 
Критерий уровень уровень уровень 

уровень освоения 
оценивания освоения освоения освоения 

«2» «З» «4» «5» 

(неудовлетв.) (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

Недостаточный Пороговый Продвинутый 
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Навыки выбора 

методик вы- 

полнения зада- 
ний 

Не может вы- 

брать методику 
выполнения за- 

даний 

Испытывает за- 

труднения по 

выбору методи- 
ки выполнения 

заданий 

Без затруднений 
выбирает стан- 

дартную мето- 

дику выполне- 
ния заданий 

Применяет теоре- 
тические знания 

для выбора методи- 
ки выполнения за- 

даний 

  

Навыки выпол- 

нения заданий 

различной 

сложности 

Не имеет навы- 
ков выполнения 
учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 
только простых 
типовых учеб- 

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 
только стан- 
дартных учеб- 
ных заданий 

Имеет навыки вы- 

полнения как стан- 
дартных, так и не- 
стандартных учеб- 

ных заданий 

  

Навыки само- 
проверки. Ка- 
чество сформи- 

рованных на- 
выков 

Допускает гру- 
бые ошибки при 

выполнении за- 
даний, нару- 

шающие логику 
решения задач 

Допускает 
ошибки при вы- 
полнении зада- 

ний, нарушения 

логики решения 

Допускает 
ошибки при вы- 

полнении зада- 
ний, не нару- 

шающие логику 
решения 

Не допускает оши- 

бок при выполне- 
нии заданий 

  

Навыки анали- 

за результатов 
выполнения 

заданий, реше- 
ния задач 

Делает 
некорректные 

ВЫВОДЫ 

Испытывает за- 
труднения с 

формулировани- 
ем корректных 

выводов 

Делает коррект- 
ные выводы по 
результатам ре- 
шения задачи 

Самостоятельно 

анализирует ре- 
зультаты выполне- 

ния заданий 

  

Навыки пред- 
ставления ре- 

зультатов ре- 
шения задач 

Не может про- 
иллюстрировать 
решение задачи 

поясняющими 

схемами, рисун- 

ками 

Выполняет по- 

ясняющие схемы 
и рисунки не- 

брежно ис 

ошибками 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 

сунки и схемы 

корректно и по- 

нятно 

Выполняет пояс- 

няющие рисунки и 

схемы верно и ак- 

куратно 

  

Испытывает за- 

  

  

    
Навыки Не может обос- Обосновывает 

труднения при Грамотно обосно- 
обоснования новать алгоритм ход решения за- 

обосновании ал- вывает ход решения 
выполнения выполнения за- дач без затруд- 

, .. горитма выпол- . задач 
заданий даний . нений 

нения заданий 

Не выполняет 
Выполняет зада- 

задания или вы- Выполняет все по- 
Быстрота ния медленно, с Выполняет все 

| полняет их очень ставленные задания 
выполнения отставанием от поставленные 

. медленно, не с опережением гра- 
заданий установленного задания в срок 

достигая постав- фика 
графика. 

ленных задач 

Самостоятельно 
Самостоятельн | Не может само- | Выполняет зада- Выполняет задания 

выполняет зада- 
ость в стоятельно пла- | ния только с по- самостоятельно, без 

ния с консульта- . 
выполнении нировать и вы- мощью настав- > посторонней помо- 

г цией у наставни- 
заданий полнять задания ника а щи 

Результативнос Выполняет зада- 
Выполняет Выполняет Выполняет качест- 

ть (качество) ния с недоста- 
задания задания венно даже слож- 

выполнения точным качест- 
некачественно качественно ные задания 

заданий     вом       
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