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1. Цели освоения практики 

Целью ироектно-технологической практики является: 

- закрепление теоретических знаний, полученных в университете, приобретение на- 

выков в решении практических задач, а также инженерного анализа по обоснованию и 

выбору, совершенствованию, модернизации и проектированию функциональных горных 

машин, комплексов и оборудования для реализации производственной программы совре- 
менного горного предприятия с учетом конкретных горнотехнических и горно- 
геологических условий, стратегии систем эксплуатации, технического обслуживания и 
ремонта, а также сбор и оформление собранных материалов 

Задачи практики: 

- Изучение геологической характеристики шахтного поля и описание элементов 

технологической схемы шахты; 

- изучение основных и вспомогательных горных машин. 

Рабочая программа практики составлена в соответствии с требованиями Федераль- 

ного государственного образовательного стандарта высшего образования - специалитет г по 

специальности 21.05.04 Горное дело. 

2. Общая характеристика практики 

2.1. Вид практики — производственная 

2.2.Тип практики — проектно-технологическая практика 

2.3 Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

2.4. Форма проведения практики по периодам обучения — дискретная 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот- 

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Таблица 3.1. — Перечень компетенций и индикаторов их достижения 
  

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
  

ПК-1. Способен владеть методами гео- 

лого-промышленной оценки месторож- 

дений твердых полезных ископаемых, 

навыками анализа горно-геологических 

условий, геодезическими и маркшей- 

дерскими свойствами массива горных 

пород в процессах добычи и перера- 

ботки 

ПК-1.1. Использует методы геолого-промышленной оценки ме- 

сторождений полезных ископаемых 
  

ПК-1.2. Применяет навыки анализа горно-геологических условий 

в процессе добычи и переработки полезных ископаемых 
  

ПК-1.3. Анализирует геодезические и маркшейдерские свойства 

массивов горных пород в процессе добычи и переработки полез- 
ных ископаемых Е 

  

ПК-2. Способность оценивать, контро- 
лировать и управлять геомеханическим 
состоянием массива в зоне и вне зоны 
влияния горных работ 

ПК-2.1. Участвует в оценке, контроле и управлении геомеханиче- 

ским состоянием массива в зоне влияния горных работ 
  

ПК-2.2. Участвует в оценке, контроле и управлении геомеханиче- 

ским состоянием массива вне зоны влияния горных работ 
  

ПК-3. Способен к разработке иннова- 

ционных технологических решений 

при исследовании, проектировании и 

освоении запасов пластовых месторож- 

дений твердых полезных ископаемых 

подземным способом 

ПК-3.1. Организует разработку и исследование инновационных 

технологических решений при добыче твердых полезных иско- 
паемых подземным способом 
  

ПК-3.2. Проектирует освоение запасов пластовых месторождений 

твердых полезных ископаемых подземным способом с использо- 
ванием инновационных технических решений 
  

  
ПК-4. Способен владеть навыками 

комплексной оценки, технологичности 

отработки и использования выработан- 

ных пространств разведанных запасов 

пластовых месторождений твердых 

полезных ископаемых, знать историю 

их освоения 

ПК-4.1. Применяет знания истории освоения твердых полезных 
ископаемых. 
    ПК-4.2. Использует навыки комплексной оценки запасов пласто- 

вых месторождений твердых полезных ископаемых 

   



  

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
  

ПК-5. Способен выбирать высокопро- 

изводительное оборудование и уста- 
новки для ведения подготовительных и 
очистных работ и технологию горных 

работ в соответствии с условиями их 

применения, внедрять передовые мето- 
ды и формы организации производства 

и труда 

ПК-5.1. Формирует комплекты высокопроизводительного обору- 

дования и установок для ведения горных работ в соответствии, с 

условиями их применения " 

  

ПК-5.2. Внедряет передовые методы и формы организации произ- 

водства и труда 

  

ПК-6. Способен владеть законодатель- 

ными основами недропользования, 

оперативно устранять нарушения про- 

изводственных процессов, вести пер- 

вичный учет выполняемых работ, ана- 

лизом оперативных и текущих показа- 

телей производства, обосновывать 

предложения по совершенствованию 

организации производства 

ПК-6.1. Анализирует оперативные и текущие показатели произ- 

водства. 
  

ПК-6.2. Обосновывает предложения по совершенствованию орга- 

низации производства 
  

ПК-6.3. Применяет знание законодательства в области недрополь- 

зования для ведения первичного учета выполняемых работ и уст- 

ранения нарушений производственных процессов. 

    ПК-7. Способен владеть методами 

снижения нагрузки на окружающую 

среду и повышения экологической 

безопасности горного производства 

при подземной разработке пластовых 

месторождений полезных ископаемых 

ПК-7.1. Осуществляет и контролирует мероприятия по снижению 

нагрузки на окружающую среду при горном производстве. 
    ПК-7.2. Разрабатывает план мероприятий по повышению эколо- 

гической безопасности при подземной разработке пластовых ме- 
сторождений полезных ископаемых. 
  

Таблица 3.2. — Результаты обучения по практике Е 
  

Код и наименование индикатора дости- 

жения компетенции 

Результаты обучения по практике 

(показатели оценивания) 
  

ПК-1.1. Использует методы геолого- 

промышленной оценки месторождений 

полезных ископаемых 

Знает: Методы геолого-промышленной оценки месторождений 

полезных ископаемых 

Имеет навыки: Использования методов геолого-промышленной 

оценки месторождений полезных ископаемых 
  

ПК-1.2. Применяет навыки анализа 

горно-геологических условий в про- 
цессе добычи и переработки полезных 
ископаемых 

Знает: Способы анализа горно-геологических условий в процессе 

добычи и переработки полезных ископаемых 

Имеет навыки: Применения анализа горно-геологических условий 

в процессе добычи и переработки полезных ископаемых 
  

ПК-1.3. Анализирует геодезические и 

маркшейдерские свойства массивов 

горных пород в процессе добычи и 

переработки полезных ископаемых 

Знает: Способы анализа геодезических и маркшейдерских свойств 

массивов горных пород в процессе добычи и переработки полез- 

ных ископаемых 

Имеет навыки: Применения анализа геодезических и маркшей- 

дерских свойств массивов горных пород в процессе добычи и пе- 

реработки полезных ископаемых 
  

ПК-2.1. Участвует в оценке, контроле 

и управлении геомеханическим со- 

стоянием массива в зоне влияния гор- 

ных работ 

Знает: Способы оценки, контроля и управления геомеханическим 

состоянием массива в зоне влияния горных работ 
Имеет навыки: Участия в оценке, контроле и управлении геоме- 
ханическим состоянием массива в зоне влияния горных работ 
  

ПК-2.2. Участвует в оценке, контроле 

и управлении геомеханическим со- 

стоянием массива вне зоне влияния 

горных работ 

Знает: Способы оценки, контроля и управления геомеханическим 

состоянием массива вне зоны влияния горных работ 
Имеет навыки: Участия в оценке, контроле и управлении геоме- 
ханическим состоянием массива вне зоны влияния горных работ 
  

ПК-3.1. Организует разработку и ис- 

следование инновационных техноло- 

гических решений при добыче твердых 

полезных ископаемых подземным спо- 

собом 

Знает: Методы организации разработки и исследованя инноваци- 
онных технологических решений при добыче твердых полезных 
ископаемых подземным способом 
Имеет навыки: Организации разработки и исследования иннова- 
ционных технологических решений при добыче твердых полезных 
ископаемых подземным способом 
    ПК-3.2. Проектирует освоение запасов 

пластовых месторождений твердых 

полезных ископаемых подземным спо- 

собом с использованием инновацион- 

ных технических решений   Знает: Методы проектирования освоения запасов пластовых ме- 

сторождений твердых полезных ископаемых подземным способом 

с использованием инновационных технических решений 

Имеет навыки: Проектирования освоения запасов пластовых ме- 

сторождений твердых полезных ископаемых подземным способом 

с использованием инновационных технических решений 
  

  

 



  

Код и наименование индикатора дости- 

жения компетенции 

Результаты обучения по практике 

(показатели оценивания) 
  

ПК-4.1. Применяет знания истории 
освоения твердых полезных ископае- 

мых. 

Знает: Историю освоения твердых полезных ископаемых. 
Имеет навыки: Использования знаний истории освоения твердых 

полезных ископаемых. 
  

ПК-4.2. Использует навыки комплекс- 

ной оценки запасов пластовых место- 

рождений твердых полезных ископае- 

мых 

Знает: Способы комплексной оценки запасов пластовых месторо- 
ждений твердых полезных ископаемых 

Имеет навыки: Использования комплексной оценки запасов пла- 

стовых месторождений твердых полезных ископаемых 
  

ПК-5.1. Формирует комплекты высо- 

копроизводительного оборудования и 
установок для ведения горных работ в 
соответствии с условиями их примене- 
НИЯ 

Знает: Методы формирования комплектов высокопроизводитель- 
ного оборудования и установок для ведения горных работ в соот 
ветствии с условиями их применения 
Имеет навыки: Подбора комплектов высокопроизводительного 

оборудования и установок для ведения горных работ в соответст- 
вии с условиями их применения 
  

ПК-5.2. Внедряет передовые методы и 

формы организации производства и 

труда 

Знает: Передовые методы и формы организации производства и 

труда 
Имеет навыки: Внедрения передовых методов и форм организа- 
ции производства и труда 
  

ПК-6.1. Анализирует оперативные и 

текущие показатели производства. 

Знает: Оперативные и текущие показатели производства. 

Имеет навыки: Анализа оперативных и текущих показателей про- 

изводства. 
  

ПК-6.2. Обосновывает предложения по 

совершенствованию организации про- 

изводства 

Знает: Способы совершенствования организации производства 

Имеет навыки: Обоснования предложений по совершенствованию 

организации производства 
  

ПК-6.3. Применяет знание законода- 

тельства в области недропользования 

для ведения первичного учета выпол- 

няемых работ и устранения нарушений 

производственных процессов. 

Знает: Законодательство в области недропользования для ведения 

первичного учета выполняемых работ и устранения нарушений 

производственных процессов. 

Имеет навыки: Применения законодательства в области недро- 

пользования для ведения первичного учета выполняемых работ и 

устранения нарушений производственных процессов 
  

ПК-7.1. Осуществляет и контролирует 

мероприятия по снижению нагрузки на 

окружающую среду при горном произ- 

водстве. 

Знает: Методы осуществления и контроля мероприятий по сни- 

жению нагрузки на окружающую среду при горном производстве. 

Имеет навыки: Осуществления и контроля мероприятий по сни-: 

жению нагрузки на окружающую среду при горном производстве. 
    ПК-7.2. Разрабатывает план мероприя- 

тий по повышению экологической 
безопасности при подземной разработ- 

ке пластовых месторождений полез- 
ных ископаемых.   Знает: Правила разработки плана мероприятий по повышению 

экологической безопасности при подземной разработке пластовых 

месторождений полезных ископаемых. 

Имеет навыки: Составления плана мероприятий по повышению 

экологической безопасности при подземной разработке пластовых 

месторождений полезных ископаемых. 
  

4. Место практики в структуре образовательной программы 

Производственно-технологическая практика относится к обязательной части Блока 2 

«Практика» основной профессиональной образовательной программы по специальности 

21.05.04 «Горное дело» и является обязательной к прохождению. 

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность 

Общий объём практики составляет 12 зачетных единицы (648 академических часа). 

Продолжительность практики составляет 18 недель. Практика проводится в 8 и 10 семест- 
рах. и 

= из 

 



6. Содержание практики 

Таблица 6.1 — Содержание практики по отдельным этапам 

  

Разделы (этапы) прак- 
тики и их содержание 

Се
ме
ст
р 

Часы по видам учебных занятий и 

работы обучающегося 
  

лек- 

ЦИИ 

прак- 
тиче- 

ские 

заня- 

тия 

ком- 
ПЬЮ- 

терный 

прак- 

тикум 

Иные 

формы 

работы 

Формы промежу- 

точной аттестации 

и текущего кон- 

троля успеваемо- 

СТИ 

  

Подготовительный. 

Выдача обучающему- 

ся рабочего плана 
проведения практики, 

индивидуального за- 

дания. Ознакомление 

обучающихся с требо- 
ваниями охраны тру- 

да, пожарной безопас- 

НОСТИ. 

Контроль прохож- 
дения — промежу- 

точного этапа 

  

Основной раздел про- 

водится в форме 

практической подго- 
товки 

- изучение  горно- 
геологическая харак- 

теристика шахтного 

поля. 

- изучение методов 

вскрытия и подготов- 
ки месторождения. 

- изучение очистных 

работ. 

- изучение способов 

проведения — горных 

выработок; 

- заполнение дневника 
по практике- 

систематизация ин- 

формации о техноло- 

гии производства гор- 

ных работ, примене- 

нии горных машин, 

механизмов, инстру- 

ментов при производ- 
стве работ; 

-работа над индивиду- 

альным заданием 

-работа над отчетом 
по практике. 

284 

Выполнение 

дивидуального 

задания 

ИН- 

      Заключительный. Подготовка и предос-           36   Текущий КОН- 

троль отчётности 
  

[4 

" 6 

 



  

тавление отчета по 

практике. 
по практике. 

  

Промежуточная ат- 

тестация 
Защита отчета ио 
практике 

  

Итого 6 семестр 322 
  

Подготовительный. 

Выдача обучающему- 

ся рабочего плана 

проведения практики, 

индивидуального за- 

дания. Ознакомление 

обучающихся с требо- 

ваниями охраны тру- 

да, пожарной безопас- 
НОСТИ. 

10 

Контроль прохож- 

дения — промежу- 

точного этапа 

  

Основной раздел про- 
водится в форме 

практической подго- 

товки 

- изучение шахтного 

транспорта; 

- изучение способов и 
оборудования для 

проветривания шахт; 

- изучение мероприя- 

тий, направленных на 
снижение воздействия 

факторов, осложняю- 

щих ведение горных 
работ; 

- заполнение дневника 

по практике- 

систематизация ин- 

формации о техноло- 

гии производства гор- 

ных работ, примене- 

нии горных машин, 
механизмов, инстру- 

ментов при производ- 
стве работ; 

-работа над индивиду- 

альным заданием 
-работа над отчетом 

по практике. 

10 284 

Выполнение ин- 

  

Заключительный. 

Подготовка и предос- 
тавление отчета по 

практике. 

10 36 

дивидуального 

задания 

Текущий конН- 

троль отчётности 

по практике. 

  

Промежуточная ат- 

тестация 
10 

Защита отчета по 

практике 
  

Итого 10 семестр о)
 

3.22 
      Итого по практике           644   
  

 



Практика проводится в форме практической подготовки и включает в себя: 

- контактную работу обучающихся с педагогическими работниками организации и 
(или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на 
иных условиях; 

- самостоятельную работу обучающегося под контролем руководителя практики от 

университета, руководителя практики от профильной организации, включая промежуточ- 

ную аттестацию и текущий контроль успеваемости. 

- групповую работу обучающихся во взаимодействии друг с другом. 

7. Организация практики 

Объемы и требования к организации практики определяются ФГОС ВО по направ- 
лению 21.05.04 «Горное дело». Время и место проведения практики утверждается прика- 

зом ректора. Подготовка проекта приказа о направлении студентов на практику осущест- 

вляется ответственной кафедрой и согласуется с центром трудоустройства, занятости сту- 

дентов и производственных практик (ЦТЗП. Практика осуществляется на основе дого- 
воров о практической подготовке, заключенных между университетом и профильными 

организациями, не позднее, чем за месяц до начала практики. Договоры заполняются в 
двух экземплярах и хранятся: один — на предприятии, в организации или учреждении, 

второй — в ЦТЗИШ, копия договора хранится на выпускающей кафедре. При проведении 
практики в университете договор не требуется. 

При проведении практики профильные организации создают условия для реализа- 
ции компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и техниче- 

ские средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, 

связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся. Местом прохож- 
дения практики может быть выпускающая кафедра. Рабочие места предоставляются обу- 
чающимся на все время практики. 

При наличии в профильной организации или в НГАСУ (Сибстрин) (при организа- 

ции практической подготовки в образовательной организации) вакантной должности, рз- 

бота на которой соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся 
может быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности. 

Для решения конкретных вопросов организации практики и контроля за ее прохо- 
ждением приказом ректора назначаются руководители практики. 

Руководитель практики от университета: 

-осуществляет постановку задач по самостоятельной работе и консультацию обу- 
чающихся в период практики; 

-согласовывает график проведения практики и осуществляет систематический кон- 
троль над ходом работы студента; 

- оказывает помощь в вопросах оформления отчета. 

Не позднее, чем за одну неделю до начала практики студент совместно с руководи- 

телем, на основании утвержденного индивидуального плана, составляет задание на прак- 

тику, включающее перечень задач на период практики, график выполнения задач и форму 
отчетности по результатам прохождения практики. 

Контроль прохождения практики руководителем от университета осуществляется в 
три этапа: 

1) контроль прибытия обучающегося на место практики; 

2) текущий контроль работы практиканта на рабочем месте в организации (предпри- 

ятии, учреждении), на кафедре, проверка качества заполнения дневника, выполн?- 
ния графика практики; 

3) проверка полвоты и качества представленных на кафедру отчетов и их оценка. 

Руководитель практики от профильной организации: 
-согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 

практики; 

-предоставляет рабочие места обучающимся;



-обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечаю- 

щие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

-проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны тру- 

да, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего тру- 
дового распорядка. 

Текущий контроль необходим для организации проведения практики и оперативного 
решения возникающих задач. Текущий контроль проведения практики выполняется руко- 
водителем практики от университета: в первую очередь посредством очного консультиро- 

вания в течение прохождения практики, либо заочно (по телефону, электронной почте). В 

конце практики обучающийся должен лично предоставить заполненный дневник выпол- 
нения программы практики, заверенный руководителем практики от предприятия, и пред- 

_ варительные результаты выполнения индивидуального задания. В случае прохождения 

практики в другом городе или регионе текущий контроль осуществляется посредством 

электронной почты или других средств удаленного обмена информацией и связи. 

Отчет о практике с приложением дневника и направления на практику с отметками:о 

фактических сроках работы на предприятии должен быть сдан обучающимся на кафедру 

(руководителю практики от университета) в недельный срок после прохождения практи- 

ки. По окончании практики обучающийся сдает зачет комиссии, состоящей из представи- 
телей предприятия и кафедры. 

К защите принимаются отчеты, заверенные руководителями практики от предпри- 

ятия, с приложенными к ним также заверенными дневниками и направлениями. 

Основные критерии оценки практики: 

— качество выполнения отчета о практике; 

— оценка руководителя практики от предприятия; 

— устные ответы обучающегося при защите отчета и сдаче зачета. 
Обучающийся, получивитий отрицательный отзыв о работе или неудовлетворитель- 

ную оценку при защите отчета, направляется на практику повторно в дни каникул или от- 

числяется из университета. Ликвидация задолженностей по практике, а также сдача зачета 

обучающимися, которые не сдали его в установленный срок, производятся только при 
письменном разрешении декана факультета (директора института). 

8. Формы отчетности по практике 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется в форме дифференцирован- 
ного зачета (зачета с оценкой). Дифференцированный зачет (зачет с оценкой) принимается 

на основании защиты подготовленного обучающимся отчета о прохождении практики. 
Формами отчётности по практике являются: 

- задание на прохождение практики, включая график прохождения практики, днев- 
ник практики; 

- извещение о прохождении практики (при наличии); 

- характеристика от руководителя практики на предприятии/структурном подразде- 
лении; 

- отчёт обучающегося по практике. отчет но практике составляется индивидуально 

каждым студентом. 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

9.1. Основная и дополнительная литература 

" Основная литература 

|. Экскаваторы на карьерах. Конструкции, эксплуатация, расчет [Электронный ресурс] / В. С. 

Квагинидзе [и др.] ; Квагинидзе В. С., Козовой Г. И., Чакветадзе Ф. А., Антонов Ю. А., Корецкий 

В. Б. - 2-е изд., стер. - Москва : Горная книга, 2017. - 409 с. -Книга из коллекции Горная книга - 
= 
ги 

я 

9



Инженерно-технические науки. - ВМ 978-5-98672-455-3. (ВИрз://е.|1апбооК.сопа/бооК/1 11393) 

2. Бульдозеры на карьерах. Конструкции, эксплуатация, расчет [Электронный ресурс] / В. С. Ква- 

гинидзе [и др.] ; Квагинидзе В. С., Козовой Г. И., Чакветадзе Ф. А., Антонов Ю. А., Корецкий В. Б. 

- 2-е изд., стер. - Москва : Горная книга, 2017. - 396 с. - Книга из коллекции Горная книга - Инже- 

нерно-технические науки. - ВМ 978-5-98672-453-9. (6рз://е ЛапбооК.сот/бооК/1 11391) 

3. Металлоконструкции горных машин. Конструкции, эксплуатация, расчет [Электронный ресурс] 

: учебное пособие / В. С. Квагинидзе [и др.]| ; Квагинидзе В. С., Козовой Г. И., Чакветадзе Ф. А.., 

Антонов Ю. А.; Корецкий В.Б. - Москва : Горная книга, 2011. - 392 с. - Книга из коллекции Горная 

книга - Инженерно-технические науки. - [5ВМ 978-5-98672-120-0. 

(Б@р://е 1апфооКк.соп/боок$/е]етет.рьр?р 1 _14=66441) 

4. Проектирование карьеров : учебник для вузов по спец. "Горное дело" направления подгот. 

"Горное дело" / К. Н. Трубецкой [и др.]. - 3-е изд., перераб. - Москва : Высшая школа, 2009. - 695 

с. : ил. - (Для высших учебных заведений. Разработка полезных ископаемых). - Библиогр.: с. 684- 

685. - ЭВМ 978-5-06-006001-0 : 1384.00. 

5. Демченко, И. И. Горные машины карьеров [Электронный ресурс] : Учебное пособие / И. И. 

Демченко, И. С. Плотников ; И. И. Демченко, И. С. Плотников. - Красноярск : Сибирский феде- 

‚ ральный университет, 2015. - 252 с. - ЭВМ 978-5-7638-3218-1. 

(БЕр://уууиу 1ртоооК$Вор.ги/84338.Н#т]) 

" Дополнительная литература 

1. Спиваковский, А. О.. Карьерный конвейерный транспорт / А. О. Спиваковский, М. Г. ПоТа- 

пов, М. А. Котов. - Москва : Недра, 1965. - 344 с. : ил. - 1.30. 

2. Комплексно-механизированный технологический процесс разработки грунта в строительном 

карьере в зимних условиях : типовая технол. карта на земляные работы 1.01.01.80 / Краснояр. 

Промстройниипроект. - Москва, 1989. - 29 с. - (Организация и технология строительства ; ч. 6. 

Типовые технологические карты на производство отдельных видов работ ; разд. 01). - 3.75. 

3. Проектирование карьеров : учеб. пособие для вузов по спец. "Технология и комплекс. механи- 

зация открытой разраб. месторождений полезн. ископ." / В. С. Хохряков [и др.]. - Москва : Недра, 

1969. - 216 с. : ил. - Библиогр. с. 213-214. - 0.67. 

4. Буянкин, А. В. Карьерные перевозки [Электронный ресурс] : учебное пособие / А. В. Буянкин, 

Д. В. Стенин, Н. А. Стенина ; Буянкин А. В., Стенин Д. В., Стенина Н. А. - Кемерово : КузГТУ 

имени Т.Ф. Горбачева, 2018. - 104 с. - Книга из коллекции КузГТУ имени Т.Ф. Горбачева - Инже- 

нерно-технические науки. - ЗВМ 978-5-00137-013-0. (В рз://е[апфооК.сот/бооК/1 15100) 

5. Селюков, А. В. Проектирование карьеров [Электронный ресурс] / А. В. Селюков ; Селюков А. 

В. - Кемерово : КузГТУ имени Т.Ф. Горбачева, 2014. - 185 с. - Книга из коллекции КузГТУ имени 

ТФ. Горбачева - — Инженерно-технические науки. - 1$ВМ  978-5-2769-52874-4. 

(Б@р://е.|апбооК.соп/боок$/еетепт{.рюр?р 1 _19=69519) 

6. Буянкин, А. В. Карьерные перевозки [Электронный ресурс] / А. В. Буянкин ; Буянкин А. В. - 

Кемерово : КузГТУ имени Т.Ф. Горбачева, 2013. - 78 с. - Книга из коллекции КузГТУ имени Т.5. 

Горбачева - Инженерно-технические науки. (В#р://е.|]апбоок.соп/боок$/еетеп.рЬр?р_194=69402) 

7. Демченко, И. И. Механическое оборудование карьеров. Гидравлические экскаваторы [Элек- 

тронный ресурс] : Учебное пособие / И. И. Демченко, И. С. Плотников, К. А. Бовин ; И. И. Дем- 

ченко, И. С. Плотников, К. А. Бовин. - Красноярск : Сибирский федеральныйуниверситет, 2017. - 

112 с. - ЭВМ 978-5-7638-3820-6. (ВИр://\у\у\и аргоооК$Вор.ги/84249 В) 
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9.2. Информационные учебно-методические ресурсы 

Таблица 9.1 — Используемое программное обеспечение 
  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

Наименование Подтверждение .. 
Количество лицензий 

п/п| информационных ресурсов лицензии 
ОЁйсе 2007 РгоЕе5з1опа1 Р]а$ Сертификат от 20.08.2007 253 

№42605370, Сертификат 

от 17.07.2008 №44290964, 

|, Сертификат от 26.09.2008 С 
№44607324, Акт выпол- ° 
ненных работ от 

15.08.2020г №А7 
У\У/тадоуу$ 7 Ещегризе Акт выполненных работ 500 

2 от 15.08.2014г №А1 , Акт 

выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

Таблица 9.2 — Используемые базы данных 

Наименование Подтверждение  КовБето еНчиЙ 
п/п | информационных ресурсов лицензии й 

МООРТГЕ - Портал дистанци- | Свободно распростра- 1000 

] онного обучения НГАСУ няемая БД, Акт выпол- 

° | (Сибстрин) ненных работ от 
15.08.2020г №А7 

Официальный сайт ГПНТБ Свободно распростра- 1000 
2 няемая БД, Акт выпол- 

ненных работ от 

15.08.2020г №А7 
Патенты России (база патен- Свободно распростра- 1000 а 

3 тов РФ) няемая БД, Акт выпол- 
ненных работ от 

15.08.2020г №А7 
Роспатент Свободно распростра- 1000 

4 няемая БД, Акт выпол- 

ненных работ от 

15.08.2020г №А7 
Федеральная служба по ин- Свободно распростра- 1000 
теллектуальной собственно- няемая БД, Акт выпол- 

5 сти, патентам и товарным зна- | ненных работ от 
кам 14.08.2015г №А2, Акт 

выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

Электронно-библиотечная Договор на предоставле- 1000 

система [РЕБооК$ ние доступа к электрон- 

6. но-библиотечной системе 
[РКВООК$ от 25.09.2020 
№ 5293/19 

Электронный каталог библио- | Договор от 20.10.2016 500 
7 теки НГАСУ (Сибстрин) №16816 , Акт выполнен- . 

ных работ от 15.08.2020г $ 
№А7 

Таблица 9.3 — Используемые интернет-ресурсы 

Наименование Ссылка 

п/п информационных     
  

11 

  

  
 



  

ресурсов 
  

«Известия вузов. ОИр://17уц7 г. 16 5бли.ги/ 

  

  

  

        

|. Строительство» 
МООТГЕ - Портал дистанци- | ВИр://4о.5165т.гаЛоэто/ ш4ех.рЮр 

2. | онного обучения НГАСУ 
(Сибстрин) 

3. | УощиБе ИИр5://Л\у\и\и.уошеаБе.сот/ 

4. | Поисковая система Соозе 6рз://уууу\и.соое.ги/ 

5. | \е5-страница библиотеки В р://\умиу .зтозбт.ги/Ибгагу/ 
  

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

При прохождении обучающимся практики используется следующее материально- 

техническое обесцечение: 

Таблица 10.1 — Материально-техническое обеспечение практики 

  

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов с перечнем 

основного оборудования, объек- 

тов для проведения практики 

Фактический адрес учеб- 
ных кабинетов и объектов 

  

3 А 
  

Подготовительный. 

Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проек- 

тирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуаль- 

ных консультаций, текущего кон- 

троля и промежуточной аттестации. 

Компьютерное оборудование: ком- 

пьютер 1 шт.; Мебель: столы 14 шт., 

кресло 2 шт. трибуна 1 шт. 

Общее количество мест: 42 

Здание лабораторного кор- 

пуса по ул.Гургенева, 159, 

263 ауд. 

‚ 
= 

  

    Основной   
Учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, группо- 

вых и индивидуальных консульта- 

ций, текущего контроля и промежу- 

точной аттестации 

Компьютерное оборудование: ком- 

пьютер 2 шт.;Лабораторные ком- 

плексы: улк "механика и молекуляр- 

ная физика" 4 шт.; Измерительное 

оборудование: измерительный при- 

бор 2 шт.; Мебель: шкаф 1 шт., сто- 

лы 1 шт., тумба 1 шт.; Оборудование 

для учебного процесса: парты 9 шт. 

Общее количество мест: 21   
Здание лабораторного кор- 
пуса по ул.Тургенева, 159, 

161 ауд. 
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Аудитория для самостоятельной ра- 

боты. 

Здание лабораторного. кор- 

пуса по ул.Тургенева, 159, 

Общее количество мест: 20, Ме- | 160 ауд. 

бель: шкаф 1 шт., столы 1 шт.,; Обо- 

рудование для учебного процесса: 

парты 10 шт. доска аудиторная 

3 |Основной 

  

Здание лабораторного кор- 

пуса по ул.Тургенева, 159, 

160 ауд. 

Аудитория для самостоятельной ра- 

боты. 

Общее количество мест: 20, Ме- 

бель: шкаф | шт., столы 1 шт.,; Обо- 

рудование для учебного процесса: 

4 |Заключительный       парты 10 шт. доска аудиторная   
  

11.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике 

11.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 
оценивания 

Оценивание сформированности компетенций осуществляется посредством прохож- 
дения обучающимися промежуточной аттестации и текущего контроля. 

Оценивание сформированности компетенций производится на основе индикаторов 
достижения и показателей оценивания компетенций, которые указаны в п.3З программы 

‘$ 

  

  

  

  

        

практики. 

Таблица 11.1 — Формирование результатов обучения по этапам практики 

Код и наименование ин- Наименование показателя оценива- Номера Формы оцени- 

дикатора достижения НИЯ этапов вания (формы 

компетенции (результата обучения по практике) практики | промежуточ- 
ной аттеста- 

ЦИИ) 
ПК-1.1. Использует методы | Знает: Методы геолого-промышленной 

геолого-промышленной оценки месторождений полезных ископае- 
оценки месторождений по- | мых 

лезных ископаемых Умеет: Использовать методы геолого- Дифференци- 

промышленной оценки месторождений по- 1,2,3,5,6,7 . 
лезных ископаемых рованный зачет 
Имеет навыки: Использования методов гео- 
лого-промышленной оценки месторождений 

полезных ископаемых 
ПК-1.2. Применяет навыки | Знает: Способы авализа горно- 

| анализа горно- геологических условий в процессе добычи и а 
геологических условий в переработки полезных ископаемых т 
процессе добычи и перера- | Умеет: Применять навыки анализа горно- Дифференци- 
ботки полезных ископае- геологических условий в процессе добычи и | 1,2,3,5,6,7 й 
мых переработки полезных ископаемых рованный зачет 

Имеет навыки: Применения анализа горно- 
геологических условий в процессе добычи и 

переработки полезных ископаемых 
ПК-1.3. Анализирует геоде- | Знает: Способы анализа геодезических и 

зические и маркшейдерские | маркшейдерских свойств массивов горных 
свойства массивов горных пород в процессе добычи и переработки по- 
пород в процессе добычи и | лезных исколаемых й 
переработки полезных ис- Умеет: Анализировать геодезические и 1,2,3,5,6,7 Диффере ет 
копаемых маркшейдерские свойства массивов горных рованный. ЗАЧЕТ 

пород в процессе добычи и переработки по- 
лезных ископаемых 
Имеет навыки: Применения анализа геоде- 
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зических и маркшейдерских свойств масси- 

вов горных пород в процессе добычи и пере- 

работки полезных ископаемых 
  

ПК-2.1. Участвует в оценке, 

контроле и управлении гео- 

механическим состоянием 

массива в зоне влияния гор- 

ных работ 

Знает: Способы оценки, контроля и управ- 

ления геомеханическим состоянием массива 

в зоне влияния горных работ 

Умеет: Оценивать, контролировать и управ- 

лять геомеханическим состоянием массива в 

зоне влияния горных работ 

Имеет навыки: Участия в оценке, контроле 

и управлении геомеханическим состоянием 

массива в зоне влияния горных работ 

1,2,3,5,6,7 
Дифференци- 

рованный зачет 

  

ПК-2.2. Участвует в оценке, 

контроле и управлении гео- 

механическим состоянием 

массива вне зоне влияния 

горных работ 

Знает: Способы оценки, контроля и управ- 

ления геомеханическим состоянием массива 

вне зоны влияния горных работ 

Умеет: Оценивать, контролировать и управ- 

лять геомеханическим состоянием массива 

вне зоны влияния горных работ 

Имеет навыки: Участия в оценке, контроле 

и управлении геомеханическим состоянием 

массива вне зоны влияния горных работ 

1,2,3,5,6,7 Дифференци- 
рованный зачет 

  

ПК-3.1. Организует разра- 
ботку и исследование инно- 
вационных технологиче- 
ских решений при добыче 
твердых полезных ископае- 
мых подземным способом 

Знает: Методы организации разработки и 

исследованя инновационных технологиче- 
ских решений при добыче твердых полезных 
ископаемых подземным способом 
Умеет: Организовывать разработку и иссле- 

дование инновационных технологических 
решений при добыче твердых полезных ис- 

копаемых подземным способом 

Имеет навыки: Организации разработки и 

исследования инновационных технологиче- 
ских решений при добыче твердых полезных 
ископаемых подземным способом 

1,2,3,5,6,7 
Дифференци- 

рованный зачет 

  

ПК-3.2. Проектирует освое- 

ние запасов пластовых ме- 

сторождений твердых по- 

лезных ископаемых под- 

земным способом с исполь- 
зованием инновационных 

технических решений 

Знает: Методы проектирования освоения 

запасов пластовых месторождений твердых 

полезных ископаемых подземным способом 

с использованием инновационных техниче- 

ских решений 

Умеет: Проектировать освоение запасов 

пластовых месторождений твердых полез- 

ных ископаемых подземным способом с ис- 

пользованием инновационных технических 

решений 

Имеет навыки: Проектирования освоения 

запасов пластовых месторождений твердых 

полезных ископаемых подземным способом 

с использованием инновационных техниче- 

ских решений 

1,2,3,5,6,7 
Дифференци- 

рованный зачет 

  

ПК-4.1. Применяет знания 

истории освоения твердых 

полезных ископаемых. 

Знает: Знает историю освоения твердых по- 

лезных ископаемых. 

Умеет: Применять знания истории освоения 

твердых полезных ископаемых. 

Имеет навыки: Использования знаний исто- 

рии освоения твердых полезных ископае- 

МЫХ. 

1,2,3,5,6,7 
Дифференци- 

рованный зачет 

    ПК-4.2. Использует навыки 

комплексной оценки запа- 

сов пластовых месторожде- 

ний твердых полезных ис- 

копаемых   Знает: Способы комплексной оценки запа- 

сов пластовых месторождений твердых по- 

лезных ископаемых 

Умеет: Использовать навыки комплексной 

оценки запасов пластовых месторождений 

твердых полезных ископаемых 

Имеет навыки: Использования комплексной 

оценки запасов пластовых месторождений 

твердых полезных ископаемых   1,2,3,5.657   Дифференци- 
рованный зачет 
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ПК-5.1. Формирует ком- 

плекты высокопроизводи- 
тельного оборудования и 

установок для ведения гор- 
ных работ в соответствии с 
условиями их применения 

Знает: Методы формирования комплектов 

высокопроизводительного оборудования и 

установок для ведения горных работ в соот- 

ветствии с условиями их применения 

Умеет: Формировать комплекты высоко- 

производительного оборудования и устано- 

вок для ведения горных работ в соответствии 

с условиями их применения 

Имеет навыки: Подбора комплектов высо- 

копроизводительного оборудования и уста- 

новок для ведения горных работ в соответст- 

вии с условиями их применения 

1,2,3,5,6,7 
Дифференци- 

рованный зачет 

  

ПК-5.2. Внедряет передо- 

вые методы и формы орга- 

низации производства и 

труда 

Знает: Передовые методы и формы органи- 

зации производства и труда 

Умеет: Использовать передовые методы и 

формы организации производства и труда 

Имеет навыки: Внедрения передовых мето- 

дов и форм организации производства и тру- 

да 

1.255,5,6,7 
Дифференци- 
рованный зачет 

  

ПК-6.1. Анализирует опера- 

тивные и текущие показате- 

ли производства. 

Знает: Оперативные и текущие показатели 

производства. 

Умеет: Анализировать оперативные и теку- 

щие показатели производства. 

Имеет навыки: Анализа оперативных и те- 

кущих показателей производства. 

1,2,3,5,6,7/ Дифферении- 
рованный зазет 

  

ПК-6.2. Обосновывает 

предложения по совершен- 

ствованию организации 

производства 

Знает: Способы совершенствования органи- 

зации производства 
Умеет: Обосновывать предложения по со- 

вершенствованию организации производства 
Имеет навыки: Обоснования предложений 

по совершенствованию организации произ- 
водства 

1,2,3,5,6,7 
Дифференци- 
рованный зачет 

  

ПК-6.3. Применяет знание 

законодательства в области 
недропользования для веде- 
ния первичного учета вы- 
полняемых работ и устра- 
нения нарушений производ- 
ственных процессов. 

Знает: Законодательство в области недро- 

пользования для ведения первичного учета 

выполняемых работ и устранения наруше- 

ний производственных процессов. 

Умеет: Применять знание законодательства 

в области недропользования для ведения 

первичного учета выполняемых работ и уст- 

ранения нарушений производственного про- 

цесса 

Имеет навыки: Применения законодательст- 

ва в области недропользования для ведения 

первичного учета выполняемых работ и уст- 

ранения нарушений производственных про- 

цессов 

1,2,3,5,6,7 Дифференци- 
рованный зачет 

  

ПК-7.1. Осуществляет и 

контролирует мероприятия 

по снижению нагрузки на 

окружающую среду при 
горном производстве. 

Знает: Методы осуществления и контроля 

мероприятий по снижению нагрузки на ок- 

ружающую среду при горном производстве. 

Умеет: Осуществлять и контролировать ме- 

роприятия по снижению нагрузки на окру- 

жающую среду при горном производстве. 

Имеет навыки: Осуществления и контроля 

мероприятий по снижению нагрузки на ок- 

ружающую среду при горном производстве. 

Е Дифференци- 
рованный зачет 

    ПК-7.2. Разрабатывает план 

мероприятий по повыше- 

нию экологической безо- 

пасности при подземной 

разработке пластовых ме- 

сторождений полезных ис- 

копаемых.   Знает: Правила разработки плана мероприя- 

тий по повышению экологической безопас- 

ности при подземной разработке пластовых 

месторождений полезных ископаемых. 

Умеет: Разрабатывать план мероприятий по 

повышению экологической безопасности 

при подземной разработке пластовых место- 

рождений полезных ископаемых. 

Имеет навыки: Составления плана меро-   1,2,3,5,6,7   Дифференци- 
рованный зачет 
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приятий по повышению экологической безо- 

пасности при подземной разработке пласто- 

вых месторождений полезных ископаемых.       
  

При проведении промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта 

(зачета с оценкой) используется шкала оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» 
(удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). : 

Показателями оценивания компетенций являются знания, навыки начального уров- 
ня и навыки основного уровня обучающегося, полученные при прохождении практики. 

Таблица 11.2 - Критерии оценивания показателей 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Показатель .. 
ненизания Критерий оценивания 

Знание терминов и определений, понятий 

Знание основных закономерностей и соотношений, принципов 

 зАЗАНЯ Объём освоенного материала, усвоение всех дидактических единиц (разделов) 

Полнота ответов на проверочные вопросы 

Правильность ответов на вопросы 

Чёткость изложения и интерпретации знаний 

Навыки выбора методик выполнения заданий 

Навыки на- Навыки выполнения заданий различной сложности 

чального Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков 

уровня Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач 
  

Навыки представления результатов решения задач 
  

  
Навыки выбора методик выполнения заданий 
  

Навыки выполнения заданий различной сложности 
  

Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков 
  

Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач 
  Навыки основ- 
Навыки представления результатов решения задач 

ного уровня   
Навыки обоснования выполнения заданий 
  

Быстрота выполнения заданий 
  

Самостоятельность в выполнении заданий 
    Результативность (качество) выполнения заданий 
  

11.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Типовые индивидуальные задания на практику (8 семестр) 
_ 1. Горно-геологическая характеристика шахтного поля. 

2. Вскрытие и подготовка месторождения. 

3. Очистные работы. 

4. Проведение горных выработок. 

5. Производственная деятельность. - 

Типовые индивидуальные задания на практику (10 семестр) 
1. Горно-геологическая характеристика шахтного поля. 
2. Вскрытие и подготовка месторождения. 

3. Проведение горных выработок. 

4. Система разработки и технология ведения очистных работ. 

5. Шахтный транспорт. 

6. Проветривание шахты. 

7. Мероприятия, направленные на снижение воздействия факторов, осложняющих веде- 
ние горных работ. 
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8. Производственная деятельность. 

Типовые вопросы/задания для промежуточной аттестации (8 семестр) 

Вопрос № 1. Горно-геологическая характеристика шахтного поля. 
1.Сколько пластов в шахтном поле? 

2.Как изменяется угол падения пластов? 

3.Как изменяется газоносность пластов? 

Вопрос № 2. Вскрытие и подготовка месторождения. 
1.Какая схема вскрытия шахты? 

2.По какой выработке в шахту подается свежий воздух? Покажите ее на схеме 

вскрытия. Е 
3.Какой способ подготовки применен на данной шахте? | 

Вопрос № 3. Очистные работы. 

1.Какой пласт отрабатывался в период похождения практики? 

2.Сколько очистных забоев на шахте? 

3.Какая среднесуточная нагрузка на очистной забой на данной шахте? 

Вопрос № 4. Проведение горных выработок. 

1.Сколько подготовительных забоев действовало на шахте в период прохождения 
практики? 

2.Какая суточная (месячная) скорость проведения выработки, пример проведения 

которой рассмотрен в отчете? 

3.Какие средства механизации проведения выработок применяются на шахте? 

Вопрос № 5. Производственная деятельность. 

1.Кем вы работали? 

2.Что вы делали на рабочем месте? 

3.Какие профессии (должности) есть в структуре участка (отдела), на котором Вы 

проходили практику? 
= 
| 

Типовые вопросы/задания для промежуточной аттестации (10 семестр) 
Вопросы по разделу № 1. Горно-геологическая характеристика шахтного поля. 

1.Сколько пластов в шахтном поле? 

2.Как изменяется угол падения пластов? 

3.Как изменяется газоносность пластов? 

Вопросы по разделу № 2. Вскрытие и подготовка месторождения. 
1.Какая схема вскрытия шахты? 

2.По какой выработке в шахту подается свежий воздух? Покажите ее на схеме 

вскрытия. 

3.Какой способ подготовки применен на данной шахте? 

Вопросы по разделу № 3. Проведение горных выработок. 
1.Сколько подготовительных забоев действовало на шахте в период прохождения 

практики? 
2.Какая суточная (месячная) скорость проведения выработки, пример проведения 

которой рассмотрен в отчете? 
3.Какие средства механизации проведения выработок применяются на шахте? 

Вопросы по разделу № 4. Система разработки и технология ведения очистных работ. 

1.Какой пласт отрабатывался в период похождения практики? 
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2.Сколько очистных забоев на шахте? 

3.Какая средняя продолжительность перемонтажа очистного комплекса на шахте? 

Вопросы по разделу № 5. Шахтный транспорт. 

1.Какие средства вспомогательного транспорта применяются на шахте? 

2.Каким образом происходит доставка вспомогательных грузов в очистной забой? 

3.По каким выработкам осуществляется главный транспорт? Покажите их на схеме. 

Вопросы по разделу № 6. Проветривание шахты. 
1.Какой способ проветривание на данной шахте? 
2.Какая схема проветривания выемочного участка применяется? 

3.Какое количество воздуха подается для проветривания очистного забоя? 

Вопросы по разделу № 7. Мероприятия, направленные на снижение воздействия факто- 
ров, осложняющих ведение горных работ. 

1.Какие опасные факторы осложняют ведение горных работ на шахте? 

2.Какой способ борьбы с опасными факторами применяется? 

3.Что является параметрами этого способа? 

ра
 

г 

Вопросы по разделу № 8. Производственная деятельность. 

1.Кем вы работали? 

2.Что вы делали на рабочем месте? 

3.Какие профессии (должности) есть в структуре участка (отдела), на котором Вы 
проходили практику? 

11.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания формирова- 

ния компетенций 

Текущий контроль успеваемости позволяет определить уровень самоорганизации 

обучающегося, эго умение планировать работу и его способность работать в коллективе. 

На каждом этапе практики руководитель практики проверяет соответствие темпа и после- 

довательности работы обучающегося с графиком прохождения практики (из задания). 

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного 
‚ зачёта в восьмом и десятом семестре. 

Промежуточная аттестация по практике проводится в виде защиты подготовленного 
обучающимся отчёта. Защита отчёта принимается комиссией. 

Таблица 11.3 — Правила оценивавия формирования компетенций по показателю оценив&- 
ния «Знания» 
  

Уровень освоения и оценка 
  

  

Недостаточны Пороговый Продвинутый ы 
К х в | Углубленный ритерий й уровень уровень уровень я овень освоения 

оценивания освоения освоения освоения | Р 
«2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) | (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 
  

знает термины и 
знает термины     

| | | . определения, мо- 
Знание терми- | не знает тер- | и определения, 

" он знает термины жет корректно 
нов и опреде- | минов и оп- но допускает 

. В . _ | и определения | сформулировать 
лений, понятий ределений неточности 

их самостоятель- 
формулировок       НО       
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Знание основ- 

не знает ос- 

новные зако- 
знает основные 

закономерно- 

знает основные 

закономерно- 

сти, соотноше- 

знает основные 

закономерности, 

соотношения, 

  

ных законо- номерностии | оне. | НИЯ, Принципы принципы по-_ 

мерностей и соотношения, 7 построения строения знанийх 
, | ния, принципы е 

соотношений, | принципы по-  ООВНИЯ знаний, спосо- способен само- 

принципов строения зна- нана бен их интер- | стоятельно их по- 

НИЙ претировать и | лучить и исполь- 

использовать зовать 

обладает твёрдым 
. не знает зна- знает только А рИЬ 

Объём освоен- ., | .. и полным знанием 
| чительной основной мате- | знает материал 

ного материала, _ материала дисци- 
части мате- риал дисцип- | дисциплины в 

усвоение всех . плины, владеет 
риала дисци- | лины, не усво- объёме 

разделов ы дополнительными 
плины ил его деталей 

знаниями 
  

Полнота отве- Не даёт отве- 
Даёт неполные Даёт ответы на 

Даёт полные, раз- 

  

тов на прове- ты на боль- | | вёрнутые ответы 
ответы на все | вопросы, но не 

рочные вопро- | шинство во- на поставленные 
вопросы все - полные 

сы просов вопросы 

допускает = 
| В ответе име- 

Правильность | грубые ошиб- | В ответе име- ОТС НВОЕ 

ответов на ки при изло- | ются сущест- у Ответ верен 
ственные не- 

вопросы жении ответа | венные ошибки 
на вопрос 

ТОЧНОСТИ 
а» 
= 

Ее 
  

  Чёткость изло- 

жения и интер- 

претации зна- 

НИЙ 

Излагает зна- 

ния без логи- 

ческой после- 

довательности 

Излагает знания 

с нарушениями 

в логической 

последователь- 

ности 

Излагает знания 

без нарушений в 

логической по- 

следовательно- 

сти 

Излагает знания в 

логической после- 

довательности, 

самостоятельно их 

интерпретируя и 

анализируя 
  

Не иллюстри- 
рует изложе- 

ние пояс- 

няющими 

схемами, ри- 

сунками и 

примерами 

Выполняет по- 

ясняющие схе- 

мы и рисунки 

небрежно и с 
ошибками 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 

сунки и схемы 

корректно и 

понятно 

Выполняет пояс- 

няющие рисунки 

и схемы точно и 

аккуратно, рас- 

крывая полноту 

усвоенных знаний 
    Неверно изла- 

гает и интер- 

претирует зна- 

НИЯ   Допускает не- 

точности в из- 

ложении и ин- 

терпретации 

знаний   Грамотно и по 

существу изла- 

гает знания   Грамотно и точно 
излагает знания, 

делает самостоя- 

тельные выводы     
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Таблица 11.4 — Правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Навыки» 

  

Уровень освоения и оценка 
  

  

  

Недостаточны Пороговый Продвинутый Углубленный 
Критерий й уровень уровень уровень уровень 

оценивания освоения освоения освоения освоения 
«2» «3» «4» «5» 

(неудовлетв.) | (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

Без затрудне- | Применяет тео- 

Навыки выбора 
методик вы- 

полнения зада- 

НИЙ 

Не может вы- 

брать методи- 
ку выполне- 
ния заданий 

Испытывает 

затруднения по 
выбору мето- 
дики выполне- 

ния заданий 

ний выбирает 
стандартную 
методику вы- 
полнения зада- 

НИЙ 

ретические зна- 

ния для выбора 
методики вы- 
полнения зада- 

НИЙ 

№
1
2
 

  

Навыки выпол- 

нения заданий 

различной 
сложности 

Не имеет на- 

выков выпол- 

нения учеб- 
ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только простых 

типовых учеб- 

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только стан- 

дартных учеб- 
ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения как 

стандартных, так 

и нестандартных 

учебных заданий 
  

Навыки само- 

проверки. Ка- 

чество сформи- 

рованных на- 

Допускает 
грубые ошиб- 

ки при вы- 

полнении за- 

даний, нару- 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, нару- 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, не на- 

Не допускает 

ошибок при вы- 
полнении зада- 

  

  

КОВ шпезощие ло- | шения логики | рушающие ло- НИЙ 
гику решения решения гику решения 

задач 

Навыки анали- Испытывает Делает кор- 
о Самостоятельно - 

за результатов Делает загрудневия с | ректные выво- о 
И | анализирует ре- 

выполнения | некорректные | формулирова- | ды по резуль- 
‹ _ —_ зультаты выпол- 

заданий, реше- выводы нием коррект- | татам решения .. 
ОИ нения заданий 

ния задач ных выводов задачи 

Не может 

проиллюст- | Выполняет по- | Выполняет по- | Выполняет по- 
Навыки пред- 

ставления ре- 

зультатов ре-   рировать ре- 

шение задачи 

ясняющие схе- 

мы и рисунки 

ясняющие ри- 

сунки и схемы 

ясняющие ри- 
сунки и схемы 

  

    
> 

поясняющими | небрежно и с корректнои | верно и аккурат- 
шения задач а 

схемами, ри- ошибками понятно но 

сунками 

Испытывает 
Не может | 

Навыки затруднения Обосновывает 
обосновать | Грамотно обос- 

обоснования | при обоснова- ход решения 
алгоритм вы- новывает ход 

выполнения | нии алгоритма задач без за- 
. полнения за- . И . решения задач 

заданий ыи выполнения труднений 
заданий 

Не выполняет ‚ Выполняет за- 
Выполняет все 

задания или | дания медлен- 
Быстрота | Выполняет все поставленные : 

выполняет их | но, с отстава- Я 
выполнения поставленные задания с опе- ° 

ы очень мед- нием от уста- 
заданий | задания в срок | режением гра- 

ленно, не дос- новленного фика 
тигая постав- графика.           
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  ленных задач 

  Не может са- 
Выполняет за- 

Самостоятель- Выполняет зада- 

  

        

Самостоятельн | 
мостоятельно | но выполняет ния самостоя- 

ОСТЬ В дания только с 
планировать и задания с кон- | тельно, без по- 

выполнении помощью на- ., .. 
.. ВЫПОЛНЯТЬ сультацией у сторонней по- 

заданий ставника 
задания наставника мощи 

Результативнос | Выполняет Выполняет за- 
| Выполняет Выполняет каче- 

ть (качество) задания дания с недос- 
| задания ственно даже 

выполнения некачественн | таточным каче- 
. качественно | сложные задания 

заданий о ством   
  

х
о
 

р. 
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