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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
Таблица 1.1 Основание для реализации дисциплины 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                  
  

  

  

  

  

      
  

        

Код направления подготовки/ специальности 09.03.02 
Направление подготовки/ специальность Информационные системы и технологии 

Уровень образования Бакалавриат 

Год разработки/обновления 2021 

Таблица 1.2 Структура дисциплины в соответствии с учебным планом 
Виды учебной работы, включая самостоятельную работу Форма обучения: 
обучающихся и трудоемкость дисциплины очная очно-заочная заочная 
Трудоемкость дисциплины вачетных единиц 5 5 

академических 180 180 
часов 

Контактная работа, |Аудиторная лекции 16 6 
час практические 6 

занятия 
лабораторный 32 
практикум 

Внеаудиторная 

Самостоятельная работа, час 132 168 

Таблица 1.3 Формы контроля дисциплины 

Семестр Форма обучения: 
и форма контроля 

очная очно-заочная заочная 
периоды контроля 6 сем 7,8 сем 
экзамен (ы) 

зачёт (ы) 6 сем 8 сем 

курсовая работа 6 сем 8 сем 

курсовой проект 

Индивидуальное задание (контрольная работа) 
  

Таблица 1.4 Виды самостоятельной работы 
  

  

  

  

  

  

      
        

; Форма обучения 
Вид самостоятельной работы Вид занятия Тип периода 

очная очно-заочная | заочная 

Подготовка к лекциям Лекции еоретическое 
обучение 18 24 

Подготовка к практическим Теоретическое 
Практические 

занятиям обучение 32 24 

Подготовка к лабораторной Теоретическое 
Лабораторные 

аботе обучение 26 32 

Подготовка к заче Зачет Экзаменационные 
я сессии 24 40 

Выполнение курсовой работы Курсовая работа еоретичвеное 
УР р УР р обучение 32 48 

Итого 132 168   
  

  
  

 



2. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Цель и задачи освоения дисциплины 
Ознакомление с принципами работы платформы 1С, изучение программной структуры, принципов 

межсетевого взаимодействия, выбор аппаратно-программной платформы. 

Задачи освоения дисциплины: 

1. Освоить принципы построения информационных систем в среде 1С, их программную структуру, 
протоколы и службы, современные методы и средства разработки таких систем. 
Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования по направлению подготовки / специальности Информационные системы и 
технологии. 

Программа составлена с учётом рекомендаций примерной основной образовательной программы высшего 
образования по направлению подготовки/специальности Информационные системы и технологии 
утверждённой 

2.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Таблица 2.1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

  

Код и наименование компетенции 
(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

  

ПК-4. Способность выполнять работы 
по обеспечению информационной 

безопасности баз данных (ПС 06.011 

ОТФ Д) 

ПК-4.1. Знает нормативные, методические материалы по вопросам 

испытания, тестирования и оценки качества программного 

обеспечения. 

  

ПК-4. Способность выполнять работы 

по обеспечению информационной 
безопасности баз данных (ПС 06.011 

ОТФ Д) 

ПК-4.2. Умеет выявлять угрозы безопасности на уровне БД. 

Разрабатывать мероприятия по обеспечению безопасности на 
уровне БД. 

  

ПК-4. Способность выполнять работы 
по обеспечению информационной 
безопасности баз данных (ПС 06.011 

ОТФ Д) 

ПК-4.3. Владеет практическим опытом выбора основных средств 
поддержки информационной безопасности на уровне БД. 

  

ПК-5. Способность выполнять работы 
по созданию (модификации) и 
сопровождению информационных 
систем (ПС 06.015 ОТФ В) 

ПК-5.1. Знает теорию баз данных, технологии выполнения работ в 

организации ИС, современные методики тестирования раз- 

рабатываемых ИС. 

  

ПК-5. Способность выполнять работы 

по созданию (модификации) и 

сопровождению информационных 
систем (ПС 06.015 ОТФВ) 

ШК-5.2. Умеет разрабатывать до-кументы, оценивать объемы и 

сроки выполнения работ 

  

ПК-5. Способность выполнять работы 

по созданию (модификации) и 
сопровождению информационных 
систем (ПС 06.015 ОТФ В)   ПК-5.3. Владеет практическим опытом подготовки частей ком- 

мерческого предложения заказ-чику об объеме и сроках выполнения 

работ по созданию (модификации) и вводу в эксплуатацию ИС   
  

Таблица 2.2 — Планируемые результаты освоения дисциплины образовательной программы 

  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания (результата обучения по 

дисциплине) 
  

1 2 
  

ПК-4.1. Знает нормативные, ме- 

тодические материалы по вопросам   Знает: ПК-4.1. Законодательство Российской Федерации в области 

обеспечения безопасности и защиты персональных данных   
  

  
 



  

испытания, тестирования и оценки 
качества программного обеспечения. 

Умеет: ПК-4.1. Планировать и осуществлять меры по устранению 

последствий нарушения регламентов обеспечения безопасности на 
ровне БД 
  

Имеет навыки: ПК-4.1. Оценки степени защиты данных от угроз 
безопасности на уровне БД 
  

ЦК-4.2. Умеет выявлять угрозы 

безопасности на уровне БД. 
Разрабатывать мероприятия по 
обеспечению безопасности на уровне 
БД. 

Знает: ПК-4.2. Средства и инструменты восстановления 

безопасности на уровне БД 
  

Умеет: ПК-4.2. Выявлять угрозы безопасности на уровне БД 
  

Имеет навыки: ПК-4.2. Разработки мероприятий по обеспечению 

безопасности на уровне БД 

  

ПК-4.3. Владеет практическим опытом 

выбора основных средств поддержки 
информационной безопасности на 

уровне БД. 

Знает: ПК-4.3. Угрозы безопасности БД и способы их 
предотвращения 
  

Умеет: ПК-4.3. Осуществлять выбор основных средств поддержки 

информационной безопасности на уровне БД 
  

Имеет навыки: ПК-4.3. Анализа возможных угроз для безопасности 

данных 
  

ПК-5.1. Знает теорию баз данных, 
технологии выполнения работ в 
организации ИС, современные 

методики тестирования раз- 
рабатываемых ИС. 

Знает: ПК-5.1. Современные методики тестирования 

разрабатываемых ИС. Современные стандарты информационного 
взаимодействия систем 

  

Умеет: ПК-5.1. Кодировать на языках программирования. 

Тестировать результаты прототипирования 

  

Имеет навыки: ПК-5.1. Разработки прототипа ИС на базе типовой 

ИС в соответствии с требованиями. Тестирования прототипа ИС на 

корректность архитектурных решений 

  

ПК-5.2. Умеет разрабатывать до- 
кументы, оценивать объемы и сроки 
выполнения работ 

Знает: ПК-5.2. Отраслевую нормативную техническую 

документацию 
Умеет: ПК-5.2. Анализировать исходную документацию 
  

  

Имеет навыки: ПК-5.2. Оценки объемов и сроков выполнения работ. 
  

ПК-5.3. Владеет практическим опытом 

подготовки частей коммерческого 
предложения заказчику об объеме и 
сроках выполнения работ по созданию 
(модификации) и вводу в 

эксплуатацию ИС   Знает: ПК-5.3. Источники информации, необходимой для 

профессиональной деятельности 
Умеет: ПК-5.3. Проводить сбор исходных данных у заказчика, 

Моделировать бизнес-процессы в типовой ИС 

  

  

Имеет навыки: ПК-5.3. Подготовки частей коммерческого 

предложения заказчику об объеме и сроках выполнения работ по 

созданию (модификации) и вводу в эксплуатацию ИС   
  

Информация о выявлении результатов освоения дисциплины представлена в Фонде оценочных средств по 

дисциплине. Паспорт ФОС представлен в разделе 4 РПД. 

Примечание: ФОС разрабатывается как приложение к РПД в соответствии с Положением о ФОС, 
утвержденным локальным нормативным актом. 

 



3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Темы учебной дисциплины (лекционные занятия) 

Таблица 3.1 Темы лекционных занятий 
  

Количество часов по формам обучения 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                    

Наименование 
№: Ап разлена дивинлины Тема и содержание лекционного Конт. раб Сам. раб 

р занятия очн.- очн.- 
(модуля) очнаяваочнаязаочнаяочнаяваочнаяваочная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Первая группа очная форма (6 семестр), заочная 

периода аттестации форма (7 семестр, 8 семестр) 

(зачет) 

Основные принципы Введение в систему 1С-Предприятие 4 0,5 4 4 

работы 1С 8.Платформа и компоненты системы. 

2Основные принципыРежимы работы системы. Основные 2 0,5 2 3 

работы 1С принципы работы. 

ЗОсновные принципы!Изучение встроенного языка 2 1 2 3 

работы 1С программирования.. Изучение 
встроенного языка программирования 
(операторы, управляющие структуры, 
типы данных). 

4Основные принципы Работа со справочниками, документами | 2 1 2 3 

работы 1С и журналами документов. 

5Принципы Использование запросов в системе. Язык 2 1 4 4 

построения запросов. 
информационных 
систем в среде 1С. 

6 Принципы Работа с таблицами для ввода данных. 2 1 2 4 

построения 
информационных 
систем в среде 1С. 

7Принципы Операции экспорта-импорта данных. 2 1 2 3 

построения 
информационных 

систем в среде 1С. 
ТОГО 16 6 18 24 

Первая группа 

периода аттестации 
(зачет) 

Итого 16 6 18 24     
  

3.2. Практические и семинарские занятия и их содержание 
Таблица 3.2 Темы практических занятий 
  

Количество часов по формам обучения 
  

  

  

  

  

                    

Наименование о 
ИТ пазлела лисниптияы Тема и содержание практического Конт. раб Сам. раб 

разд дисц {модулей занятия очн.- очн.- 
очнаяваочнаязаочнаяочнаяваочнаяваочная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Первая группа очная форма (6 семестр), заочная 

периода аттестацииформа (7 семестр, 8 семестр) 

(зачет) 

Основные принципыИзучение встроенного языка 1 8 4 

работы 1С программирования. 

2Основные принципыРабота со справочниками, документами 1 6 5 

работы 1С и журналами документов.   
 



  

[2
2 Принципы 

построения 
информационных 

систем в среде 1С. 

Использование запросов в системе. Язык 

запросов. 

  

> Принципы 

построения 
информационных 

систем в среде 1С. 

Работа с таблицами для ввода данных. 

  

лм
 Принципы 

построения 
информационных 

систем в среде 1С. 

Операции экспорта-импорта данных. 

  

ИТОГО 
Первая группа 
периода аттестации 
(зачет)     32 24 

    Итого             32 24 
  

3.3. Лабораторный практикум и его содержание 

Таблица 3.3 Темы лабораторных работ 
  

№ п/п 

Наименование 

раздела дисциплины 

(модуля) 

Тема и содержание лабораторной 

Количество часов по формам обучения 
  

Конт. раб Сам. раб 
  

работы 

очная 

оЧН.- ОЧН.- 

заочнаязаочнаяочнаязаочнаязаочная 
  

2 3 4 5 6 8 9 
  

Первая группа 

периода аттестации 
(зачет) 

очная форма (6 семестр), заочная 

форма (7 семестр, 8 семестр) 

  

—
 Основные принципы 

работы 1С 
Изучение встроенного языка 

программирования. ° 
  

о
 Основные принципы 

аботы 1С 

Работа со справочниками, документами 
и журналами документов. 
  

с
 Принципы 

построения 
информационных 

систем в среде 1С. 

Использование запросов в системе. Язык 

запросов. 

  

> Принципы 

построения 
информационных 
систем в среде 1С. 

Работа с таблицами для ввода данных. 

  

сл Принципы 

построения 
информационных 
систем в среде 1С. 

Операции экспорта-импорта данных. 

  

ИТОГО   
ервая группа 

периода аттестации 
(зачет)   32 26 32 

    Итого               32 26 32 
  

3.4. Курсовой проект (работа) и его характеристика 

Таблица 3.4 Темы курсовых проектов (работ) 
  

    

Количество часов по формам обучения 
  

  

  
Конт. раб Сам. раб 

№ п/п Тема курсового проекта (работы) Р Р 
очн.- очн.- 

очнаяваочнаязаочнаяочнаяВаочнаязаочная             
  

 



  

1 2 
  

ервая группа периода аттестации (зачет) - очная форма 

(6 семестр), заочная форма (7 семестр, 8 семестр) 
  

Операции экспорта-импорта данных. Работа по 

проектированию информационных систем, созданию БД и 

пользовательского приложения при решении конкретного 
учебного проекта с использованием программного 
корпоративного комплекса 1С Предприятие. 

32 48 

  

ТОГО 
ервая группа периода аттестации (зачет)   32 48 

  

Итого           32     48 
  

3.5. Индивидуальное задание и его характеристика 

Не предусмотрено. 

 



4. ВЫЯВЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 
Таблица 4.1 - Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 
  

  

  

  

  

            

Коды 
Наименование 

№ п/п] оценочного средства Технология Вид аттестации Виды занятий формируемых 
компетенций 

2 3 4 5 6 
1 Курсовая работа Традиционная Текущий контроль Курсовая работа [ПК-5.3. 

образовательная 
технология 

2 |Собеседование Интерактивная Текущий контроль Лекции, ПК-4.1., ПК-4.2., 
образовательная Практические, ПК-4.3., ПК-5.1., 
технология Лабораторные _ ПК-5.2., ПК-5.3. 

3 Творческое задание |Технология Текущий контроль Практические, |ПК-4.1., ПК-4.2., 

проектного СРС ПК-4.3., ПК-5.1., 

обучения ПК-5.2., ПК-5.3. 

(творческий, 
исследовательский 

проект) 
4 Тест Информационно- Промежуточная Зачет ПК-4.1., ПК-4.2., 

коммуникационная (аттестация ПК-4.3., ПК-5.1., 

образовательная ПК-5.2., ПК-5.3. 
технология   
  

4.2 Вопросы к экзамену (зачету) 

Первая группа периода аттестации (зачет) - очная форма (6 семестр), заочная форма (7 семестр, 8 

семестр) 

1 
Общая классификация архитектур платформы 1С Предприятие. 

2. Режимы работы системы. 

3. Работа с глобальными константами. 

4. Работа со справочниками. 

5. Перечисления и их роль. 
6. Документы. 

7. Отчеты. 

8. Печатные формы. 

9. Регистры 
10. Формирование списков. 
11. Формирование списков. 

12. Основные операторы. 

13. Функции и процедуры. 
14. Методы для работы с объектами. 
15. Методы для работы с объектами. 

16. Предопределенные процедуры. 

17. Глобальный модуль и его назначение. 

18. Создание интерфейсов. 

19. Индивидуальные настройки пользователей. 

20. Права пользователей. 

4.3 Технология выявления уровня освоения дисциплины 

Технология выявления уровня освоения дисциплины приводится в фонде оценочных средств (ФОС). 

 



5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСВОЕНИЯ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Основная и дополнительная литература 

Основная литература 

1. Основы конфигурирования в системе «1С. Предприятие 8.0» [Электронный ресурс] . - Основы 

конфигурирования в системе «1С. Предприятие 8.0» ; 2021-01-23. - Москва : Интернет-Университет 

Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2016. - 222 с. (Б&р://\м\у\у ЕргбооКзВор.го/73690.В&т1) 

2. Арсеньтьева, А.Е. 1С:Предприятие. Шаг за шагом [Электронный ресурс] : практическое пособие / А. Е. 

Арсеньтьева. - 217 с. (вр://муи\у дргфооКзВор.га/953 В!) 

Дополнительная литература 

1. Бойко, Э.В. 1С:Предприятие 8.0 [Электронный ресурс] : самоучитель / Э. В. Бойко. - 375 с. 

(Бер://иуи 1ргоооКзВор.га/957 ВТ) 
2. Бойко, Э.В. 1С Зарплата и управление персоналом [Электронный ресурс] : практическое пособие / Э. В. 

Бойко, Е. И. Томиловская. - 221 с. (В р://\и\иум 1ргфооК$Вор.ги/794 51) 
3. Хорошева, И. П. 1С:Бухгалтерия 7.7 : практический курс для начинающего пользователя : учеб. пособие 

/ И. П. Хорошева, С. В. Кремлева ; Фирма "1С". - Москва : Знание, 2003. - 141 с. : ил. - [5ВМ 5-7646-0063-4 : 
112.00. 

Методические указания 

1. Гладкий, А.А. 1С: Бухгалтерия 8 с нуля. 100 уроков для начинающих / А. А. Гладкий. - Санкт- 

Петербург : БХВ - Петербург, 2011. - 458 с. : ил. - [ЗВМ 978-5-9775-0553-6 : 192.00. 

5.2. Используемые базы данных и информационные справочные системы 

Таблица 5.1 Используемое программное обеспечение 

№ Наименование Подтверждение 

п И информационных ресурсов лицензии Количество лицензий 

1 2 3 4 
1 "ГЕМТА" Свободно распространяемое ПО, 1000 

Акт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

2 |1С Предприятие 8.3. Версия для Свободно распространяемое ПО, 500 

обучения программированию Акт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

3 ОЁйсе 2007 Ргоез1опа1 Раз Сертификат от 20.08.2007 253 
№42605370, Сертификат от 

17.07.2008 №44290964, 
Сертификат от 26.09.2008 
№44607324, Акт выполненных 

работ от 15.08.2020г №А7 

  

  

  

  

  

  
  

Таблица 5.2 Используемые базы данных и информационно-справочные системы 
  

  

      № Наименование Подтверждение 

Ы м информационных ресурсов лицензии Количество лицензий 

1 2 3 4 
1 |Электронный каталог библиотеки Договор’от 20.10.2016 №16816, 500       
 



  

  

  

  

  

    

НГАСУ (Сибстрин) Акт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

2 |Электронный каталог «Статьи МАРС» [Свободно распространяемая БД 1000 

3 |Электронно-библиотечная система Договор на предоставление 1000 

ТРЕЪоок$ доступа к электронно- 

библиотечной системе 
[РЕВООК$ от 25.09.2020 № 
5293/19 

4 Официальный сайт ГПНТБ Свободно распространяемая БД, 1000 

Акт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

5 Научная электронная библиотека Свободно распространяемая БД, 1000 

Дкт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

6 МООГТЕ - Портал дистанционного — [Свободно распространяемая БД, 1000 

обучения НГАСУ (Сибстрин) Акт выполненных работ от 

15.08.2020г №А7 
  

Таблица 5.3 Используемые интернет-ресурсы 
  

  

  

  

  

        
№ Наименование 
ы В информационных ресурсов Ссылка 

1 2 з 

1 МООРГЕ - Портал дистанционного  |В@р://40.з1656 и гаЛоз1/ ш4ех.рВр 

обучения НГАСУ (Сибстрин) 

2 |\еБ-страница библиотеки Бр://уумим .зТозёт.га/НЫгагу/ 

3 Поисковая система Сбоо?е Брз://\мумуи.соозе.ги/ 

4 Портал ДО НГАСУ (Сибстрин). Ь&р://Чо.з16зит.гаЛоелоЛидех.рНр.   
  

5.3. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины 

Таблица 5.4 Используемые образовательные технологии 
  

  

  

  

  

  проведения занятий   

Наименование 

№ Технологии Вид занятий Краткая характеристика 

п/п 

1 2 3 4 

1. [Аудиторные поточныеи Информационные лекции, |На лекциях: использование мультимедийного 

групповые занятия в практические занятия презентационного оборудования с 

специализированных демонстрацией видеофильмов, фотографий, 

классах компьютерных презентаций, На практических] 
занятиях: освоение конкретных умений и 
навыков по предложенному преподавателем 
алгоритму. 

2. Метод проблемного Проблемные Самостоятельное изучение студентами 

изложения материала лекции, практические материала лекции с последующей дискуссией 

занятия в аудитории. Организация учебной работы, 
направленная на решение комплексной 
учебно-познавательной задачи на 
практических занятиях. 

3. Интерактивная форма Лекция-дискуссия, лекция- |Лекция «обратной связи», предполагающая 

беседа   обсуждение спорных вопросов, возникающих 
при изложении материала в аудитории. 
Встречи с представителями профильных 
компаний, посещение специализированных 
выставок.     
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4. Дистанционное обучение 

    

Самостоятельная работа, 
курсовая работа 

Самостоятельно изучение обучающимися 

на портале Вр://4о.51658т.ги/, самоконтроль 
освоения материала с использованием 
тестовой базы портала дистанционного 
обучения, консультации по выполнению 
практических заданий и курсовому 
проектированию в оп-Ппе режиме.   

учебного материала в дистанционном режиме 

  
  

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
Таблица 6.1 — Материально-техническое обеспечение дисциплины 
  

Наименование специальных* 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащение специальных помещений и помещений для самостоятельной 
работы 

  

1 2 
  

Здание лабораторного корпуса 

по ул.Тургенева, 159, 270 ауд. 

(Лекции, Практические) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Общее количество мест: 69 
  

Здание лабораторного корпуса 
по ул.Тургенева, 159, 375 ауд. 

(Зачет, Курсовая работа, 

Лабораторные, Практические, 

СРС) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Компьютерное оборудование: компьютер 13 шт., проектор 1 шт., монитор 

4 шт., сетевое оборудование 1 шт.; Оборудование для учебного процесса: 

доска аудиторная 1 шт.; Разное: кондиционер 3 шт. 

Общее количество мест: 15 
  

Здание лабораторного корпуса 
по ул.Тургенева, 159, 382 ауд. 

(Зачет, Курсовая работа, 
Лабораторные, Практические, 

СР@)   Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 
Компьютерное оборудование: компьютер 17 шт., экран 1 шт. 

Общее количество мест: 17     
  

* Специальные помещения — учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнение курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, 

самостоятельной работы 

Автор-разработчик (ведущий лектор) 

текущего контроля и промежуточной аттестации, а так же помещения для 

(подпись) 

В.Я.Гуськов 
ФИО 
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