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1. Цели освоения практики 

Целью Научно-исследовательской работы является формирование компетенций обу- 
чающегося в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства, навыков 
аналитической и инновационной деятельности в профессиональных областях, соответ- 
ствующих направлению подготовки, а также сбор материала для выпускной квалифи- 

кационной работы магистранта (ВКР). Тематика НИР определяется темой научных ис- 
следований магистранта. 

Задачами НИР являются: 

- освоение методов и методик исследования; 

- ведение библиографической работы с привлечением современных технологий; 

- выбор необходимых методов исследования, исходя из задач по теме ВКР; 

- применение современных информационных технологий при проведении научных 

и прикладных исследований; 

- анализ и обработка полученных результатов, представление их в виде завершен- 

ных научно-исследовательских разработок (тезисов докладов, научных статей, 

проектов, ВКР). 

Рабочая программа практики составлена в соответствии с требованиями Федераль- 

ного государственного образовательного стандарта высшего образования - специалитет 
по специальности 08.05.01 Строительство. 

2. Общая характеристика практики 

2.1. Вид практики — производственная 

2.2.Тии практики — Научно-исследовательская работа 

2.3 Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

2.4. Форма проведения практики по периодам обучения — непрерывная 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот- 
несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Таблица 3.1. — Перечень компетенций и индикаторов их достижения 
  

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
  

ОПК-1. Способен решать прикладные 

задачи строительной отрасли, исполь- 
зуя теорию и методы фундаментальных 
наук 

ОПК-1.1. Знает основы естественных и технических наук, а так же 

математического аппарата для решения прикладных задач строи- 

тельной отрасли 
  

ОПК-1.2. Использует базовые законы естественных и техниче- 

ских наук, для решения инженерных задач профессиональной 

деятельности в области строительства 
  

ОПК-1.3. Применяет математический аппарат для решения задач 

профессиональной деятельности. 
  

УК-1. Способен осуществлять критиче- 

ский анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабаты- 

вать стратегию действий 

УК-1.1. Описание сути проблемной ситуации 
  

УК-1.2. Выбор методов критического анализа, адекватных про- 

блемной ситуации 
  

УК-1.3. Разработка и обоснование плана действий по решению 

проблемной ситуации 
  

  
ОПК-11. Способен осуществлять по- 

становку и решение научно- 

технических задач строительной отрас- 

ли, выполнять экспериментальные ис- 

следования и математическое модели- 

рование, анализировать их результаты, 

осуществлять организацию выполне- 

ния научных исследований 

ОПК-11.1. Способен формулировать цели и постановку задачи 

исследования. 
  

ОПК-11.2. Выбор способов и методик выполнения исследований, 
выполнение и контроль выполнения исследований, документиро- 
вание результатов, формулирование выводов по результатам ис- 
следования 
    ОПК-11.3. Выполняет документирование результатов исследова- 

ния, оформление отчётной документации, представление и защи- 
ту результатов проведённого исследования. 
   



Таблица 3.2. — Результаты обучения по практике 
  

Код и наименование индикатора дости- 

жения компетенции 

Результаты обучения по практике 
(показатели оценивания) 

  

ОПК-1.1. Знает основы естественных и 

технических наук, а так же математи- 

ческого аппарата для решения при- 

кладных задач строительной отрасли 

Знает основы естественных и технических наук, а так же матема- 

тического аппарата для решения задач профессиональной дея- 
тельности 

Умеет определять характеристики химических и физических про- | 

цессов (явлений), характерных для объектов профессиональной 

деятельности на основе экспериментальных исследований, пред- 

ставлять базовые для профессиональной сферы физические про- 

цессы и явления в виде математического(их) уравнения(Й) 

Имеет навыки решения инженерных задач с помощью законов 

естественных и точных наук, математического аппарата. 
  

ОПК-1.2. Использует базовые законы 

естественных и технических наук, для 

решения инженерных задач профес- 

сиональной деятельности в области 

строительства 

Знает методику определения характеристик физического процесса 
(явления), характерного для объектов профессиональной деятель- 

ности, на основе теоретического и экспериментального исследо- 
ваний, математического моделирования. 
Умеет осуществлять выбор базовых физических и химических 

законов для решения задач профессиональной деятельности 
Имеет навыки классификации физических и химических процес- 

сов, протекающих на объекте профессиональной деятельности 
  

ОПК-1.3. Применяет математический 

аппарат для решения задач профессио- 

нальной деятельности. 

Знает принципы применения математического аппарата для реше- 
ния задач профессиональной деятельности. 
Умеет представлять базовые для профессиональной сферы физи- 
ческие процессы и явления в виде математических уравнений 
Имеет навыки решения инженерно - геометрических задач графи- 
ческими способами 
  

УК-1.1. Описание сути проблемной 

ситуации 

Знает методику описания сути проблемной ситуации 
Умеет выявлять составляющие проблемной ситуации и связи ме- 
жду ними 
Имеет навыки сбора и систематизации информации по проблеме 
  

УК-1.2. Выбор методов критического 
анализа, адекватных проблемной си- 
туации 

Знает методику оценки достоверности информации о проблем- 

ной ситуации 

Умеет проводить выбор методов критического анализа, адекват- 

ных проблемной ситуации 

Имеет навыки выбора способа обоснования решения (индукция, 

дедукция, по аналогии) проблемной ситуации 
  

УК-1.3. Разработка и обоснование пла- 
на действий по решению проблемной 

ситуации 

Знает методику планирования действий по решению проблемной 

ситуации 

Умеет обосновывать принятые решения 

Имеет навыки разработки и обоснования плана действий по реше- 

нию проблемной ситуации 
  

ОПК-11.1. Способен формулировать 
цели и постановку задачи исследова- 
НИЯ. 

Знает методику постановки 

задачи исследований 

Умеет планировать исследования с помощью методов факторного 

анализа 

Имеет навыки 

составления программы для проведения исследований 
  

ОПК-11.2. Выбор способов и методик 
выполнения исследований, выполне- 
ние и контроль выполнения исследо- 
ваний, документирование результатов, 
формулирование выводов по результа- 
там исследования 

Знает методики выполнения исследований 

Умеет определять потребность в ресурсах при проведении иссле- 

дований 

Имеет навыки контроля выполнения исследований, документиро- 

вания результатов, формулирования выводов по результатам ис- 

следования 
    ОПК-11.3. Выполняет документирова- 

ние результатов исследования, оформ- 
ление отчётной документации, пред- 
ставление и защиту результатов прове- 
дённого исследования.   Знает правила оформления отчетной документации по результатам 

исследований 

Умеет проводить презентации по результатам исследований 

Имеет навыки представления и защиты результатов проведённых 

исследований   
  

4. Место практики в структуре образовательной программы 

Технологическая практика относится к обязательной части Блока 2 «Практика» ос- 

новной профессиональной образовательной программы по специальности 08.05.01 
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«Строительство уникальных зданий и сооружений» и является обязательной к прохожде- 
НИЮ. 

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность 

Общий объём практики составляет 9 зачетных единиц (324 академических часа). 
Продолжительность практики составляет 6 недель. 

6. Содержание практики 

Таблица 6.1 — Содержание практики по отдельным этапам 

  

Часы по видам учебных занятий и 
работы обучающегося 
  

прак- ком- 
тиче- пью- Иные 

ские | терный | формы 

заня- прак- | работы 

тия тикум 

№ Разделы (этапы) прак- 
_ | тики и их содержание лек- 

ЦИИ 

Се
ме
ст
р 

Формы промежу- 

точной аттестации 

и текущего кон- 
троля успеваемо- 

сти 

  

1. | Подготовительный. 

Выдача обучающему- 

ся рабочего плана 
проведения практики, 
индивидуального за- 
дания. Ознакомление 

обучающихся с требо- 
ваниями охраны тру- 
да, пожарной безопас- 
ности. 

12 2 

Контроль прохож- 

дения — промежу- 
точного этапа. 

  

  
2. | Основной раздел про- 

водится в форме 
практической подго- 
товки 
-знакомство с основа- 
ми строительно- 
монтажных работ и 

работой в коллективе; 

-изучение правил ох- 
раны труда и техники 
безопасности  строи- 

тельно-монтажных 
работ и строгое их со- | 12 284 
блюдение; 

-систематизация ин- 
формации о техноло- 

гии производства 
строительно- 
монтажных работ, 

применении строи- 
тельных машин, меха- 
низмов, инструментов 
при производстве ра- 
бот: 

- экскурсии на строи-               
Выполнение ин- 

дивидуального 

задания 

     



  

тельные объекты; 

-знакомство с обору- 

дованием лабораторий 
выпускающих кафедр; 

-изучение тематиче- 

ской нормативной, 

методической и про- 
изводственной лите- 

ратуры; 
- заполнение дневни- 

ка по практике 

-работа над индивиду- 
альным заданием 

-работа над отчетом 
по практике. 
  

  

                    
3. | Заключительный. Текущий кон- 

Подготовка и предос- 12 36 троль отчётности 

тавление отчета по по практике. 

практике. 

4. | Промежуточная ат- 12 2 Защита отчета по | 

тестация практике 

Итого 12 семестр 2 322 
  

Практика проводится в форме практической подготовки и включает в себя: 
- контактную работу обучающихся с педагогическими работниками организации и 

(или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на 
иных условиях; ‹ 

- самостоятельную работу обучающегося под контролем руководителя практики от 
университета, руководителя практики от профильной организации, включая промежуточ- 
ную аттестацию и текущий контроль успеваемости. 

- групповую работу обучающихся во взаимодействии друг с другом. 

7. Организация практики 

Объемы и требования к организации практики определяются ФГОС ВО по направ- 

лению 08.03.01 «Строительство». Время и место проведения практики утверждается при- 
казом ректора. Подготовка проекта приказа о направлении студентов на практику осуще- 
ствляется ответственной кафедрой и согласуется с центром трудоустройства, занятости 
студентов и производственных практик (ЦТЗП!). Практика осуществляется на основе до- 

говоров о практической подготовке, заключенных между университетом и профильными 
организациями, не позднее, чем за месяц до начала практики. Договоры заполняются в 
двух экземплярах и хранятся: один — на предприятии, в организации или учреждении, 
второй — в ЦТЗПИ, копия договора хранится на выпускающей кафедре. При проведении 

практики в университете договор не требуется. 
При проведении практики профильные организации создают условия для реализа- 

ции компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и техниче- 
ские средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ. 
связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся. Местом прохож- 
дения практики может быть выпускающая кафедра. Рабочие места предоставляются обу- 
чающимся на все время практики. 

При наличии в профильной организации или в НГАСУ (Сибстрин) (при организа- 

ции практической подготовки в образовательной организации) вакантной должности, ра- 
бота на которой соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся 
может быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности.



Для решения конкретных вопросов организации практики и контроля за ее прохо- 
ждением приказом ректора назначаются руководители практики. 

Руководитель практики от университета: 
-осуществляет постановку задач по самостоятельной работе и консультацию обу- 

чающихся в период практики; 
-согласовывает график проведения практики и осуществляет систематический кон- 

троль над ходом работы студента; 
- оказывает помощь в вопросах оформления отчета. 
Не позднее, чем за одну неделю до начала практики студент совместно с руководи- 

телем, на основании утвержденного индивидуального плана, составляет задание на прак- 
тику, включающее перечень задач на период практики, график выполнения задач и форму 
отчетности по результатам прохождения практики. 

Контроль прохождения практики руководителем от университета осуществляется в 

три этапа: 

1) контроль прибытия обучающегося на место практики; 

2) текущий контроль работы практиканта на рабочем месте в организации (предпри- 

ятии, учреждении), на кафедре, проверка качества заполнения дневника, выполне- 
ния графика практики; 

3) проверка полноты и качества представленных на кафедру отчетов и их оценка. 

Руководитель практики от профильной организации: 

-согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 

практики; 

-предоставляет рабочие места обучающимся; 

-обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечаю- 

щие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

-проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны тру- 

да, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего тру- 

дового распорядка. 

Текущий контроль необходим для организации проведения практики и оперативного 

решения возникающих задач. Текущий контроль проведения практики выполняется ру- 

ководителем практики от университета: в первую очередь посредством очного консульти- 

рования в течение прохождения практики, либо заочно (по телефону, электронной почте). 

В конце практики обучающийся должен лично предоставить заполненный дневник вы- 

полнения программы практики, заверенный руководителем практики от предприятия, и 

предварительные результаты выполнения индивидуального задания. В случае прохожде- 

ния практики в другом городе или регионе текущий контроль осуществляется посредст- 

вом электронной почты или других средств удаленного обмена информацией и связи. 
Отчет о практике с приложением дневника и направления на практику с отметками о 

фактических сроках работы на предприятии должен быть сдан обучающимся на кафедру 

(руководителю практики от университета) в недельный срок после прохождения практи- 
ки. По окончании практики обучающийся сдает зачет комиссии, состоящей из представи- 
телей предприятия и кафедры. 

К защите принимаются отчеты, заверенные руководителями практики от предпри- 
ятия, с приложенными к ним также заверенными дневниками и направлениями. 

Основные критерии оценки практики: 
— качество выполнения отчета о практике; 

— оценка руководителя практики от предприятия; 

— устные ответы обучающегося при защите отчета и сдаче зачета. 
Обучающийся, получивший отрицательный отзыв о работе или неудовлетворитель- 

ную оценку при защите отчета, направляется на практику повторно в дни каникул или от- 
числяется из университета. Ликвидация задолженностей по практике, а также сдача зачета 
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обучающимися, которые не сдали его в установленный срок, производятся только при 
письменном разрешении декана факультета (директора института). 

8. Формы отчетности по практике 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется в форме дифференциро- 
ванного зачета (зачета с оценкой). Дифференцированный зачет (зачет с оценкой) прини- 
мается на основании защиты подготовленного обучающимся отчета о прохождении прак- 
ТИКИ. 

Формами отчётности по практике являются: 
- задание на прохождение практики, включая график прохождения практики, днев- 

ник практики; 
- извещение о прохождении практики (при наличии); 
-характеристика от руководителя практики на предприятии/структурном подразде- 

лении; 
- отчёт обучающегося по практике; отчет по практике составляется индивидуально 

каждым студентом. 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

9.1. Основная и дополнительная литература 

"= Основная литература 

1. Вильман Ю. А. Технология строительных процессов и возведения зданий. Совре- 

менные прогрессивные методы : учеб. пособие для строит. вузов / Ю.А.Вильман. - 4-е 
изд., доп. и перераб. — Москва: АСВ, 2014. — 336с. 

2. Волков А.А. Основы проектирования, строительства, эксплуатации зданий и со- 

оружений [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Волков А.А., Теличенко В.И., Лейб- 

ман М.Е.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский государственный строитель- 

ный университет, ЭБС АСВ, 2015.— 492 с.— Режим доступа: 

Бр://уууууу 1ргрооКк$Вор.га/30437. — ЭБС «ТРЕБоок$». 

3. Медведев, ЦП. В. Научные исследования [Электронный ресурс] : Учебное пособие 

/П. В. Медведев, В. А. Федотов, Г. А. Сидоренко ; П. В. Медведев, В. А. Федотов, Г. А. 

Сидоренко. - Оренбург : Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, ИПК 

«Университет», 2017. - 100 с. - 15ВМ 978-5-7410-1795-1. 
(БИр://уми дргоооК$Вор.га/ 71293.61). 

" Дополнительная литература 

1.Гехнология возведения специальных зданий и сооружений: Учеб. Пособие для студ. 

Высш. Учеб. Заведений/ Г.К. Соколов, А.А. Гончаров. — М.: Издательский центр «Акаде- 
мия», 2005. -— 352 с. 

2. Вольфсон В.Л. «Реконструкция и капитальный ремонт жилых и общественных зда- 

ний»; Справочник производителя работ/В.Л. Вольфсон, В.А. Ильяшенко, Р.Г. Комисар- 

чик. — 2-е изд., репринтное. — М.: Стройиздат, 2003. — 252с. 

3. Проектирование технологических процессов производства земляных работ [Элек- 
тронный ресурс]: учебное пособие/ В.В. Карпов [и др.].— Электрон. текстовые данные.— 

СПб.: Санкт-Петербургский государственный архитектурно-строительный университет, 

ЭБС АСВ, 2014.— 132 с.— Режим доступа: Б&р://\/\/\у 1ртрооК$Вор.га/30013. — ЭБС 

«ТРЕБооК$». 

4. Молодин, В. В. (канд. техн. наук, доц. ; НГАСУ (Сибстрин), каф. Технология 

строительного производства). Зимнее бетонирование монолитных строительных конст- 
рукций : учеб. пособие по направлению 270100 "Строительство" / В. В. Молодин ; Ново- 
сиб. гос. архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин). - Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2007. - 
185 с. : ил. - ЗВМ 978-5-7795-0351-8 : 100.00.



5. Спецкурсы "Зимнее бетонирование монолитных строительных конструкций (с эле- 

ментами САПР)" и "Энергосбережение при зимнем бетонировании строительных конст- 
рукций" в вопросах и ответах : учеб. пособие / Ю. А. Попов [и др.] ; Новосиб. гос. архи- 
тектур.-строит. ун-т (Сибстрин). - Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2009. - 165 с. : ил. - 
Библиогр.: с. 105. - ВМ 978-5-7795-0441-6 : 150.00. 

" Нормативная документация 

1. СП 70.13330.2012. Несущие и ограждающие конструкции : актуализированная редакция 

СНиП 3.03.01-87: введ. 2013-07-01 / Федеральное агентство по стр-ву и жил.-коммун. хоз-ву 

(ГОССТРОЙ). - Москва : Госстрой, 2013. - УТ, 198 с. : табл. - (Свод правил). - 6300.00. 

9.2. Информационные учебно-методические ресурсы 

Таблица 9.1 — Используемое программное обеспечение 
  

  

            

  

  

  

  

  

  

  

        

  

  

  

    

Наименование Подтверждение в 
Количество лицензий 

п/п| информационных ресурсов лицензии 

Ппасше Ргетиит - Дого- 

1. | ОЁсе Ргодес 2007 Ргоез1юпа1 вор Тг000120566 от 200 

09.10.2016 

Таблица 9.2 — Используемые базы данных 

Наименование Подтверждение .. 

п/п | информационных ресурсов лицензии ИЧВЕТЫВ, ЯДЕННИЙ 

Соглашение о сотрудни- 

] Кодекс (ГОСТ, СНиП, Зако- | честве №1/59-17, Договор 20 

° | нодательство) №10-03-17, Соглашение 

2159-17 от 19.10.2017 

Договор №21/СВ от 
2. | Консультант плюс 01.01 2016 0 

3. | Официальный сайт ГПНТБ Своболио рязироетра 0 
няемое ПО 

д Патенты России (база патен- Свободно распростра- о 

° | тов РФ) няемое ПО 

Договор 1488/15 от 

14.10.2015, Договор 

5. Но ИОдиоочня №2321/16 от 30.10.2016, 500 
Договор №3155/17 от 

25.09.2017 

6 Электронный каталог библио- Договор №16816 от 500 

° | теки НГАСУ (Сибстрин) 20.10.2016 

. МООГГЕ - Портал дистанци- | Свободно распростра- о 

° | онного обучения НГАСУ няемое ПО 

Таблица 9.3 — Используемые интернет-ресурсы 

Наименование 

я информационных Ссылка 
ресурсов 

1. | «Жилищное строительство» Вр:// т .га 

2. «Известия вузии, Строизяле- В р://17уи7 5.5 Побит .го/ 
ство» 

3. МООРГЕ- Портал дистанци- | ВИр://40.316з6т.гаЛостт/ ш4ех.рЮр        



  

  

онного обучения 

(Сибстрин)   

НГАСУ 

  
  

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

При прохождении обучающимся практики используется следующее материально- 
техническое обеспечение: 

Таблица 10.1 — Материально-техническое обеспечение практики 

  

Наименование оборудованных 

  

  

  

  

  

    

М р учебных кабинетов с перечнем | Фактический адрес учеб- 

пит | ЗАЛЫ (оАЫ рвтинНи основного оборудования, объек- | ных кабинетов и объектов 

тов для проведения практики 

| 2 3 4 

. Лекционная аудитория. Компью- | учебно-лабораторный кор- 

1 Подготовительный. терное оборудование: экран: 1 шт.| пус по ул.Ленинградская, 

Общее количество мест: 75 113, 403 ауд. 

Лекционная аудитория. Компью-|учебно-лабораторный  кор- 

Подготовительный. терное оборудование: проектор: 1|пус по ул.Ленинградская, 

2 шт. Общее количество мест: 72, 113, 303 ауд. 

Лаборатория кафедры. учебно-лабораторный  кор- 

Пресс гидравлический ПСУ-50; пус по ул.Ленинградская, 

Станок настольно-сверлильный С-| 113, 22 ауд. 

25; 

Анализатор Опих Р29-МХ-1-0,5-КК 

Ас220; 

Вольтметр универсальный; 

Измеритель температуры 6-6-ХК; 

3 | Основной Силовой тиристорный блок 

МБТ1Ф50М2 с комплектом датчиков 

температуры; 

Термодат22М5/2Р/485/4М-РВ/24УВ; 

Холодильная установка; 

Цифровой автоматический регулятор 

мощности; 

Экспериментальная климатическая 

камера. 

Аудитория для самостоятельной ра- | учебно-лабораторный кор- 

боты. пус по ул.Ленинградская, 

4 |Основной Общее количество мест:10, 113, 406 ауд. 

сеть Пиегпе 

Аудитория для самостоятельной ра- | учебно-лабораторный кор- 

боты. пус по ул.Ленинградская, 

5 |Заключительный Общее количество мест:10, 113, 406 ауд.     сеть Пщегпе!   
  

11.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике 
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11.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 
оценивания 

Оценивание сформированности компетенций осуществляется посредством прохож- 

дения обучающимися промежуточной аттестации и текущего контроля. 

Оценивание сформированности компетенций производится на основе индикаторов 

достижения и показателей оценивания компетенций, которые указаны в п.3 программы 

практики. 

Таблица 11.1 — Формирование результатов обучения по этапам практики 
  

  

  

  

  

    

Код и наименование ин- Наименование показателя оценива- Номера Формы оцени- 

дикатора достижения НИЯ этапов вания (формы 
компетенции (результата обучения по практике) практики промежуточ- 

ной аттеста- 

ции) 
ОПК-1.1. Знает основы ес- | Знает основы естественных и технических 

тественных и технических | наук, а так же математического аппарата для 
наук, а так же математиче- | решения задач профессиональной деятель- 
ского аппарата для решения | ности 
прикладных задач строи- | Умеет определять характеристики химиче- 
тельной отрасли ских и физических процессов (явлений), 

характерных для объектов профессиональ- Дифференци- 

ной деятельности на основе эксперимен- 2,3 . 
тальных исследований, представлять базо- рованныи Зачет 
вые для профессиональной сферы физиче- 

ские процессы и явления в виде математиче- 
ского(их) уравнения(Й) 

Имеет навыки решения инженерных задач с 
помощью законов естественных и точных 
наук, математического аппарата. 

ОПК-1.2. Использует базо- | Знает методику определения характеристик Дифференци- 

вые законы естественных и | физического процесса (явления), характер- рованный зачет 
технических наук, для ре- | ного для объектов профессиональной дея- 
шения инженерных задач | тельности, на основе теоретического и экс- 
профессиональной деятель- | периментального исследований, математи- 
ности в области строитель- | ческого моделирования. 23 
ства Умеет осуществлять выбор базовых физиче- 2 

ских и химических законов для решения за- 
дач профессиональной деятельности 
Имеет навыки классификации физических и 

химических процессов, протекающих на 
объекте профессиональной деятельности 

ОПК-1.3. Применяет мате- | Знает принципы применения математическо- Дифференци- 

матический аппарат для | го аппарата для решения задач профессио- рованный зачет 
решения задач профессио- | нальной деятельности. 
нальной деятельности. Умеет представлять базовые для профессио- 23 

нальной сферы физические процессы и явле- 2 
ния в виде математических уравнений 
Имеет навыки решения инженерно - геомет- 
рических задач графическими способами 

УК-1.1. Описание сути про- | Знает методику описания сути проблемной Дифференци- 

блемной ситуации ситуации рованный зачет 
Умеет выявлять составляющие проблемной 23 
ситуации и связи между ними 2 

Имеет навыки сбора и систематизации ин- 

формации по проблеме 

УК-1.2. Выбор методов Знает методику оценки достоверности ин- Дифференци- 

критического анализа, адек- | формации о проблемной ситуации рованный зачет 
ватных проблемной ситуа- Умеет проводить выбор методов критиче- 
ции ского анализа, адекватных проблемной си- 2,3   туации 

Имеет навыки выбора способа обоснования 
решения (индукция, дедукция, по аналогии)     
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проблемной ситуации 

УК-1.3. Разработка и обос- | Знает методику планирования действий по Дифференци- 

нование плана действий по | решению проблемной ситуации рованный зачет 
решению проблемной си- | Умеет обосновывать принятые решения 23 
туации Имеет навыки разработки и обоснования 2 

плана действий по решению проблемной 
ситуации 

ОПК-11.1. Способен фор- | Знает методику постановки Дифференци- 

мулировать цели и поста- | задачи исследований рованный зачет 
новку задачи исследования. | Умеет планировать исследования с помощью 

методов факторного анализа 2,3 
Имеет навыки 

составления программы для проведения ис- 
следований 

ОПК-11.2. Выбор способов | Знает методики выполнения исследований Дифференци- 

и методик выполнения ис- Умеет определять потребность в ресурсах рованный зачет 
следований, выполнение и при проведении исследований 

контроль выполнения ис- Имеет навыки контроля выполнения иссле- 23 
следований, документиро- дований, документирования результатов, з 
вание результатов, форму- формулирования выводов по результатам 
лирование выводов по ре- исследования 
зультатам исследования 

ОПК-11.3. Выполняет до- Знает правила оформления отчетной доку- Дифференци- 

кументирование результа- ментации по результатам исследований рованный зачет 
тов исследования, оформ- Умеет проводить презентации по результа- 
ление отчётной документа- | там исследований 1,2,3 
ции, представление и защи- | Имеет навыки представления и защиты ре- 
ту результатов проведённо- | зультатов проведённых исследований 
го исследования.       

При проведении промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта 

(зачета с оценкой) используется шкала оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» 
(удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

Показателями оценивания компетенций являются знания, навыки начального уров- 

ня и навыки основного уровня обучающегося, полученные при прохождении практики. 

Таблица 11.2 - Критерии оценивания показателей 

  

  

  

  

  

  

  

  

Показатель . 
Критерий оценивания 

оценивания 

Знание терминов и определений, понятий 

Знание основных закономерностей и соотношений, принципов 

3 Объём освоенного материала, усвоение всех дидактических единиц (разделов) 

нания Полнота ответов на проверочные вопросы 

Правильность ответов на вопросы 

Чёткость изложения и интерпретации знаний 

Навыки выбора методик выполнения заданий 

Навыки на- Навыки выполнения заданий различной сложности | 

чального Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков 

уровня Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач 

  

  

  

  

Навыки представления результатов решения задач 
  

  Навыки основ- 

ного уровня 

Навыки выбора методик выполнения заданий 
  

Навыки выполнения заданий различной сложности 
  

Навыки самопроверки. Качество сформированных навыков 
  

Навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач 
  

Навыки представления результатов решения задач 
  

Навыки обоснования выполнения заданий 
  

Быстрота выполнения заданий 
  

Самостоятельность в выполнении заданий 
    Результативность (качество) выполнения заданий 
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11.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Типовые индивидуальные задания на практику 
  

Освещаемые вопросы Краткое пояснение 
  

Проблема Обосновывается актуальность темы ВКР. Излагается воз- 
никающая производственная проблема и её возможные по- 
следствия. Формулируется цель работы. 
  

Состояние Опираясь на техническую и патентную литературу анали- 

вопроса зируется: на какой научной базе основаны изучаемые орга- 
низационные или технологические процессы в сфере, где 

возникла проблема, какие исследования в этом направле- 

нии сделаны предшественниками, 
  

Возникающие Уясняется: в чём заключается противоречие возникающего 

противоречия феномена (проблемы) фундаментальным законам и поло- 
жениям на которых построены стандартные организацион- 

ные или технологические процессы. 
  

Гипотеза Формируется научно-обоснованное объяснение причин, 
вызвавших отклонение (проблему) с негативными послед- 

ствиями от стандартных организационных или технологи- 
ческих процессов. 
    Задачи Формулируются задачи, которые нужно решить, чтобы 

подтвердить или опровергнуть выдвинутую гипотезу.     
  

Типовые вопросызадания для промежуточной аттестации 

1. Проблема, решаемая в ВКР. Формулирование проблемы и пути ее решения 

2. Тематика выпускной квалификационной работы. Формулирование целей и за- 

дач работы. 

3. Методика оценки эффективности реализации проекта. Возможность корректи- 

ровки проекта. 

4. Проведение патентного поиска. Источники информации 

5. Использование информационно-коммуникационных технологий для поиска, 

обработки и представления информации. 

6. Оценка достоверности научно-технической информации 

7. Формулирование научно-технической задачи в ВКР. 

8. Методика решения научно-технических задач (применительно к теме ВКР). 

9. План проведения исследований по теме ВКР. 

10. Методы факторного анализа 

11. Методы эмпирических исследований 

12. Методы математической статистики 

13. Выводы по проведенным исследованиям 

14. Требования охраны труда при выполнении исследований. 
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11.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания формирова- 

ния компетенций 

Текущий контроль успеваемости позволяет определить уровень самоорганизации 
обучающегося, его умение планировать работу и его способность работать в коллективе. 

На каждом этапе практики руководитель практики проверяет соответствие темпа и после- 
довательности работы обучающегося с графиком прохождения практики (из задания). 

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного 
зачёта в четвертом семестре. 

Промежуточная аттестация по практике проводится в виде защиты подготовленного 
обучающимся отчёта. Защита отчёта принимается комиссией. 

Таблица 11.3 —- Правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 
ния «Знания» 
  

Уровень освоения и оценка 
  

  

Недостаточны Пороговый Продвинутый пУбоенный 
Критерий й уровень уровень уровень БОЕВ ВаБВЕНИЫ 
оценивания освоения освоения освоения 

«2» «Зу «4» «5» 

(неудовлетв.) | (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 
  

Знание терми- не знает тер- 
знает термины 

и определения, 
знает термины 

знает термины и 
определения, мо- 
жет корректно 

  

закономерно- 

нов и опреде- минов И оП- но допускает 
в и и и определения | сформулировать 

лений, понятий | ределений неточности 
их самостоятель- 

формулировок 
но 

знает основные | знает основные 
не знает ос- закономерно- | закономерности, 

знает основные 
Знание основ- | новные зако- сти, соотноше- соотношения, 

  

ных законо- номерности и | „отноше. | НИЯ принципы принципы по- 

мерностей и соотношения, ) построения строения знаний, 
.. ния, принципы Е 

соотношений, | принципы по- построения знаний, спосо- способен само- 

принципов строения зна- т ний бен их интер- | стоятельно их по- 

ний претировать и | лучить и исполь- 

использовать зовать 

обладает твёрдым 
и не знает зна- знает только 

Объём освоен- .. и и полным знанием 
чительной основной мате- | знает материал 

ного материала, материала дисци- 
части мате- риал дисцип- дисциплины В 

усвоение всех ”. плины, владеет 
риала дисци- | лины, не усво- объёме 

разделов .. дополнительными 
плины ил его деталей 

знаниями 
  

Полнота отве- Не даёт отве- 
Даёт неполные Даёт ответы на 

Даёт полные, раз- 

      на вопрос     тов на прове- ты на боль- вёрнутые ответы 
ответы на все | вопросы, но не 

рочные вопро- шинство во- на поставленные 
вопросы все - полные 

сы просов вопросы 

допускает 
у В ответе име- 

Правильность | грубые ошиб- | В ответе име- ются несуще 

ответов на ки при изло- ются сущест- у Ответ верен 
ственные не- 

вопросы жении ответа | венные ошибки 
ТОЧНОСТИ     
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Ч&ткость изло- 

жения и интер- 

претации зна- 

НИЙ 

Излагает зна- 

ния без логи- 

ческой после- 

Излагает знания 

с нарушениями 

в логической 

Излагает знания 

без нарушений в 

логической по- 

Излагает знания в 

логической после- 

довательности, 

самостоятельно их 

  

последователь- | следовательно- 
довательности интерпретируя и 

ности сти 
анализируя 

Не иллюстри- 
тр Выполняет пояс- 

рует изложе- 

ние пояс- 
НяюЩщимМи 

схемами, ри- 

сунками и 

примерами 

Выполняет по- 

ясняющие схе- 
мы и рисунки 

небрежно и с 

ошибками 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 

сунки и схемы 

корректно и 

понятно 

няющие рисунки 
и схемы точно и 
аккуратно, рас- 

крывая полноту 

усвоенных знаний 
  

  Неверно изла- 

гает и интер- 
претирует зна- 

ния   Допускает не- 

точности в из- 

ложении и ин- 
терпретации 

знаний   Грамотно и по 
существу изла- 

гает знания   Грамотно и точно 

излагает знания, 
делает самостоя- 

тельные выводы   
  

Таблица 11.4 - Правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива- 

ния «Навыки» 

  

Уровень освоения и оценка 
  

  

  

Недостаточны Пороговый Продвинутый Углубленный 

Критерий й уровень уровень уровень уровень 

оценивания освоения освоения освоения освоения 

«2» «З» «4» «5» 

(неудовлетв.) | (удовлетвор.) (хорошо) (отлично) 

я Испытывает Без затрудне- | Применяет тео- 

Навыки выбора 

методик вы- 
полнения зада- 

НИЙ 

Не может вы- 

брать методи- 

ку выполне- 

ния заданий 

затруднения по 
выбору мето- 

дики выполне- 
ния заданий 

ний выбирает 

стандартную 
методику вы- 
полнения зада- 

НИЙ 

ретические зна- 
ния для выбора 
методики вы- 
полнения зада- 

НИЙ 
  

Навыки выпол- 

нения заданий 

различной 

сложности 

Не имеет на- 

выков выпол- 

нения учеб- 

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только простых 

типовых учеб- 

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только стан- 

дартных учеб- 

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения как 

стандартных, так 

и нестандартных 

учебных заданий 
  

Навыки само- 

проверки. Ка- 

чество сформи- 
рованных на- 

Допускает 

грубые ошиб- 

ки при вы- 

полнении за- 

даний, нару- 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, нару- 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, не на- 

Не допускает 

ошибок при вы- 
полнении зада- 

    я ВЫКОВ шающие ло- шения логики | рушающие ло- НИЙ 

гику решения решения гику решения 

задач 

Навыки анали- Испытывает Делает кор- 
Самостоятельно 

за результатов Делает затруднения с | ректные выво- 
анализирует ре- 

выполнения некорректные | формулирова- ды по резуль- 
.. зультаты выпол- 

заданий, реше- ВЫВОДЫ нием коррект- | татам решения .. 
нения заданий 

ния задач НЫХ ВЫВОДОВ задачи           
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Навыки пред- 

ставления ре- 

зультатов ре- 

Не может 

проиллюст- 

рировать ре- 

шение задачи 

Выполняет по- 

ясняющие схе- 

мы и рисунки 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 

сунки и схемы 

Выполняет по- 

ясняющие ри- 

сунки и схемы 

  

  

  

    

поясняющими | небрежно и с корректно и верно и аккурат- 
шения задач 

схемами, ри- ошибками понятно но 

сунками 

Испытывает 
Не может 

Навыки затруднения Обосновывает 
обосновать Грамотно обос- 

обоснования при обоснова- ход решения 
алгоритм вы- новывает ход 

выполнения нии алгоритма задач без за- 
.. полнения за- ., решения задач 

заданий даний выполнения труднений 

заданий 

Не выполняет 
Выполняет за- 

задания или Выполняет все 
дания медлен- 

Быстрота ВЫПОЛНЯЕТ ИХ |‘. с отстава Выполняет все поставленные 

выполнения очень мед- 2 поставленные задания с опе- 
.. нием от уста- 

заданий ленно, не дос- задания в срок режением гра- 
новленного 

тигая постав- фика 
графика. 

ленных задач 

Не может са- Самостоятель- | Выполняет зада- 
Самостоятельн Выполняет за- 

мостоятельно но выполняет ния самостоя- 
ость В дания только с 

планировать и задания с кон- тельно, без по- 
выполнении помощью на- .. .. 

.. ВЫПОЛНЯТЬ сультацией у сторонней по- 
заданий ставника 

задания наставника мощи 

Результативнос | Выполняет Выполняет за- 
Выполняет Выполняет каче- 

ть (качество) задания дания с недос- 
задания ственно даже 

выполнения некачественн | таточным каче- 
.. качественно сложные задания 

заданий о ством           
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