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1. Цели освоения практики 

Целью Ознакомительной практики является закрепление теоретических знаний, 

формирование компетенций обучающегося в области строительства и жилищно-

коммунального хозяйства. 

Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государствен-

ного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

08.03.01 Строительство (уровень образования – бакалавриат). 

2. Общая характеристика практики 

2.1. Вид практики – учебная  

2.2.Тип практики – Ознакомительная практика 

2.3 Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

2.4. Форма проведения практики по периодам обучения – непрерывная 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы  

 

Таблица 3.1. – Перечень компетенций и индикаторов их достижения 

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений 

 

УК-2.1. Ознакомлен с необходимыми для осуществления 

профессиональной деятельности правовыми нормами 

УК-2.2. Определяет круг задач в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности, планирует собственную 

деятельность исходя из имеющихся ресурсов; соотносит 

главное и второстепенное, решает поставленные задачи в 

рамках избранных видов профессиональной деятельности 

УК-2.3. Способен применять: понятия о логике, композиции, 

жанре высказываний различных типов, нормативные базы 

при решении задач в области избранных видов профессио-

нальной деятельности 

ОПК-4. Способен использовать в 

профессиональной деятельности 

распорядительную и проектную 

документацию, а также норматив-

ные правовые акты в области строи-

тельства, строительной индустрии и 

жилищно-коммунального хозяйства 

ОПК-4.1. Способен осуществлять выбор нормативно-

правовых и нормативно-технических документов, регули-

рующих деятельность в области строительства, строитель-

ной индустрии и жилищно-коммунального хозяйства для 

решения задачи профессиональной деятельности (в том чис-

ле регулирующих формирование безбарьерной среды для 

маломобильных групп населения) 

ОПК-4.2. Умеет составлять распорядительную документа-

цию производственного подразделения в профильной сфере 

профессиональной деятельности 

ОПК-4.3. Анализирует соответствие проектной строитель-

ной документации требованиям нормативно-правовых и 

нормативно-технических документов 

ОПК-8. Способен осуществлять и 

контролировать технологические 

процессы строительного производ-

ства и строительной индустрии с 

учѐтом требований производствен-

ной и экологической безопасности, 

применяя известные и новые техно-

логии в области строительства и 

строительной индустрии 

 

ОПК-8.1. Анализирует и использует знания технологий в 

области строительства и строительной индустрии 

ОПК-8.2. Осуществляет контроль этапов технологического 

процесса строительного производства и строительной инду-

стрии в соответствии с нормами промышленной, пожарной, 

экологической безопасности и требованиями охраны труда 

при осуществлении технологического процесса 

ОПК-8.3. Ведет подготовку документации для сда-

чи/приемки законченных видов/этапов работ (продукции), 

составляет нормативно-методические документы, регламен-

тирующие технологический процесс 
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Таблица 3.2. – Результаты обучения по практике 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по практике 

(показатели оценивания) 
УК-2.1. Ознакомлен с необходимы-

ми для осуществления профессио-

нальной деятельности правовыми 

нормами 

Знает: УК-2.1. Номенклатуру правовых и нормативно-

технических документов, применяемых для решения задач 

профессиональной деятельности  

Умеет: УК-2.1. Осуществлять выбор правовых и нормативно-

технических документов, применяемых для решения задач 

профессиональной деятельности  

Имеет навыки: УК-2.1. Выбора способа решения задачи про-

фессиональной деятельности с учетом наличия ограничений 

и ресурсов 

УК-2.2. Определяет круг задач в 

рамках избранных видов профес-

сиональной деятельности, планирует 

собственную деятельность исходя из 

имеющихся ресурсов; соотносит 

главное и второстепенное, решает 

поставленные задачи в рамках из-

бранных видов профессиональной 

деятельности 

Знает: УК-2.2. Принципы планирования собственной дея-

тельности исходя из имеющихся ресурсов 

Умеет: УК-2.2. Определять круг задач в рамках избранных 

видов профессиональной деятельности 

Имеет навыки: УК-2.2. Составления последовательности (ал-

горитма) решения задачи 

УК-2.3. Способен применять: поня-

тия о логике, композиции, жанре 

высказываний различных типов, 

нормативные базы при решении 

задач в области избранных видов 

профессиональной деятельности 

Знает: УК-2.3. Методику идентификации профильных задач 

профессиональной деятельности 

Умеет: УК-2.3. Представлять поставленную задачу в виде 

конкретного задания 

Имеет навыки: УК-2.3. Определения потребности в ресурсах 

для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-4.1. Способен осуществлять 

выбор нормативно-правовых и нор-

мативно-технических документов, 

регулирующих деятельность в об-

ласти строительства, строительной 

индустрии и жилищно-

коммунального хозяйства для реше-

ния задачи профессиональной дея-

тельности (в том числе регулирую-

щих формирование безбарьерной 

среды для маломобильных групп 

населения) 

Знает: ОПК-4.1. Номенклатуру нормативно-правовых и нор-

мативно-технических документов в области строительства, 

строительной индустрии и жилищно-коммунального хозяй-

ства 

Умеет: ОПК-4.1. Осуществлять выбор нормативно-правовых 

и нормативно-технических документов, регулирующих дея-

тельность в области строительства, строительной индустрии 

и жилищно-коммунального хозяйства для решения задачи 

профессиональной деятельности 

Имеет навыки: ОПК-4.1. Работы с нормативными документа-

ми при проектировании 

ОПК-4.2. Умеет составлять распоря-

дительную документацию производ-

ственного подразделения в про-

фильной сфере профессиональной 

деятельности 

Знает: ОПК-4.2. Методику составления распорядительной 

документации в профильной сфере профессиональной дея-

тельности 

Умеет: ОПК-4.2. Составлять распорядительную документа-

цию производственного подразделения в профильной сфере 

профессиональной деятельности 

Имеет навыки: ОПК-4.2. Работы с распорядительной доку-

ментацией 

ОПК-4.3. Анализирует соответствие 

проектной строительной документа-

ции требованиям нормативно-

правовых и нормативно-технических 

документов 

Знает: ОПК-4.3. Состав проектной строительной документа-

ции 

Умеет: ОПК-4.3. Анализировать основные требования норма-

тивно-правовых и нормативно-технических документов, 

предъявляемых к зданиям, сооружениям, инженерным систе-

мам жизнеобеспечения, к выполнению инженерных изыска-

ний в строительстве 

Имеет навыки: ОПК-4.3. Работы с нормативно-правовыми и 

нормативно-техническими документами в строительной сфе-

ре 
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Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по практике 

(показатели оценивания) 
ОПК-8.1. Анализирует и использует 

знания технологий в области строи-

тельства и строительной индустрии 

Знает: ОПК-8.1. Последовательность строительных операций, 

процессов и работ 

Умеет: ОПК-8.1. Применять соответствующие современные и 

традиционные технологии в области строительства и строи-

тельной индустрии  

Имеет навыки: ОПК-8.1. Навыки контроля выполнения работ 

при осуществлении технологического процесса 

ОПК-8.2. Осуществляет контроль 

этапов технологического процесса 

строительного производства и 

строительной индустрии в соответ-

ствии с нормами промышленной, 

пожарной, экологической безопас-

ности и требованиями охраны труда 

при осуществлении технологическо-

го процесса 

Знает: ОПК-8.2. Принципы контроля этапов технологическо-

го процесса строительного производства и строительной ин-

дустрии в соответствии с нормами промышленной, пожар-

ной, экологической безопасности и требованиями охраны 

труда при осуществлении технологического процесса 

Умеет: ОПК-8.2. Осуществлять контроль соблюдения норм 

промышленной, пожарной, экологической безопасности при 

осуществлении технологического процесса 

Имеет навыки: ОПК-8.2. Соблюдения требований охраны 

труда при осуществлении технологического процесса 

ОПК-8.3. Ведет подготовку доку-

ментации для сдачи/приемки закон-

ченных видов/этапов работ (продук-

ции), составляет нормативно-

методические документы, регламен-

тирующие технологический процесс 

Знает: ОПК-8.3. Методику составление нормативно-

методических документов, регламентирующих технологиче-

ский процесс 

Умеет: ОПК-8.3. Работать с исполнительной документацией 

при осуществлении технологического процесса 

Имеет навыки: ОПК-8.3. Подготовки документации для сда-

чи/приемки законченных видов/этапов работ (продукции) 

4. Место практики в структуре образовательной программы 

Ознакомительная практика относится к обязательной части Блока 2 «Практика» ос-

новной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

08.03.01 «Строительство», направленность «Проектирование зданий и сооружений» (уро-

вень образования - бакалавриат) и является обязательной к прохождению. 

 

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность 

Общий объѐм практики составляет 6 зачетных единиц (216 академических часов). 

Продолжительность практики составляет 4 недели. 
 

6. Содержание практики 

Таблица 6.1 – Содержание практики по отдельным этапам 

 

№ 
Разделы (этапы) прак-

тики и их содержание  

С
ем

ес
тр

  

Часы по видам учебных занятий и 

работы обучающегося Формы промежу-

точной аттестации 

и текущего кон-

троля успеваемо-

сти 

лек-

ции 

прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

ком-

пью-

терный 

прак-

тикум 

Иные 

формы 

работы 

1. Подготовительный. 

Выдача обучающему-

ся рабочего плана 

проведения практики, 

индивидуального за-

дания. Ознакомление 

2 2   2 

Контроль прохож-

дения промежу-

точного этапа 
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обучающихся с требо-

ваниями охраны тру-

да, пожарной безопас-

ности.  

2. Основной:  

-знакомство с основа-

ми строительно-

монтажных работ, 

приобретение опыта 

организаторской рабо-

ты и работы в коллек-

тиве; 

- участие в работе 

коллектива организа-

ции; 

-изучение правил ох-

раны труда и техники 

безопасности строи-

тельно-монтажных 

работ и строгое их со-

блюдение; 

-систематизация ин-

формации о техноло-

гии производства 

строительно-

монтажных работ, 

применении строи-

тельных машин, меха-

низмов, инструментов 

при производстве ра-

бот; 

- экскурсии на строи-

тельные объекты; 

-стажировка на строи-

тельных объектах; 

-знакомство с обору-

дованием лаборатории 

кафедры; 

-изучение тематиче-

ской нормативной, 

методической и про-

изводственной лите-

ратуры; 

 - заполнение дневни-

ка по практике 

-работа над индивиду-

альным заданием 

-работа над отчетом 

по практике. 

2    174 

Выполнение ин-

дивидуального 

задания 

3. Заключительный. 

Подготовка и предос-

тавление отчета по 

практике. 

2    36 

Текущий кон-

троль отчѐтности 

по практике. 
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4. Промежуточная ат-

тестация 
2    2 

Защита отчета по 

практике 

 Итого 2 семестр  2   214  

 

Практика проводится в форме практической подготовки и включает в себя: 

- контактную работу обучающихся с педагогическими работниками организации и 

(или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на 

иных условиях; 

- самостоятельную работу обучающегося  под контролем руководителя практики от 

университета, руководителя практики от профильной организации, включая промежуточ-

ную аттестацию и текущий контроль успеваемости. 

- групповую работу обучающихся во взаимодействии друг с другом.  

 

 

7. Организация практики 

Объемы и требования к организации практики определяются ФГОС ВО по направ-

лению 08.03.01 «Строительство». Общее руководство организацией и планированием 

прохождения  Ознакомительной практики осуществляет Центр трудоустройства занятости 

студентов и производственных практик НГАСУ (Сибстрин) (ЦТЗПП). Время и место про-

ведения практики утверждается ректором. Подготовка проекта приказа о направлении 

студентов на практику осуществляется ЦТЗПП.  

Ознакомительная практика проводится в форме практической подготовки в подраз-

делениях университета или в профильных организациях. Практика осуществляется на ос-

нове договоров о практической подготовке, заключенных между университетом и про-

фильными организациями, не позднее, чем за месяц до начала практики. Договоры запол-

няются в двух экземплярах и хранятся: один – на предприятии, в организации или учреж-

дении, второй – в ЦТЗПП, копия договора хранится на выпускающей кафедре. При прове-

дении практики в университете договор не требуется. 

При проведении  практики профильные организации и подразделения университета, 

где обучающиеся проходят Ознакомительную практику создают условия для реализации 

компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и технические 

средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связан-

ные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся. Рабочие места предос-

тавляются обучающимся на все время практики. 

При наличии в профильной организации или в НГАСУ (Сибстрин)  (при организа-

ции практической подготовки в образовательной организации) вакантной должности, ра-

бота на которой соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся 

может быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности. 

Для решения конкретных вопросов организации практики и контроля за ее прохож-

дением приказом ректора назначаются руководители практики.  

Руководитель практики от университета: 

-осуществляет постановку задач по самостоятельной работе и консультацию обу-

чающихся в период практики; 

-согласовывает график проведения практики и осуществляет систематический кон-

троль над ходом работы студента; 

- выполняет редакторскую правку и оказывает помощь в вопросах оформления отче-

та. 

Не позднее, чем за одну неделю до начала практики студент совместно с руководи-

телем, на основании утвержденного индивидуального плана, составляет задание на прак-

тику, включающее перечень задач на период практики, график выполнения задач и форму 

отчетности по результатам прохождения практики.  

Контроль прохождения практики руководителем от университета осуществляется в 

три этапа: 
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1) контроль прибытия обучающегося на место практики; 

2) текущий контроль работы практиканта на рабочем месте в организации (предпри-

ятии, учреждении), на кафедре, проверка качества заполнения дневника, выполнения гра-

фика практики; 

3) проверка полноты и качества представленных на кафедру отчетов и их оценка. 

Руководитель практики от профильной организации: 

-согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 

практики; 

-предоставляет рабочие места обучающимся; 

-обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отве-

чающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

-проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

Текущий контроль необходим для организации проведения практики и оперативного 

решения возникающих задач. Текущий контроль проведения практики  выполняется ру-

ководителем практики от университета: в первую очередь посредством очного консульти-

рования магистрантов в течение прохождения практики, либо заочно (по телефону, элек-

тронной почте). В конце практики обучающийся должен лично предоставить заполненный 

дневник выполнения программы практики, заверенный руководителем практики от пред-

приятия, и предварительные результаты выполнения индивидуального задания. В случае 

прохождения  практики  в другом городе или регионе текущий контроль осуществляется 

посредством электронной почты или других средств удаленного обмена информацией и 

связи.  

Отчет о практике с приложением дневника и направления на практику с отметками о 

фактических сроках работы на предприятии должен быть сдан обучающимся на кафедру 

(руководителю практики от университета) в недельный срок после прохождения практи-

ки. По окончании практики обучающийся сдает зачет комиссии, состоящей либо из пред-

ставителей предприятия и кафедры. 

К защите принимаются отчеты, заверенные руководителями практики от предпри-

ятия, с приложенными к ним также заверенными дневниками и направлениями. 

Основные критерии оценки практики:  

 качество выполнения отчета о практике;  

 оценка руководителя практики от предприятия;  

 участие в конференции по итогам практики; 

 устные ответы обучающегося при защите отчета и сдаче зачета.  

Обучающийся, получивший отрицательный отзыв о работе или неудовлетворитель-

ную оценку при защите отчета, направляется на практику повторно в дни каникул или от-

числяется из университета. Ликвидация задолженностей по практике, а также сдача зачета 

обучающимися, которые не сдали его в установленный срок, производятся только при 

письменном разрешении декана факультета (директора института).  

Подведение итогов практики проводится на заседании кафедры. 

8. Формы отчетности по практике 

Промежуточная аттестация по Ознакомительной практике осуществляется в форме 

дифференцированного зачета (зачета с оценкой). Дифференцированный зачет (зачет с 

оценкой) принимается на основании защиты подготовленного обучающимся отчета о 

прохождении практики.  

Формами отчѐтности по практике являются: 

- задание на прохождение практики, включая график прохождения практики,  днев-

ник  практики; 
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- извещение о прохождении практики (при наличии); 

-характеристика от руководителя практики на предприятии/структурном подразде-

лении; 

- отчѐт обучающегося по практике. Отчет по практике составляется индивидуально 

каждым студентом. 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение  

9.1. Основная и дополнительная литература 

 Основная литература 

1. Вильман Ю. А. Технология строительных процессов и возведения зданий. Совре-

менные прогрессивные методы : учеб. пособие для строит. вузов / Ю.А.Вильман. – 4-е 

изд., доп. и перераб. – Москва: АСВ, 2014. – 336с. 

2. Волков А.А. Основы проектирования, строительства, эксплуатации зданий и со-

оружений [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Волков А.А., Теличенко В.И., Лейб-

ман М.Е.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский государственный строитель-

ный университет, ЭБС АСВ, 2015.— 492 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/30437. — ЭБС «IPRbooks».   

3. Медведев, П. В.    Научные исследования [Электронный ресурс]  : Учебное посо-

бие / П. В. Медведев, В. А. Федотов, Г. А. Сидоренко ; П. В. Медведев, В. А. Федотов, Г. 

А. Сидоренко. - Оренбург : Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, ИПК 

«Университет», 2017. - 100 c. - ISBN 978-5-7410-1795-1. 

(http://www.iprbookshop.ru/71293.html). 

 Дополнительная литература 

1. Технология возведения специальных зданий и сооружений: Учеб. Пособие для 

студ. Высш. Учеб. Заведений/ Г.К. Соколов, А.А. Гончаров. – М.: Издательский центр 

«Академия», 2005. – 352 с.  

2. Вольфсон В.Л. «Реконструкция и капитальный ремонт жилых и общественных 

зданий»; Справочник производителя работ/В.Л. Вольфсон, В.А. Ильяшенко, Р.Г. Коми-

сарчик. – 2-е изд., репринтное. – М.: Стройиздат, 2003. – 252с.  

3. Проектирование технологических процессов производства земляных работ [Элек-

тронный ресурс]: учебное пособие/ В.В. Карпов [и др.].— Электрон. текстовые данные.— 

СПб.: Санкт-Петербургский государственный архитектурно-строительный университет, 

ЭБС АСВ, 2014.— 132 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30013. — ЭБС 

«IPRbooks». 

4.  Молодин, В. В. (канд. техн. наук, доц. ; НГАСУ (Сибстрин), каф. Технология 

строительного производства).    Зимнее бетонирование монолитных строительных конст-

рукций : учеб. пособие по направлению 270100 "Строительство" / В. В. Молодин ; Ново-

сиб. гос. архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин). - Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2007. - 

185 с. : ил. - ISBN 978-5-7795-0351-8 : 100.00. 

5. Спецкурсы "Зимнее бетонирование монолитных строительных конструкций (с 

элементами САПР)" и "Энергосбережение при зимнем бетонировании строительных кон-

струкций" в вопросах и ответах : учеб. пособие / Ю. А. Попов [и др.] ; Новосиб. гос. архи-

тектур.-строит. ун-т (Сибстрин). - Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2009. - 165 с. : ил. - 

Библиогр.: с. 105. - ISBN 978-5-7795-0441-6 : 150.00. 

 
 Нормативная документация 

1. СП 54.13330.2016 Здания жилые многоквартирные. Актуализированная редакция 

СНиП 31-01-2003 (с Изменениями N 1, 2, 3) 

2. СП 118.13330.2012 Общественные здания и сооружения. Актуализированная ре-

дакция СНиП 31-06-2009 (с Изменениями N 1-4) 
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3. СП 70.13330.2012. Несущие и ограждающие конструкции : актуализированная ре-

дакция СНиП 3.03.01-87: введ. 2013-07-01 / Федеральное агентство по стр-ву и жил.-

коммун. хоз-ву (ГОССТРОЙ). - Москва : Госстрой, 2013. - VI, 198 с. : табл. - (Свод пра-

вил). - 6300.00. 

4.  Постановление Правительства РФ № 87. О составе разделов проектной докумен-

тации и требованиях к их содержанию (с изменениями на 27 мая 2022 года) 

9.2. Информационные учебно-методические ресурсы 

Таблица 9.1 – Используемое программное обеспечение 

№

 п/п 

Наименование 

информационных ресурсов 

Подтверждение 

лицензии 

Количество 

лицензий 

1.  
SCAD Office 21 Учебная 

лицензия 

Акт выполненных работ от 14.08.2021г 

№А8 

 

2.  Office 2007 Professional Plus 

Сертификат от 20.08.2007 №42605370, 

Сертификат от 17.07.2008 №44290964, 

Сертификат от 26.09.2008 №44607324, 

Акт выполненных работ от 14.08.2021г 

№А8 

253 

 

Таблица 9.2 – Используемые базы данных 

№

 п/п 

Наименование 

информационных ресурсов 

Подтверждение 

лицензии 

Количество 

лицензий 

1.  
Электронно-библиотечная 

система "Консультант студен-

та" 

Договор № 277сл/01-2021 от 01.01.2021 1 000 

2.  Консультант плюс Договор от 01.01.2021 №70229/КВ 5 

3.  
MOODLE - Портал дистанци-

онного обучения НГАСУ 

(Сибстрин) 

Свободно распространяемая БД, Акт 

выполненных работ от 14.08.2021г 

№А8 

1 000 

4.  
Профессиональные справоч-

ные системы "Техэксперт" 

учеб. 

КОНТРАКТ № 32-21-44 от 03.08.2021 

(руб.) 

50 

5.  Роспатент 

Свободно распространяемая БД, Акт 

выполненных работ от 14.08.2021г 

№А8 

1 000 

6.  
Электронный каталог библио-

теки НГАСУ (Сибстрин) 

Договор от 20.10.2016 №16816 , Акт 

выполненных работ от 14.08.2021г 

№А8 

500 

 

Таблица 9.3 – Используемые интернет-ресурсы 

№

 п/п 

Наименование 

информационных ресурсов 
Ссылка 

1.  «Жилищное строительство» http://rifsm.ru 

2.  «Известия вузов. Строительство» http://izvuzstr.sibstrin.ru/ 

3.  
MOODLE – Портал дистанционного обучения 

НГАСУ (Сибстрин) 
http://do.sibstrin.ru/login/ index.php 
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10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

При прохождении обучающимся практики  используется следующее материально-

техническое обеспечение: 

Таблица 10.1 – Материально-техническое обеспечение практики 

N 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов с перечнем 

основного оборудования, объек-

тов для проведения практики 

Фактический адрес учеб-

ных кабинетов и объектов 

1 2 3 4 

1 
Подготовительный. 

 

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, кур-

сового проектирования (выпол-

нения курсовых работ), группо-

вых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации.  

Компьютерное оборудование: 

проектор 1 шт. 

Общее количество мест: 63 

Здание учебного корпуса 

по ул.Ленинградская, 113, 

437 ауд. 

2 Основной 

Помещение для самостоятельной 

работы  

Компьютерное оборудование: 

компьютер 11 шт.;Оборудование 

для учебного процесса: доска ау-

диторная 1 шт. 

Общее количество мест: 11 

Здание учебного корпуса 

по ул.Ленинградская, 113, 

103 ауд. 

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, кур-

сового проектирования (выпол-

нения курсовых работ), группо-

вых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации.  

Компьютерное оборудование: 

проектор 1 шт. 

Общее количество мест: 63 

Здание учебного корпуса 

по ул.Ленинградская, 113, 

437 ауд. 

3 Заключительный 

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, кур-

сового проектирования (выпол-

нения курсовых работ), группо-

вых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации.  

Компьютерное оборудование: 

компьютер 2 шт., огртехника 2 

шт. 

Общее количество мест: 24 

Здание учебного корпуса 

по ул.Ленинградская, 113, 

601 ауд. 
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4 
Промежуточная 

аттестация 

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, кур-

сового проектирования (выпол-

нения курсовых работ), группо-

вых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации.  

Компьютерное оборудование: 

компьютер 2 шт., огртехника 2 

шт. 

Общее количество мест: 24 

Здание учебного корпуса 

по ул.Ленинградская, 113, 

601 ауд. 

 

11.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике 

11.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

Оценивание сформированности компетенций осуществляется посредством прохож-

дения обучающимися промежуточной аттестации и текущего контроля. 

Оценивание сформированности компетенций производится на основе индикаторов 

достижения и показателей оценивания компетенций, которые указаны в п.3 программы 

практики. 

Таблица 11.1 – Формирование результатов обучения по этапам практики 

Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Наименование показателя оценива-

ния 

(результата обучения по практике) 

Номера 

этапов 

практики 

Формы оцени-

вания (формы 

промежуточ-

ной аттеста-

ции) 
УК-2.1. Ознакомлен с не-

обходимыми для осущест-

вления профессиональной 

деятельности правовыми 

нормами 

Знает: УК-2.1. Номенклатуру правовых и 

нормативно-технических документов, 

применяемых для решения задач профес-

сиональной деятельности  

1,2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Умеет: УК-2.1. Осуществлять выбор пра-

вовых и нормативно-технических доку-

ментов, применяемых для решения задач 

профессиональной деятельности  

1,2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: УК-2.1. Выбора способа 

решения задачи профессиональной дея-

тельности с учетом наличия ограничений 

и ресурсов 

1,2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

УК-2.2. Определяет круг 

задач в рамках избранных 

видов профессиональной 

деятельности, планирует 

собственную деятельность 

исходя из имеющихся ре-

сурсов; соотносит главное 

и второстепенное, решает 

поставленные задачи в 

рамках избранных видов 

профессиональной дея-

тельности 

Знает: УК-2.2. Принципы планирования 

собственной деятельности исходя из 

имеющихся ресурсов 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Умеет: УК-2.2. Определять круг задач в 

рамках избранных видов профессиональ-

ной деятельности 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: УК-2.2. Составления по-

следовательности (алгоритма) решения 

задачи 
2,3 

Дифференциро-

ванный зачет 

УК-2.3. Способен приме-

нять: понятия о логике, 

композиции, жанре выска-

Знает: УК-2.3. Методику идентификации 

профильных задач профессиональной 

деятельности 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 
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зываний различных типов, 

нормативные базы при 

решении задач в области 

избранных видов профес-

сиональной деятельности 

Умеет: УК-2.3. Представлять поставлен-

ную задачу в виде конкретного задания 
2,3 

Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: УК-2.3. Определения по-

требности в ресурсах для решения задач 

профессиональной деятельности 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

ОПК-4.1. Способен осу-

ществлять выбор норма-

тивно-правовых и норма-

тивно-технических доку-

ментов, регулирующих 

деятельность в области 

строительства, строитель-

ной индустрии и жилищ-

но-коммунального хозяй-

ства для решения задачи 

профессиональной дея-

тельности (в том числе 

регулирующих формиро-

вание безбарьерной среды 

для маломобильных групп 

населения) 

Знает: ОПК-4.1. Номенклатуру норматив-

но-правовых и нормативно-технических 

документов в области строительства, 

строительной индустрии и жилищно-

коммунального хозяйства 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Умеет: ОПК-4.1. Осуществлять выбор 

нормативно-правовых и нормативно-

технических документов, регулирующих 

деятельность в области строительства, 

строительной индустрии и жилищно-

коммунального хозяйства для решения 

задачи профессиональной деятельности 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: ОПК-4.1. Работы с норма-

тивными документами при проектирова-

нии 
2,3 

Дифференциро-

ванный зачет 

ОПК-4.2. Умеет состав-

лять распорядительную 

документацию производ-

ственного подразделения в 

профильной сфере про-

фессиональной деятельно-

сти 

Знает: ОПК-4.2. Методику составления 

распорядительной документации в про-

фильной сфере профессиональной дея-

тельности 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Умеет: ОПК-4.2. Составлять распоряди-

тельную документацию производственно-

го подразделения в профильной сфере 

профессиональной деятельности 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: ОПК-4.2. Работы с распо-

рядительной документацией 
2,3 

Дифференциро-

ванный зачет 

ОПК-4.3. Анализирует 

соответствие проектной 

строительной документа-

ции требованиям норма-

тивно-правовых и норма-

тивно-технических доку-

ментов 

Знает: ОПК-4.3. Состав проектной строи-

тельной документации 
2,3 

Дифференциро-

ванный зачет 

Умеет: ОПК-4.3. Анализировать основные 

требования нормативно-правовых и нор-

мативно-технических документов, предъ-

являемых к зданиям, сооружениям, инже-

нерным системам жизнеобеспечения, к 

выполнению инженерных изысканий в 

строительстве 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: ОПК-4.3. Работы с норма-

тивно-правовыми и нормативно-

техническими документами в строитель-

ной сфере 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

ОПК-8.1. Анализирует и 

использует знания техно-

логий в области строи-

тельства и строительной 

индустрии 

Знает: ОПК-8.1. Последовательность 

строительных операций, процессов и ра-

бот 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Умеет: ОПК-8.1. Применять соответст-

вующие современные и традиционные 

технологии в области строительства и 

строительной индустрии  

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: ОПК-8.1. Навыки контро-

ля выполнения работ при осуществлении 

технологического процесса 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

ОПК-8.2. Осуществляет 

контроль этапов техноло-

гического процесса строи-

тельного производства и 

Знает: ОПК-8.2. Принципы контроля эта-

пов технологического процесса строи-

тельного производства и строительной 

индустрии в соответствии с нормами 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 
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строительной индустрии в 

соответствии с нормами 

промышленной, пожар-

ной, экологической безо-

пасности и требованиями 

охраны труда при осуще-

ствлении технологическо-

го процесса 

промышленной, пожарной, экологической 

безопасности и требованиями охраны 

труда при осуществлении технологиче-

ского процесса 

Умеет: ОПК-8.2. Осуществлять контроль 

соблюдения норм промышленной, пожар-

ной, экологической безопасности при 

осуществлении технологического процес-

са 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: ОПК-8.2. Соблюдения 

требований охраны труда при осуществ-

лении технологического процесса 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

ОПК-8.3. Ведет подготов-

ку документации для сда-

чи/приемки законченных 

видов/этапов работ (про-

дукции), составляет нор-

мативно-методические 

документы, регламенти-

рующие технологический 

процесс 

Знает: ОПК-8.3. Методику составление 

нормативно-методических документов, 

регламентирующих технологический 

процесс 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Умеет: ОПК-8.3. Работать с исполнитель-

ной документацией при осуществлении 

технологического процесса 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

Имеет навыки: ОПК-8.3. Подготовки до-

кументации для сдачи/приемки закончен-

ных видов/этапов работ (продукции) 

2,3 
Дифференциро-

ванный зачет 

При проведении промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачѐта 

(зачета с оценкой) используется шкала оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» 

(удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

Показателями оценивания компетенций являются знания, умения и навыки обу-

чающегося, полученные при прохождении практики.  

 

Таблица 11.2 - Критерии оценивания показателей 

Показатель 

оценивания 
Критерий оценивания 

Знания 

знания терминов, определений, понятий;  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 

полнота, системность, прочность знаний; 

правильность ответов на вопросы; 

четкость изложения изученного материала;  

Умения 

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 

осознанность выполнения действия (умения); 

умение анализировать изученный материал; 

умение выбирать методику выполнения задания; 

умение выполнять задания различной сложности; 

Навыки  

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 

навыки представления результатов решения задач, качество оформления 

заданий; 

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 

быстрота и качество выполнения заданий. 
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11.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Типовые индивидуальные задания на практику 

 

1. Описать технологические процессы, происходящие на строительной площадке в 

момент проводимой экскурсии (стажировки). 

2. Требования охраны труда, техники безопасности на строительном объекте  

Типовые вопросы/задания для промежуточной аттестации 

1. Дайте классификацию зданий. Сформулируйте общие требования к ним.  

2. Каковы основные конструктивные элементы зданий? 

3. Расскажите о назначении и конструкциях фундаментов.  

4. Что такое несущие и ограждающие конструкции?  

5. Расскажите о стенах и частях стен.  

6. Расскажите о конструкциях кирпичных, мелкоблочных, крупноблочных и круп-

нопанельных стен.  

7. Что такое перекрытия? Какие конструкции перекрытий применяют в современ-

ном строительстве?  

8. Каково устройство лестниц и их деталей?  

9. Расскажите о назначении и конструкциях крыши и кровли.  

10. Каковы назначение и конструкция окон и дверей и их деталей?  

11.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания формирова-

ния компетенций 

Текущий контроль успеваемости позволяет определить уровень самоорганизации 

обучающегося, его умение планировать работу и его способность работать в коллективе. 

На каждом этапе практики руководитель практики проверяет соответствие темпа и после-

довательности работы обучающегося с графиком прохождения практики (из задания). 

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме дифференцированного 

зачѐта во втором семестре. 

Промежуточная аттестация по практике проводится в виде защиты подготовленного 

обучающимся отчѐта. Защита отчѐта принимается комиссией.  

 

Таблица 11.3 – Правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива-

ния «Знания» 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

Недостаточны

й уровень 

освоения 

Пороговый 

уровень 

освоения 

Продвинутый 

уровень 

освоения 

Углубленный 

уровень освоения 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

Знание терми-

нов и опреде-

лений, понятий 

не знает тер-

минов и оп-

ределений 

знает термины 

и определения, 

но допускает 

неточности 

формулировок 

знает термины 

и определения 

знает термины и 

определения, мо-

жет корректно 

сформулировать 

их самостоятель-

но 
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Знание основ-

ных законо-

мерностей и 

соотношений, 

принципов 

не знает ос-

новные зако-

номерности и 

соотношения, 

принципы по-

строения зна-

ний 

знает основные 

закономерно-

сти, соотноше-

ния, принципы 

построения 

знаний 

знает основные 

закономерно-

сти, соотноше-

ния, принципы 

построения 

знаний, спосо-

бен их интер-

претировать и 

использовать 

знает основные 

закономерности, 

соотношения, 

принципы по-

строения знаний, 

способен само-

стоятельно их по-

лучить и исполь-

зовать 

Объѐм освоен-

ного материала, 

усвоение всех 

разделов 

не знает зна-

чительной 

части мате-

риала дисци-

плины 

знает только 

основной мате-

риал дисцип-

лины, не усво-

ил его деталей 

знает материал 

дисциплины в 

объѐме 

обладает твѐрдым 

и полным знанием 

материала дисци-

плины, владеет 

дополнительными 

знаниями 

Полнота отве-

тов на прове-

рочные вопро-

сы 

Не даѐт отве-

ты на боль-

шинство во-

просов 

Даѐт неполные 

ответы на все 

вопросы 

Даѐт ответы на 

вопросы, но не 

все - полные 

Даѐт полные, раз-

вѐрнутые ответы 

на поставленные 

вопросы 

Правильность 

ответов на 

вопросы 

допускает 

грубые ошиб-

ки при изло-

жении ответа 

на вопрос 

В ответе име-

ются сущест-

венные ошибки 

В ответе име-

ются несуще-

ственные не-

точности 

Ответ верен 

Чѐткость изло-

жения и интер-

претации зна-

ний 

Излагает зна-

ния без логи-

ческой после-

довательности 

Излагает знания 

с нарушениями 

в логической 

последователь-

ности 

Излагает знания 

без нарушений в 

логической по-

следовательно-

сти 

Излагает знания в 

логической после-

довательности, 

самостоятельно их 

интерпретируя и 

анализируя 

Не иллюстри-

рует изложе-

ние пояс-

няющими 

схемами, ри-

сунками и 

примерами 

Выполняет по-

ясняющие схе-

мы и рисунки 

небрежно и с 

ошибками 

Выполняет по-

ясняющие ри-

сунки и схемы 

корректно и 

понятно 

Выполняет пояс-

няющие рисунки 

и схемы точно и 

аккуратно, рас-

крывая полноту 

усвоенных знаний 

Неверно изла-

гает и интер-

претирует зна-

ния 

Допускает не-

точности в из-

ложении и ин-

терпретации 

знаний 

Грамотно и по 

существу изла-

гает знания 

Грамотно и точно 

излагает знания, 

делает самостоя-

тельные выводы 

 

Таблица 11.4 – Правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения» 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

степень само-

стоятельности 

выполнения 

действия (уме-

Не может са-

мостоятельно 

выполнить 

задание 

Испытывает 

затруднения 

при выполне-

нии заданий, 

Выполняет за-

дание само-

стоятельно, 

грамотно вы-

Выполняет зада-

ние самостоя-

тельно, может 

использовать 
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ния); требуется по-

мощь препода-

вателя в под-

боре методики 

и литературы 

бирает  стан-

дартную мето-

дику, исполь-

зует нужную 

литературу при 

необходимости 

нестандартную 

методику, ис-

пользует нуж-

ную литературу 

при необходи-

мости 

осознанность 

выполнения 

действия 

(умения); 

Выполняет 

задания по 

примеру, не 

осознанно, не 

может отве-

тить на во-

просы препо-

давателя по 

алгоритму и 

методике ре-

шения 

Выполняет за-

дания осознан-

но, но делает 

грубые ошиб-

ки, может отве-

тить на вопро-

сы преподава-

теля по алго-

ритму и мето-

дике решения 

Выполняет за-

дания осознан-

но, допуская 

недочеты, мо-

жет уверенно 

ответить на во-

просы препо-

давателя по ал-

горитму и ме-

тодике реше-

ния 

Выполняет зада-

ния осознанно, 

без ошибок и 

замечаний, мо-

жет уверенно 

ответить на во-

просы препода-

вателя по алго-

ритму и методи-

ке решения 

умение 

анализировать 

изученный 

материал; 

Не имеет на-

выков анализа 

изученного 

материала, 

Испытывает 

затруднения с 

формулирова-

нием коррект-

ных выводов 

по изученному 

материалу 

Делает кор-

ректные выво-

ды по изучен-

ному материа-

лу, 

Самостоятельно 

анализирует 

изученный мате-

риал, делает 

корректные вы-

воды 

умение выби-

рать методику 

выполнения 

задания; 

Не может вы-

брать методи-

ку выполне-

ния заданий 

Испытывает 

затруднения по 

выбору мето-

дики выполне-

ния заданий 

Без затрудне-

ний выбирает 

стандартную 

методику вы-

полнения зада-

ний 

Применяет тео-

ретические зна-

ния для выбора 

методики вы-

полнения зада-

ний 

умение выпол-

нять задания 

различной 

сложности; 

Не имеет на-

выков выпол-

нения учеб-

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только простых 

типовых учеб-

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только стан-

дартных учеб-

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения как 

стандартных, так 

и нестандартных 

учебных заданий 

 
 

Таблица 11.5 – Правила оценивания формирования компетенций по показателю оценива-

ния «Навыки» 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

Недостаточны

й уровень 

освоения 

Пороговый 

уровень 

освоения 

Продвинутый  

уровень 

освоения 

Углубленный 

уровень 

освоения 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

Навыки выбора 

методик вы-

полнения зада-

ний 

Не может вы-

брать методи-

ку выполне-

ния заданий 

Испытывает 

затруднения по 

выбору мето-

дики выполне-

ния заданий 

Без затрудне-

ний выбирает 

стандартную 

методику вы-

полнения зада-

ний 

Применяет тео-

ретические зна-

ния для выбора 

методики вы-

полнения зада-

ний 



18 
 

Навыки выпол-

нения заданий 

различной 

сложности 

Не имеет на-

выков выпол-

нения учеб-

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только простых 

типовых учеб-

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения 

только стан-

дартных учеб-

ных заданий 

Имеет навыки 

выполнения как 

стандартных, так 

и нестандартных 

учебных заданий 

Навыки само-

проверки. Ка-

чество сформи-

рованных на-

выков 

Допускает 

грубые ошиб-

ки при вы-

полнении за-

даний, нару-

шающие ло-

гику решения 

задач 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, нару-

шения логики 

решения 

Допускает 

ошибки при 

выполнении 

заданий, не на-

рушающие ло-

гику решения 

Не допускает 

ошибок при вы-

полнении зада-

ний 

Навыки анали-

за результатов 

выполнения 

заданий, реше-

ния задач 

Делает 

некорректные 

выводы 

Испытывает 

затруднения с 

формулирова-

нием коррект-

ных выводов 

Делает кор-

ректные выво-

ды по резуль-

татам решения 

задачи 

Самостоятельно 

анализирует ре-

зультаты выпол-

нения заданий 

Навыки пред-

ставления ре-

зультатов ре-

шения задач 

Не может 

проиллюст-

рировать ре-

шение задачи 

поясняющими 

схемами, ри-

сунками 

Выполняет по-

ясняющие схе-

мы и рисунки 

небрежно и с 

ошибками 

Выполняет по-

ясняющие ри-

сунки и схемы 

корректно и 

понятно 

Выполняет по-

ясняющие ри-

сунки и схемы 

верно и аккурат-

но 

Навыки 

обоснования 

выполнения 

заданий 

Не может 

обосновать 

алгоритм вы-

полнения за-

даний 

Испытывает 

затруднения 

при обоснова-

нии алгоритма 

выполнения 

заданий 

Обосновывает 

ход решения 

задач без за-

труднений 

Грамотно обос-

новывает ход 

решения задач  

Быстрота 

выполнения 

заданий 

Не выполняет 

задания или 

выполняет их 

очень мед-

ленно, не дос-

тигая постав-

ленных задач 

Выполняет за-

дания медлен-

но, с отстава-

нием от уста-

новленного 

графика. 

Выполняет все 

поставленные 

задания в срок 

Выполняет все 

поставленные 

задания с опе-

режением гра-

фика 

Самостоятельн

ость в 

выполнении 

заданий 

Не может са-

мостоятельно 

планировать и 

выполнять 

задания 

Выполняет за-

дания только с 

помощью на-

ставника 

Самостоятель-

но выполняет 

задания с кон-

сультацией у 

наставника 

Выполняет зада-

ния самостоя-

тельно, без по-

сторонней по-

мощи 

Результативнос

ть (качество) 

выполнения 

заданий 

Выполняет 

задания 

некачественн

о 

Выполняет за-

дания с недос-

таточным каче-

ством 

Выполняет 

задания 

качественно 

Выполняет каче-

ственно даже 

сложные задания 
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