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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
      Таблица 1.1 Основание для реализации дисциплины 

Код направления подготовки/ специальности 38.03.01 

Направление подготовки/ специальность Экономика 

Уровень образования Бакалавриат 

Год разработки/обновления 2023 

         

      Таблица 1.2 Структура дисциплины в соответствии с учебным планом 

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость дисциплины 

Форма обучения: 

очная очно-заочная заочная 

Трудоемкость дисциплины зачетных единиц 3  3 

академических 

часов 
108  108 

Контактная работа, 

час 

Аудиторная лекции   2 

практические 

занятия 
32  6 

лабораторный 

практикум 
   

Внеаудиторная    

Самостоятельная работа, час 76  100 

          

      Таблица 1.3 Формы контроля дисциплины 

Семестр 

и форма контроля 

 

Форма обучения: 

очная очно-заочная заочная 

периоды контроля 2 сем  2,3 сем 

экзамен (ы) 2 сем  3 сем 

зачёт (ы)    

курсовая работа    

курсовой проект    

индивидуальное задание (контрольная работа)    

                 

      Таблица 1.4 Виды самостоятельной работы  

Вид самостоятельной работы Вид занятия Тип периода 
Форма обучения 

очная очно-заочная заочная 

Подготовка к лекциям Лекции 
Теоретическое 

обучение 16  26 

Подготовка к практическим 

занятиям 
Практические 

Теоретическое 

обучение 24  38 

Подготовка к экзамену Экзамен 
Экзаменационные 

сессии 36  36 

Итого 76  100 
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2.  ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
     

2.1. Цель и задачи освоения дисциплины 
Социология занимает особое место в системе социально-гуманитарных наук, поскольку выполняет 

интегрирующую роль при формировании социальных знаний студентов. Целью изучения социологии 

является формирование представлений об обществе как социальном организме; ознакомление с 

многообразием социальных связей; уяснение специфики социального поведения людей, зависимости этого 

поведения от социальных условий и индивидуальных различий; освоение социологических методов 

управления трудовым 

коллективом 

         

Задачи освоения дисциплины: 

1. Понять специфику предметной области социологии. Усвоить основные социологические подходы в 

восприятии, понимании и объяснении социальной жизни 

2. Ознакомиться с общесоциологическими и специальными социологическими теориями, позволяющи- 

ми получить представление об отдельных сферах жизни, труда и общения личности. 

3. Дать представление об обществе как социальной системе, построенной на основе взаимосвязи и 

взаимозависимости явлений и процессов общественной жизни. 

4. Раскрыть сущность процессов дифференциации общества, образования различных типов социальных 

общностей, их развития, функционирования, взаимодействия между собой и социальными институтами. 

5. Раскрыть механизм социальной организации и регулирования социального поведения индивидов, 

групп, классов, слоев. Показать роль социальных институтов в регулировании социальных процессов и 

жиз- 

недеяте 

6. Помочь студентам выработать социологический подход к оценке явлений социальной жизни, сфор- 

мировать критический взгляд на общественные события и получаемую информацию. 

7. Ознакомить студентов с методикой и техникой социологических исследований, методами сбора ин- 

формации о явлениях социальной жизни 

Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки / специальности Экономика. 

 

         

2.2.    Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы 
           

      Таблица 2.1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

           

Код и наименование компетенции 

(результат освоения) 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ОПК-5. Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач 

ОПК-5.1. Владеет принципами работы современных 

информационных технологий и программных средств 

ОПК-5. Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач 

ОПК-5.2. Умеет решать профессиональные задачи с 

использованием современных информационных технологий и 

программных средств 

ОПК-5. Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные средства 

при решении профессиональных задач 

ОПК-5.3. Применяет принципы обеспечения информационной 

безопасности 

УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.1. Анализирует принципы сбора, отбора и обобщения 

информации 
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УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.2. Соотносит разнородные явления и систематизирует их в 

рамках избранных видов профессиональной деятельности 

УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

УК-1.3. Имеет практический опыт работы с информационными 

объектами и сетью Интернет, опыт библиографического поиска, 

создания научных текстов 

  

      Таблица 2.2 – Планируемые результаты освоения дисциплины образовательной программы 

  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания (результата обучения по 

дисциплине) 

1 2 
ОПК-5.1. Владеет принципами работы 

современных информационных 

технологий и программных средств 

Знает: ОПК-5.1. Принципы работы современных информационных 

технологий и программных средств 

Умеет: ОПК-5.1. Применять программные комплексы для решения 

профессиональных задач 

Имеет навыки: ОПК-5.1. Применения современных программных 

вычислительных комплексов для решения профессиональных задач 

ОПК-5.2. Умеет решать 

профессиональные задачи с 

использованием современных 

информационных технологий и 

программных средств 

Знает: ОПК-5.2. Способы решения профессиональных задач с 

использованием современных программных средств 

Умеет: ОПК-5.2. Решать профессиональные задачи с 

использованием современных информационных технологий и 

программных средств 

Имеет навыки: ОПК-5.2. Использования современных 

информационных технологий и программных средств 

ОПК-5.3. Применяет принципы 

обеспечения информационной 

безопасности 

Знает: ОПК-5.3. Методику обеспечения информационной 

безопасности при решении профессиональных задач 

Умеет: ОПК-5.3. Применять программные продукты для 

обеспечения информационной безопасности 

Имеет навыки: ОПК-5.3. Владения технологиями обеспечения 

информационной безопасности 

УК-1.1. Анализирует принципы сбора, 

отбора и обобщения информации 

Знает: УК-1.1. Методику выявления системных связей и отношений 

между изучаемыми явлениями, процессами и/или объектами на 

основе принятой парадигмы 

Умеет: УК-1.1. Выявлять диалектические и формально-логические 

противоречия в анализируемой информации с целью определения 

ее достоверности 

Имеет навыки: УК-1.1. Формирования и аргументирования выводов 

и суждений, в том числе с применением философского понятийного 

аппарата 

УК-1.2. Соотносит разнородные 

явления и систематизирует их в 

рамках избранных видов 

профессиональной деятельности 

Знает: УК-1.2. Методы системного подхода для решения 

поставленных задач 

Умеет: УК-1.2. Логично и последовательно излагать выявленную 

информацию со ссылками на информационные ресурсы 

Имеет навыки: УК-1.2. Выявления системных связей и отношений 

между изучаемыми явлениями, процессами и/или объектами в 

области профессиональной деятельности 

УК-1.3. Имеет практический опыт 

работы с информационными 

объектами и сетью Интернет, опыт 

библиографического поиска, создания 

научных текстов 

Знает: УК-1.3. Принципы выбора информационных ресурсов для 

поиска информации в соответствии с поставленной задачей 

Умеет: УК-1.3. Проводить оценку соответствия выбранного ресурса 

критериям полноты и аутентичности 

Имеет навыки: УК-1.3. Систематизации обнаруженной 
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информации, полученной из разных источников, в соответствии с 

требованиями и условиями задачи 

  

Информация о выявлении результатов освоения дисциплины представлена в Фонде оценочных средств по 

дисциплине. Паспорт ФОС представлен в разделе 4 РПД. 

Примечание: ФОС разрабатывается как приложение к РПД в соответствии с Положением о ФОС, 

утвержденным локальным нормативным актом. 
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3.  СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
         

3.1.    Темы учебной дисциплины (лекционные занятия) 
      Таблица 3.1 Темы лекционных занятий  

№ п/п 

Наименование 

раздела дисциплины 

(мо-дуля) 

Тема и содержание лекционного заня-

тия 

Количество  часов по формам 

обучения 

Конт. раб Сам. раб 

ч н а- з а оо ч н ч н а- з а о о ч н

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
 Первая группа 

периода 
аттестации 
(экзамен) 

очная форма (2 семестр), заочная 
форма (2 семестр, 3 семестр) 

      

1  Возникновение социологии как 

науки.Социальная мысль в Античности. 

Социологические учения Платона и 

Аристотеля. Социальная тематика в 

философских теориях Средневековья и 

Нового времени. Предпосылки 

возникновения социологии, 

объективная необходимость ее 

возникновения как самостоятельной 

научной дисциплины. 

  0,5 2  4 

2  Предмет, метод и функции социологии.  

. Социология как наука о системном 

понимании общества и механизмах его 

изменения. Объект и предмет 

социологического познания.  Основные 

категории социологической науки. 

Понятие «социального». Специфика 

методологии социального познания. 

Критерии научности в социологии. 

Метод социологии. Основные функции 

социологии: теоретико-познавательная, 

информацио 

  0,5 2   

3  Структура социологии.Структура и 

уровни социологической системы 

знания: общесоциологическая теория, 

специальные и отраслевые теории, 

макросоциология и микросоциология, 

фундаментальные и прикладные 

социологические исследования и т.д.  

Место социологии в системе наук. 

Возрастание роли социологии в 

решении теоретических и практических 

вопросов развития современного 

общест 

  0,5 2  4 

4  Классический этап.Французская 

социологическая школа: О.Конт и 

Э.Дюркгейм. Марксистская школа 

социологии: учение К.Маркса. 

Немецкая школа социологии: М.Вебер. 

  0,5 2  4 

5  Общество как целостная система. 

Социальные группы.Понятие система и 

системные принципы. Сферы и 

институты общества. Взаимное влияние 

сфер общества. Социобиологическая 

   2   
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эволюция общества. 

6  Социальные группы.Понятие 

«социальная группа», ее отличие от 

«группы». Роль группы в организации 

социальной жизни. Свойства 

социальных групп.  Признаки 

институализации солидарных связей в 

группе: статусно-ролевое размежевание; 

структура групповой общности; 

формальные – неформальные 

отношения; лидер группы. 

Многообразие социальных групп. 

   2  4 

7  Многообразие социальных 

общностей.Проблема общностей в 

социальной науке. Учение о классах 

К.Маркса.  «Классовый фетишизм» Л. 

Гумпловича и Г. Зиммеля. 

Исследования психологии массового 

поведения (психологии толпы) Г. 

Лебона, Г. Тарда.  Механизм 

солидарных взаимодействий и 

общесоциологические проблемы. 

Социальная общность как феномен. 

Разновидности общностей. 

«множества». Формы множе 

   2  4 

8  Культура как социальный 

феномен.Подходы к определению 

понятия «культура». Социологическая 

трактовка культуры как совокупность 

традиций, обычаев, норм, ценностей, 

символов, языка. Культурная статика и 

культурная динамика. Материальная и 

духовная культура. Базисные элементы 

культуры: обычаи, нравы, законы. 

Ценности и ценностные ориентации. 

Формы и разновидности культуры, 

   2  4 

9  Типология обществ.Принципы 

социальности доиндустриального и 

индустриального обществ. 

Функциональные ценности 

доиндустриального и индустриального 

обществ. Концепция одномерного 

общества Г. Маркузе. Концепция 

«третьей волны» Тоффлера. Концепция 

смены технологических эпох ( 

цивилизаций) Д.Белла, У. Ростоу, Р. 

Арона. Информационное общество – 

общество третьего тысячелет 

     1 

10  Социальный конфликт.Понятие, 

классификация и функции социальных 

конфликтов. Структура конфликта. 

Основные этапы и фазы развития 

конфликта. Возникновение социологии 

конфликта (К.Маркс и Г. Зиммель) и 

современные теории конфликта (Л. 

Козер и Р. Дарендорф). Стратегии и 

способы урегулирования социальных 

     1 
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конфликтов. 

11  Социальные институты современного 

общества. Понятие о социальном 

институте. Социальные институты и 

институциональные отношения. 

Основные и не основные институты, 

социальные практики.  

Функционирование социальных 

институтов. Явные и латентные 

функции института. Функции и 

дисфункции института. Типология 

институтов. Институт как нормативная 

система и социальная организация. 

Динамика социальных 

      

12  Семья как социальный 

институт.Понятие семьи и брака.  

Развитие и функции семьи в обществе. 

Классификация семьи и брака. 

Жизненный цикл семьи. Распределение 

ролей в семье. Одно- и двухкарьерные 

семьи. Проблема лидерства в семье. 

Развод, последствия развода для 

взрослых и детей. Возникновение и 

эволюция института семьи и брака в 

обществе.  Кризис института семьи и 

брака. 

      

13  Социология религии. Социальная 

природа и социальные функции 

религии. Структура религии, ее 

основные компоненты. Религиозные 

общности, религиозные учреждения и 

организации, религиозные нормы и 

отношения. Институциональные формы 

религии. Религия и культура. Понятия 

«священного» и «светского». 

Сакрализация и секуляризация. 

Социальные функции религии. 

Религиозное сознание 

      

14  Социальные организации.Общие 

понятия о социальной организации, ее 

структура и динамика. Формальная и 

неформальная структуры организации. 

Власть и контроль в организации. 

Типология социальных организаций. 

Лидерство в организациях. Понятие и 

характеристика бюрократии. Теория 

бюрократии М.Вебера. 

      

15  Социальная структура и социальная 

стратификация.Характеристика 

социальной структуры общества. 

Социальные образования в обществе. 

Понятие социальной стратификации. 

Стратификация как иерархическая 

шкала социального неравенства. 

Сущность и функции социальной 

стратификации. Основные типы 

стратификационных систем. Виды 
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социальной стратификации (закрытая, 

открытая). Системные характеристики 

стратифика 

16  Личность и общество.Личность как 

социальная система: субъект и продукт 

социальных отношений. Понятие 

"социальный статус" и "социальная 

роль". Взаимосвязь социального статуса 

и роли. Ролевой набор. Ролевой 

конфликт, ролевое напряжение и выход 

из роли.  Основные теории личности в 

социологии.  Самооценка и 

формирование Я-концепции. 

      

 ИТОГО 
Первая группа 
периода 
аттестации 
(экзамен) 

   2 16  26 

Итого   2 16  26 
         

3.2.    Практические и семинарские занятия и их содержание 
      Таблица 3.2 Темы практических занятий  

№ п/п 

Наименование 

раздела дисциплины 

(мо-дуля) 

Тема и содержание практического 

занятия 

Количество  часов по формам 

обучения 

Конт. раб Сам. раб 

ч н а- з а оо ч н ч н а- з а о о ч н

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
 Первая группа 

периода 
аттестации 
(экзамен) 

очная форма (2 семестр), заочная 
форма (2 семестр, 3 семестр) 

      

1  Возникновение, предмет и  метод 

социологии. Социальная мысль в 

Античности. Социологические учения 

Платона и Аристотеля. 

Социологические 

законы.Междисциплинарная матрица 

социологии: науки, родственные 

социологии. Социологическое 

исследование как инструмент познания 

социальной реальности. Теории 

среднего 

уровня.Внутридисциплинарная матрица 

социологии: отрасли внутри социологии 

4  1 4  4 

2  Структура и этапы развития 

социологии. труктура и уровни 

социологической системы знания. Роли 

социологии в решении теоретических и 

практических вопросов развития 

современного общества. Французская 

социологическая школа: О.Конт и 

Э.Дюркгейм. Марксистская школа 

социологии: учение К.Маркса. 

Немецкая школа социологии: М.Вебер. 

4  1 2  4 

3  Общество как целостная система. 

Социальные группы.Системный подход 

и фундаментальные положения 

4  1 4  4 
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современной теории систем. Понятие 

социальной системы. Системно-

функциональная концепция общества. 

Концепции социального обмена. 

Понятие «социальная группа», ее 

отличие от «группы». Роль группы в 

организации социальной жизни. 

Свойства и признаки институализации 

солидарных связей в социальных 

группах 

4  Многообразие социальных 

общностей.Проблема общностей в 

социальной науке. Учение о классах 

К.Маркса.  «Классовый фетишизм» Л. 

Гумпловича и Г. Зиммеля. 

Исследования психологии массового 

поведения (психологии толпы) Г. 

Лебона, Г. Тарда.  Механизм 

солидарных взаимодействий и 

общесоциологические проблемы. 

Социальная общность как феномен. 

Разновидности общностей. 

4  0,5 2  4 

5  Типология обществ. Принципы 

социальности доиндустриального и 

индустриального обществ. 

Функциональные ценности 

доиндустриального и индустриального 

обществ. Концепция одномерного 

общества Г. Маркузе. Концепция 

«третьей волны» Тоффлера. Концепция 

смены технологических эпох ( 

цивилизаций) Д.Белла, У. Ростоу, Р. 

Арона. Информационное общество – 

общество третьего тысячелет 

2  0,5 2  4 

6  Социальные 

институты.Функционирование 

социальных институтов. Динамика 

социальных институтов. Доминантные 

социальные институты: экономика, 

государство, религия. Формирование и 

функционирование наднациональных 

институтов глобального общества. 

2  0,5 2  4 

7  Семья как социальный 

институт.Эволюция семейно-брачных 

отношений в обществе. Кризис 

современной семьи в России. Сущность 

семейной социализации. Брачность и 

разводимость в современной России. 

Альтернативные формы семьи в 

современном российском обществе 

4  0,5 2  4 

8  Социальные организации.Общие 

понятия о социальной организации, ее 

структура и динамика. Формальная и 

неформальная структуры организации. 

Власть и контроль в организации. 

Типология социальных организаций. 

Лидерство в организациях. Понятие и 

2  0,5 2  4 
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характеристика бюрократии. Теория 

бюрократии М.Вебера. 

9  Социальная структура и социальная 

стратификация.Сущность социальной 

стратификации. Сущность социального 

неравенства. Социальная стратификация 

в современной России и за рубежом. Р. 

Парк о понятии «маргинальность». 

Теории маргинальности. 

2   2  2 

10  Личность и общество.Социологическое 

понятие личности, ее структура, 

основные элементы. Статусный и 

ролевой набор. Ролевое напряжение и 

ролевые конфликты.  Типология 

ролевых конфликтов: внутриролевые, 

межролевые, личностно-ролевые. 

4  0,5 2  4 

 ИТОГО 
Первая группа 
периода 
аттестации 
(экзамен) 

 32  6 24  38 

Итого 32  6 24  38 
         

3.3.    Лабораторный практикум и его содержание 
      Не предусмотрено. 

         

3.4.    Курсовой проект (работа) и его характеристика 
      Не предусмотрено. 

         

3.5.    Индивидуальное задание и его характеристика 
      Не предусмотрено. 
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4.  ВЫЯВЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
         

4.1.    Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 
      Таблица 4.1 - Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного средства 

 

Технология Вид аттестации Виды занятий 

Коды 

индикаторов 

формируемых 

компетенций 

1 2 3 4 5 6 
1 Экзаменационные 

билеты 

Традиционная 

образовательная 

технология 

Промежуточная 

аттестация 

Экзамен  

2 Круглый стол, 

дискуссия 

Интерактивная 

образовательная 

технология 

Текущий контроль Практические  

3 Доклад, сообщение Традиционная 

образовательная 

технология 

Текущий контроль СРС ОПК-5.1., ОПК-

5.2., ОПК-5.3., 

УК-1.1., УК-1.2., 

УК-1.3. 

4 Тест Информационно-

коммуникационная 

образовательная 

технология 

Текущий контроль Лекции  

         

4.2 Вопросы к экзамену (зачету) 
         

Первая группа периода аттестации (экзамен) - очная форма (2 семестр), заочная форма (2 семестр, 3 
семестр) 
1. Объект и предмет социологии: уровни и типы определения предмета социологии. 

2. Функции социологии. 

3. Структура и уровни социологической системы знания: общесоциологическая теория, специальные и 

отраслевые теории, макросоциология и микросоциология, фундаментальные и прикладные 

социологические исследования и т.д. 

4. Французская социологическая школа: О.Конт и Э.Дюркгейм. Марксистская школа социологии: учение 

К.Маркса. Немецкая школа социологии: М.Вебер. 

5. Понятие система и системные принципы. 

6.  Социобиологическая эволюция общества. 

7. Понятие социальной группы. 

8.  Роль группы в организации социальной жизни. Структура групповой общности; формальные – 

неформальные отношения; лидер группы. Многообразие социальных групп. 

9. Проблема общностей в социальной науке. Социальная общность как феномен. Разновидности 

общностей. «множества». Формы множеств: категории, агрегации, массы. 

10.  Учение о классах К.Маркса. Исследования психологии массового поведения (психологии толпы) Г. 

Лебона, Г. Тарда.  Механизм солидарных взаимодействий и общесоциологические проблемы. 

11. Социологическая трактовка культуры как совокупность традиций, обычаев, норм, ценностей, символов, 

языка. Культурная статика и культурная динамика. 

12. Материальная и духовная культура.Формы и разновидности культуры. 

13. Принципы социальности доиндустриального и индустриального обществ. Функциональные ценности 

доиндустриального и индустриального обществ. 

14. Концепция одномерного общества Г. Маркузе. Концепция «третьей волны» Тоффлера. Концепция 

смены технологических эпох ( цивилизаций) Д.Белла, У. Ростоу, Р. Арона. Информационное общество – 

общество третьего тысячелетия. 

15.  Понятие, классификация и функции социальных конфликтов.  Структура конфликта. Основные этапы и 

фазы развития конфликта. 

16. Возникновение социологии конфликта (К.Маркс и Г. Зиммель) и современные теории конфликта (Л. 

Козер и Р. Дарендорф). Стратегии и способы урегулирования социальных конфликтов. 
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17. Понятие о социальном институте. Социальные институты и институциональные отношения.  

Функционирование социальных институтов. Явные и латентные функции института. Функции и 

дисфункции института. Типология институтов. Институт как нормативная система и социальная 

организация. Динамика социальных институтов. Жизненный цикл социальных институтов. 

18. Типология институтов. Институт как нормативная система и социальная организация. Динамика 

социальных институтов. Жизненный цикл социальных институтов. 

19. Понятие семьи и брака. Возникновение и эволюция института семьи и брака в обществе. 

20. Классификация семьи и брака. Жизненный цикл семьи. Формы и распределение ролей в семье. 

Проблема лидерства в семье. Кризис института семьи и брака. 

21. Социальная природа и социальные функции религии. Структура религии, ее основные компоненты. 

Религиозные общности, религиозные учреждения и организации, религиозные нормы и отношения. 

22. Институциональные формы религии.Сакрализация и секуляризация. Социальные функции религии. 

Религиозное сознание. 

23. Общие понятия о социальной организации, ее структура и динамика. Формальная и неформальная 

структуры организации. Власть и контроль в организации. Типология социальных организаций. Лидерство 

в организациях. 

24. Понятие и характеристика бюрократии. Теория бюрократии М.Вебера. 

25. Понятие социальной структуры. Социальные образования в современном обществе. Теория социальной 

мобильности. 

26. Понятие социальной стратификации. Теория социальной стратификации П. Сорокина. Критерии 

стратификации. Социальная стратификация современного россйиского общества. 

27. Личность как социальная система: субъект и продукт социальных отношений. Понятие "социальный 

статус" и "социальная роль". Взаимосвязь социального статуса и роли. Ролевой набор. Ролевой конфликт, 

ролевое напряжение и выход из роли. 

28.  Основные теории личности в социологии.  Самооценка и формирование Я-концепции. 

29. Возникновении социологии как науки 

30. Предмет, метод и функции социологии 

31. Структура социологии 

32. Этапы развития социологии 

33. Общество как целостная сстема 

34. Социальные группы 

35. Типология обществ 

36. 

37. 

38. Предмет, метод и функции социологии 

39. Структура социологии 

40. Этапы развития социологии 

41. Общество как целостная система 

42.  Системно-функциональная концепция общества. 

43. Концепции социального обмена 

44. Социальная группа и ее отличия от "группы" 

45. Роль группы в организации социальной жизни. 

46. Социальные общности и из виды 

47. Проблема общностей в социальной науке 

48. Культура как социальный феномен 

49. Учение о классах К.Маркса. 

50. «Классовый фетишизм» Л. Гумпловича и Г. Зиммеля. 

51. Исследования психологии массового поведения (психологии толпы) Г. Лебона, Г. Тарда. 

52. Механизм солидарных взаимодействий и общесоциологические проблемы 

53. Социальные конфликты и их роль в обществе 

54. Концепция одномерного общества Г. Маркузе. 

55. Концепция «третьей волны» Тоффлера. 

56. Концепция смены технологических эпох ( цивилизаций) Д.Белла, У. Ростоу, Р. Арона. 

57. Характеристика и особенности информационного общества 

58. Социальные институты современного общества 

59. Семья как социальный институт 

60. Социальная структура и социальная стратификация 
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61. Религия как социальный институт 

62. Социальные организации 

63. Личность и общество 

         

4.3 Технология выявления уровня освоения дисциплины 
         

    Технология выявления уровня освоения дисциплины приводится в фонде оценочных средств (ФОС). 
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5.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСВОЕНИЯ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

         

5.1.    Основная и дополнительная литература 
         

Основная литература 
         

1. Репина, Т. А. (доц. ; НГАСУ (Сибстрин), каф. Социология, педагогика и психология).    Основы 

социологии : учеб. пособие. Ч. 1 / Т. А. Репина ; Новосиб. гос. архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин). - 

Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2013. - 84 с. : табл. - Библиогр.: с. 76-77. - ISBN 978-5-7795-0640-3 : 

107.00. 

2. Репина, Т. А. (канд. социологических наук, доц. ; НГАСУ (Сибстрин), каф. Социология, педагогика и 

психология).    Основы социологии [Электронный ресурс] : учеб. пособие. Ч. 2 / Т. А. Репина ; Новосиб. 

гос. архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин). - Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2014. - Электрон. текст. - 

б.ц. 

3. Репина, Т. А.    Основы социологии [Электронный ресурс]  : учебное пособие. Ч. 2 / Т. А. Репина. - 

Новосибирск : Новосибирский государственный архитектурно-строительный университет (Сибстрин), ЭБС 

АСВ, 2014. - Электрон. текст. - ISBN 978-5-7795-0695-3. (http://www.iprbookshop.ru/68811.html) 

4. Социология [Электронный ресурс]  : Учебник для студентов вузов / В. К. Батурин [и др.] ; В. К. Батурин 

[и др.]; ред. В. К. Батурин. - Социология ; 2020-10-10. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 487 c. - ISBN 978-

5-238-02266-6. (http://www.iprbookshop.ru/71057.html) 

         

Дополнительная литература 
         

1. Фролов, С. С.    Основы социологии : учеб. пособие / С. С. Фролов. - Москва : Юристъ, 1997. - 344 с. - 

(Социология). - ISBN 5-7357-0152-5 : 22.50. 

2. Социология. Основы общей теории : учеб. пособие для вузов / Г. В. Осипов [и др.] ; под ред. Осипова Г. 

В., Москвичева Л. Н. ; Ин-т "Открытое о-во" . - Москва : Аспект Пресс, 1996. - 461 с. - ISBN 5-7567-0121-4 : 

37.50. 

3. Социология : наука об обществе : учеб. пособие для вузов / В. П. Андрущенко [и др.] ; под общ. ред. В. 

П. Андрущенко, Н. И. Горлача. - Харьков : Ин-т востоковедения и международных отношений : Рубикон, 

1996. - 687 с. - ISBN 5-325-00191-5 : 28000.00. 

4. Социология. Основы общей теории : учебник для вузов / Г. В. Осипов [и др.] ; отв. ред. Г. В. Осипов, Л. 

Н. Москвичев ; РАН, Ин-т соц.-полит. исслед.  - Москва : НОРМА, 2002. - 889 с. - ISBN 5-89123-618-4 : 

128.80. 

         

Методические указания 
         

1. Основы социологии : методические указания по выполнению курсовой работы по направлению 

подготовки 39.03.01 "Социология" / М-во образования и науки РФ, Новосиб. гос. архитектур.-строит. ун-т 

(Сибстрин), Каф. социологии, педагогики и психологии ; сост.Н. А. Чуркина. - Новосибирск : НГАСУ 

(Сибстрин), 2015. - 16 с. - Библиогр. в конце разд. - б.ц. 

         

5.2.    Используемые базы данных и информационные справочные системы 
         

      Таблица 5.1 Используемое программное обеспечение  

№ 

п/п 

Наименование 

информационных ресурсов 

 

Подтверждение 

лицензии 

 

Количество лицензий 

1 2 3 4 
1 Windows XP Professional Сертификат от 20.08.2007 

№42605370, Сертификат от 

17.07.2008 №44290964, 

Сертификат от 26.09.2008 

№44607324 

502 
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      Таблица 5.2 Используемые базы данных и информационно-справочные системы  

№ 

п/п 

Наименование 

информационных ресурсов 

 

Подтверждение 

лицензии 

 

Количество лицензий 

1 2 3 4 
1 MOODLE - Портал дистанционного 

обучения НГАСУ (Сибстрин) 

Свободно распространяемая БД 1 000 

2 Научная электронная библиотека Свободно распространяемая БД 1 000 

3 Официальный сайт ГПНТБ Свободно распространяемая БД 1 000 

         

      Таблица 5.3 Используемые интернет-ресурсы  

№ 

п/п 

Наименование 

информационных ресурсов 

 

Ссылка 

1 2 3 
1 ЭБС IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/ 

         

5.3.    Методические рекомендации по организации изучения дисциплины 
         

      Таблица 5.4 Используемые образовательные технологии  

№ 

п/п 

Наименование 

Технологии 

 

Вид занятий Краткая характеристика 

1 2 3 4 
1. Аудиторные поточные и 

групповые занятия в 

специализированных 

классах 

Информационные лекции, 

практические занятия 

На лекциях: использование мультимедийного 

презентационного оборудования с 

демонстрацией видеофильмов, фотографий, 

компьютерных презентаций, На 

практических занятиях: освоение конкретных 

умений и навыков по предложенному 

преподавателем алгоритму. 

2. Метод проблемного 

изложения материала 

Проблемные 

лекции, практические 

занятия 

 

Самостоятельное изучение студентами 

материала лекции с последующей 

дискуссией в аудитории. Организация 

учебной работы, направленная на решение 

комплексной учебно-познавательной задачи 

на практических занятиях. 

3. Интерактивная форма 

проведения занятий 

Лекция-дискуссия, лекция-

беседа 

Лекция «обратной связи», предполагающая 

обсуждение спорных вопросов, 

возникающих при изложении материала в 

аудитории. 

Встречи с представителями профильных 

компаний, посещение специализированных 

выставок. 

 

4. Дистанционное обучение Самостоятельная работа, 

курсовая работа 

Самостоятельно изучение обучающимися 

учебного материала в дистанционном 

режиме на портале http://do.sibstrin.ru/, 

самоконтроль освоения материала с 

использованием тестовой базы портала 

дистанционного обучения, консультации по 

выполнению практических заданий и 

курсовому проектированию в on-line режиме. 
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