 В Центр трудоустройства, занятости и производственных практик НГАСУ Сибстрин)
ЗАЯВКА № ____  от __31 октября_____ 2017 г.

на поиск и подбор персонала на вакантную должность
Название фирмы: СТРОЙБИЗНЕСГРУППА
Основной вид деятельности: полный комплекс проектно-строительных работ
Адрес: г. Новосибирск, проспект Карла Маркса, д. 57, оф. 5
Ф.И.О.(полностью), тел. первого руководителя: Карапетян Эдгар Айкович
Ф.И.О. (полностью) и должность ответственного представителя по договору:
 Карапетян Эдгар Айкович, генеральный директор
Подразделение, Ф.И.О.(полностью) и должность лица, которое будет оценивать и отбирать 
кандидатов на должность: Селюнина Марина Игоревна, HR-менеджер
Тел. (раб./моб.): 8-923-100-38-80, Факс: 8(383)383-22-33 , E-mail hr@s-b-g.ru, Сайт: http://sb-gr.com 
ЗАЯВКА № ________ (присваивается Исполнителем)

	1. Наименование должности: 
Ассистент генерального директора по продажам.


	12. Заработная плата после прохождения испытательного срока: обсуждается по результатам прохождения испытательного срока, от 30 тыс. руб. и выше.

	2. Причина появления вакансии: в связи с масштабированием и выходом компании на федеральный рынок.

	13. Дополнительные компенсации и льготы:
Постоянное обучение за счет компании.



	3. Подчиняется: генеральному директору
	14. Предпочтительный пол и возраст кандидата: м/ж

	4. Имеет в подчинении: нет
	15. Образование, специальность: высшее. 

	5. Основные обязанности:

· Работа с потенциальными заказчиками под кураторством генерального директора;

· Организация и участие в переговорах, деловых встречах;

· Прямое общение с первыми лицами компаний-заказчиков (в первое время, в роли ассистента ГД);

· Подготовка коммерческих предложений, презентационного пакета, презентационного материала компании;

· Участие в форумах и выставках, отраслевых мероприятиях;

· Работа в CRM системе (заполнение, ведение, отчеты);

· Предоставление отчетов о проделанной работе;Взаимодействие с маркетологами в части определения целевой аудитории и эффективных инструментов рекламы и продвижения.
	16. Опыт работы:

Опыт работы в продажах приветствуется. 



	· 6. График работы: 
График 5/2, с 8-30 до 17-30
	17. Владение иностранными языками:         
     будет вашим преимуществам 

	7. Место работы (адрес): м. Студенческая,     проспект Карла Маркса, 57

	18. Владение компьютером и оргтехникой: знание программ Microsoft Office, работа в CRM системе (заполнение, ведение, отчеты).


	8. Наличие командировок: планируются 

	19. Личностные характеристики:
Коммуникабельность; Активность;

Уверенность в себе; Способность быстро реагировать на изменяющиеся обстоятельства; Грамотная устная и письменная речь;

Высокий уровень самоорганизации;

Высокий уровень этики.

	9. Тип и срок оформления трудовых отношений: Трудоустройство по ТК РФ.
	20. Наличие водительских прав: A B C D E. 
Наличие автомобиля: - 

	10. Продолжительность испытательного срока:

Испытательный срок до 3х месяцев.

	21. Дополнительные требования: Желание развиваться и профессионально расти до: 

- начальника отдела продаж; 

- руководителя департамента распространения.


	11. Заработная плата на испытательный срок: 25000 рублей.
	22. Дата планируемого приема кандидата на работу: 01.12.2017


Ф.И.О. руководителя  Карапетян Э.А.    Подпись ______________       Дата: 31.10.2017 
М.П.  
