


В Центр трудоустройства, занятости и производственных практик НГАСУ (Сибстрин)

ЗАЯВКА № ____  от ___________ 20___ г.

на поиск и подбор персонала на вакантную должность

Название фирмы: ООО «КНАУФ ГИПС»
Основной вид деятельности: производство отделочных материалов 
Адрес: г. Новосибирск, ул. Плахотного, 27/1, 
Ф.И.О.(полностью), тел. первого руководителя: Абрахин Владимир Олегович, руководитель Новосибирского отделения Восточной сбытовой дирекции ООО «КНАУФ ГИПС» (г. Иркутск)  
Ф.И.О. (полностью) и должность ответственного представителя по договору: Михейченко Марина Евгеньевна, руководитель учебного центра 
Подразделение, Ф.И.О.(полностью) и должность лица, которое будет оценивать и отбирать кандидатов на должность: Михейченко Марина Евгеньевна, руководитель учебного центра
Тел. (раб./моб.): +7 913-949-11-33 , Факс: ___________ , E-mail Micheychenko.Mаrina@knauf.ru
Банковские реквизиты: ООО «КНАУФ ГИПС» Юридический адрес: Российская Федерация, 143400, Московская область, г. Красногорск, ул. Центральная, 139 Восточная сбытовая дирекция – филиал ООО «КНАУФ ГИПС» (г. Иркутск) Место нахождения: 630054, Новосибирская область, г. Новосибирск, ул. Плахотного, д. 27/1, оф. 304-305ИНН 5024051564 КПП 380843001Р/с 40702810700000001064 В ООО «ДОЙЧЕ БАНК», г. Москва, К/с 30101810100000000101, БИК 044525101                                                               

ЗАЯВКА № ________ (присваивается Исполнителем)

	1. Наименование должности:
Преподаватель учебного центра 

	12. Заработная плата после прохождения испытательного срока:
При собеседовании

	2. Причина появления вакансии:
Декретный отпуск основного сотрудника 
	13. Дополнительные компенсации и льготы:
Добровольный медицинский полис 

	3. Подчиняется:
Руководителю учебного центра 

	14. Предпочтительный пол и возраст кандидата:
[bookmark: _GoBack]От 25 до 40 лет 

	4. Имеет в подчинении:
нет
	15. Образование, специальность:
Высшее (строительное, педагогическое)

	5. Основные обязанности:
-Осуществлять чтение лекций, проводить практические и лабораторные работы, семинары, итоговые собеседования, экзамены, тестирование с применением современных форм обучения.
-Осуществлять взаимодействие с образовательными организациями – партнерами КНАУФ, курировать оказание помощи в организации и сопровождении учебного процесса.
-Печатать сертификаты КНАУФ 
-Проводить маркетинговые исследования рынка услуг по образовательным программам.
-Собирать и анализировать информацию о потребностях в обучении.
-Участвовать в разработке образовательных программ и необходимых учебных и методических материалов.
-Составлять планы обучения, организовывать отбор и комплектование групп, вести учет слушателей курсов обучения.
-Закупка необходимых материалов для обучения в  центрах обучения КНАУФ.  
-Предоставление отчетных документов по расходованию средств на обучающие мероприятия (акты, сметы и пр.).
-Участие в выставочных мероприятиях различного уровня, в подготовке конкурсов профессионального мастерства.
-Проводить презентации по продукции КНАУФ в рамках конференций, совещаний и семинаров (в т.ч. выездных). 
-Ведение учета и составление отчетности по обучению  в Центрах обучения КНАУФ

	16. Опыт работы:
Желателен стаж работы в области обучения взрослой аудитории или проведения тренингов не менее 2-х лет, опыт работы в строительной отрасли 

	6. График работы:
Нормированный рабочий день с 9.00 до 18.00
	17. Владение иностранными языками:
Знание английского или немецкого языка желательно

	7. Место работы (адрес):
г. Новосибирск, ул. Плахотного, 27/1, оф 310
	18. Владение компьютером и оргтехникой:
Опытный пользователь

	8. Наличие командировок:
да
	19. Личностные характеристики:
Высокий уровень коммуникативных навыков, активность, ответственность, самоорганизация, самообучение, инициативность,  мотивация на результат

	9. Тип и срок оформления трудовых отношений:
Срочный трудовой договор 
	20. Наличие водительских прав: приветствуется (категория  B)
Наличие автомобиля: нет 

	10. Продолжительность испытательного срока:
3 месяца 
	21. Дополнительные требования:
Умение работать с возражениями, навык проведения презентаций, лекций, тренингов. Знания строительных материалов Знание основ педагогии и профессионального обучения  

	11. Заработная плата на испытательный срок:
При собеседовании 
	22. Дата планируемого приема кандидата на работу:
До 21.05.2018




Ф.И.О. Михейченко М.Е.           Подпись ___________________                Дата: 19.04.2018
                                                                            М.П.




Контактные лица: Журавлев Игорь Геннадьевич - нач. ЦТЗПП, моб.тел. 8-913-775-16-09.  8-913-9000-491
630008, Новосибирск, 8  ул. Ленинградская, 113, гл. корпус,  оф. 102 в.   
Тел/факс (383) 266-63-87,  e-mail: praktika@sibstrin.ru
