В Центр трудоустройства, занятости и производственных практик НГАСУ Сибстрин)
ЗАЯВКА №      от 18 июля 2017 г.

на поиск и подбор персонала на вакантную должность
Название фирмы:         ООО «Стройбизнесгруппа» 
Основной вид деятельности: Проектирование и строительство зданий и сооружений коммерческого назначения ОКВЭД –45.2,45.1,45.3,45.4
Адрес:  г. Новосибирск, пр-т К.Маркса 57, оф.№ 9.  сайт: стройбизнесгруппа.рф
Ф.И.О.(полностью), тел. первого руководителя:   Карапетян Эдгар Айкович__ 
Ф.И.О. (полностью) и должность ответственного представителя по договору: 
                          Карапетян Эдгар Айкович,  Генеральный директор
Подразделение, Ф.И.О.(полностью) и должность лица, которое будет оценивать и отбирать кандидатов на должность: HR-Менеджер_Карасева Ольга Валентиновна
Тел. (раб./моб.):  8-383-383-22-33 ,    Моб: 8-905-959-55-53 , E-mail _hr@s-b-g.ru
ЗАЯВКА № ________ (присваивается Исполнителем)

	1. Наименование должности:

Технический специалист по работе с ключевыми клиентами  по продажам проектно-строительных услуг.
	12. Заработная плата после прохождения испытательного срока: 25000+ премия за результативность

	2. Причина появления вакансии:

Производственная необходимость.
	13. Дополнительные компенсации и льготы: нет

	3. Подчиняется: Генеральному директору


	14. Предпочтительный пол и возраст кандидата: муж. 22-25 лет

	4. Имеет в подчинении: нет подчиненных

	15. Образование, специальность: Строительный факультет (технологии и организация строительства). Экономики и менеджмента и гуманитарного образования (менеджмента, экономики строительства и инвестиций). АГФ (градостроительство и городское хозяйство).

	5. Основные обязанности: продвижение услуг компании, работа с действующими партнерами и поиск новых, проведение встреч с Заказчиком, заключение договоров, консультации клиентов по всем техническим и коммерческим вопросам. ведение клиентской базы (CRM система). Подготовка, проведение и заключение сделок.
	16. Опыт работы: готовы рассмотреть кандидата с минимальным опытом работы (от 6 месяцев)

	6. График работы: 5/2, с 8-30 до 17-30

	17. Владение иностранными языками: не обязательно

	7. Место работы (адрес): г. Новосибирск пр-т К.Маркса 57, оф.№ 9.
	18. Владение компьютером и оргтехникой: Уверенный пользователь ПК

	8. Наличие командировок: возможны краткосрочные командировки.

	19. Личностные характеристики: активность, инициативность, решимость, настойчивость, обучаемость, увлеченность процессом, здоровое желание зарабатывать.

	9. Тип и срок оформления трудовых отношений: бессрочный трудовой договор
	20. Наличие водительских прав: A B C D E. 
Наличие автомобиля: желательно 

	10. Продолжительность испытательного срока:
 3 месяца (может быть сокращен по результатам работы).
	21. Дополнительные требования: нацеленность на профессиональное развитие и работу в динамично развивающейся современной компании.

	11. Заработная плата на испытательный срок: 15000
	22. Дата планируемого приема кандидата на работу:  июль 2017г. вакансия срочная!


Ф.И.О. руководителя __Карапетян Э.А._  Подпись ___________________   Дата: 18.07.2017г
